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ONSOZ

Giliniimiizde gelismis ve gelismekte olan iilkelerin toplumlar1 artik zamanin
Oonemini kavramis, buna bagli olarak yenilenmek ve dinlenmek i¢in her bireyin
kendisine ayirmasi gereken zaman dilimi olan bos zaman kullaniminin 6nemi de
artmistir. Insanlarn genel olarak yasamdan zevk almasi ve ¢alisma yasamlarinda
verimin artmasi, bos zamanlarini olumlu ve diledikleri gibi degerlendirmeleri ile dogru
orantilidir. Bu dogrultuda, calisan kesimin calisma yasami ve calisma dis1 yasam
dongiisiinde bos zaman kavramina yaklasimlari ve bos zaman degerlendirme
aligkanliklari, birgok bilimsel arastirmaya konu olmustur. Bu ¢alismada, Zonguldak ili
tas komiirii ocaklarinda yer altinda calisan is¢ilerin bos zaman degerlendirme

aliskanliklar1 incelenmistir.

Yiiksek lisans egitimim ve tez ¢alismam siiresince yardim ve desteklerini
esirgemeyen, degerli bilgi ve birikimini ve zamanin1 benimle paylasan, ¢ok kiymetli
hocam Prof. Dr. Suat KARAKUCUK ’e, ¢alistigim kurumda goreve basladigim ilk
giinden bu giine kadar gerek hayat ve is tecriibesiyle, gerek akademik calisma ve
diisiinceleriyle bana her zaman 6rnek olup yol gosteren sevgili agabeyim ve hocam
Okt. Dr. Mustafa GUMUS e, Tiirkiye Tas Kémiirii Kurumu ile ilgili her tiirlii bilgiye
erisme asamasinda ve anketlerin is¢ilere uygulanmasi sirasinda zamanini benimle
paylasan, tiim miiesseselerle gerekli irtibati saglayan, Hentbol Federasyonu il
temsilcisi Maden Miihendisi agabeyim hizmet asigi Birhan AKMAN’a, arastirma
verilerinin analizinde zamanini, bilgisini, yardim ve Onerilerini esirgemeyen
Yrd. Dog. Dr. Sibel KIRAN ve Yrd. Dog. Dr. Ferruh N. AYOGLU na, ¢alismanin her
asamasinda bilgi ve onerilerini benimle paylasan degerli dostum H. Hakan KUDAK ’a,
cok degerli agabeyim Mehmet Nuri CAKMAKCT’ya, tiim yasantim boyunca manevi
desteklerini ve varliklarini hep hissettigim canimdan ¢ok sevdigim Annem, Babam ve
Agabeyime, tim Tiirkiye Tas Komiiri Kurumu personeli ve mesai arkadaglarima

sonsuz sevgi, saygl ve tesekkiirlerimi sunarim.



i

SUMMARY

This research has been done to determine how underground mine workers who
work in Turkey Hard Coal Institution General Headquarters at Zonguldak, spend their

leisure time.

The research group consists of 7728 underground mine workers in Amasra,
Armutcuk, Karadon, Kozlu and Uziilmez coal industries. Sample is composed of 612
underground mine workers who are chosen with the method of stratified random

sampling.

The survey consisted of 29 questions. The data obtained was analysed using
SPSS 11.01 computer program. The percentage distributions were evaluated through
the use of average and standard deviations. The comparisons between different groups
were evaluated by using chi-square, fisher’s exact test and chi-square for trends tests.

The data was evaluated at %95 confidence interval and 0.05 signifance level.

According to the results of this research; the workers join leisure time activites
once or twice a week. They spend their leisure time with family or friends, at home or
outdoors. The workers prefer to spend their annual leaves at their villages or homes.
The cultural activities the workers are most interested in movies, visits to historical
sites and caves. In their social lives, the workers mainly do visits to their family or
friends, gather in cafes. The workers also watch television, listen to music, read
newspapers or magazines, spend time with their children, do garden work at home.
The outdoor activities the workers are interested in include picnicking, visiting
beaches, spending time in downtown and watching scenery. The sports activities the
workers are interested in include soccer, fishing, swimming, hiking and hunting. Most
workers voiced complaints about lack of proper facilities for their interests; their
heavy workload effecting how well they use their leisure time and a general

inadequacy on how their corporation organizes leisure time activities.



OZET

Bu arastirma, Zonguldak ili Tirkiye Tas Komiiri Kurumu Genel
Miidirliigii'nde c¢alisan yer alti is¢ilerinin  bos zamanlarimi degerlendirme

aligkanliklarinin belirlenmesi amaciyla yapilmigtir.

Arastirma evrenini, kuruma bagli Amasra, Armutcuk, Karadon, Kozlu ve
Uziilmez Tas Koémiirii Isletme Miiesseselerinde calisan toplam 7728 yer alt1 iscisi
olusturmaktadir. Miiesseselere gore tabakali drnekleme yontemi, secilen 612 yer alti

is¢isinden olusmaktadir.

Arastirmada, veri toplama araci olarak 29 sorudan olusan bir anket
kullanilmistir. Arastirma sonucunda elde edilen veriler, bilgisayar ortaminda SPSS
11.01 istatistik programinda tanimlayici veriler i¢in yiizde dagilimlar, ortalama ve
standart sapma kullanilarak, gruplar aras1 karsilagtirmalarda ise ki-kare, fisher’s exact
test ve egimde ki-kare testleri kullamilarak, %95 giiven araligi ve 0.05 anlamlilik

diizeyinde degerlendirilmistir.

Arastirma sonuglarina gore; iscilerin bos zaman etkinliklerine genellikle
haftada 1-2 kez katildiklari, bos zamanlarini aileleri ve arkadaslariyla, evde ve agik
havada degerlendirdikleri tespit edilmistir. Yillik izinlerini kdylerinde ya da evlerinde
degerlendirmeyi tercih eden iscilerin bos zamanlarinda daha c¢ok; kiiltiir sanat
faaliyetlerinden sinema, tarthi alan ve magara ziyareti ile ilgilendikleri, sosyal
giindelik aktivitelerde arkadas-akraba ziyareti yaptiklar1 ve kahvehaneye gittikleri, eve
dayali aktivitelerde televizyon seyretme, miizik dinleme, gazete-magazin okuma,
cocuklarla oynama ve bahge isleri ile ilgilendikleri, acik hava aktivitelerinden piknik
yapmay1, plaja-sahile gitmeyi, sehirde gezinti yapmay1 ve manzara seyretmeyi tercih
ettikleri, sportif-fiziksel aktivitelerden ise futbol, balik tutma, ylizme, doga yiirliylsii
ve aticilik-aveilik ile ilgilendikleri tespit edilmistir. Bunun yaninda isgilerin,
cevrelerinde tesis-mekan olmadigi ve ¢ok yorulduklari i¢in bos zamanlarini istedikleri
gibi degerlendiremedikleri, kurumlarinin da bos zaman etkinlikleri diizenlemekte

yetersiz kaldigini diistindiikleri saptanmistir.



Ali Selman OZDEMIR’in, “Tiirkiye Tas Komiirii Kurumu Genel
Miidiirliigiinde Calisan Yeralti Iscilerinin  Bos Zamanlarmi  Degerlendirme
Aligkanliklarinin Belirlenmesi” baslikli tezi, 25.07.2006 tarihinde jiirimiz tarafindan
Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Anabilim Dalinda YUKSEK LiSANS TEZi
olarak kabul edilmistir.

Adi-Soyadi Imza

Uye (Tez Danigmani):
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A. Selman OZDEMIR



ISCILERIN HASTALIK DURUMLARI

Hastahklar n Hastahklar n
Akciger rahatsizlig Kireglenme 1
Anemi 1 | Mantar 3
Astim 7 | Mide rahatsi1zlig1 7
Bagirsak rahatsizligt | 1 | Migren 3
Bel rahatsizlig 26 | Nefes darlig1 1
Bogaz rahatsizlig1 1 | Norolojik rahatsizlik | 3
Boyun rahatsizlig1 3 | Orta kulak iltihab1 1
Bobrek rahatsizligi 11 | Panik atak 1
Bronsit 7 | Romatizma 20
Cilt hastalig1 1 | Sedef 1
Depresyon 1 | Sintizit 2
Egzama 1 | Solunum yetmezligi | 1
Eklem rahatsizlig1 1 | Seker 6
Gastrit 7 | Terleme rahatsizligr | 1
Hemoroit 3 | Toz alerjisi 1
Kil dénmesi 1 | Ulser 7
Kolestrol 3 | Varis 1
Isitme Kayb1 1 | Yiiksek tansiyon 10
Kalp rahatsizlig 13 | Zatiirre 1
Karaciger rahatsizlig1 | 1 | Zehirli guatr 1
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EK: 4

ISCILERIN HASTALIK DURUMLARI



YER ALTI iSCILERININ SANAT DALLARI

L e N st BB N =

NN N NN e e e e e e e e e e
AW N = O O 00 NN AW =D

Vardiya Miihendisi (Maden)
Basmadenci

Madenci

Astmadenci

Nezaretci (Elk. Mek.)
Vardiya Teknikeri (Maden)
Vardiya Teknikeri (Elk.Mek.)
Pano Ayak Uretim Is¢isi
Hazirlik Iscisi

. Maden Topograf Yardimcist
. Barutcu

. Tarama ve Sokiim Iscisi

. Bakim Onarim Iscisi

. Nakliyat Iscisi

. Kuyu Ving Iscisi

. Sinyal Is¢isi

. Mekanizasyon ve Pres Is¢isi
. Elektrik ve Elektronik Iscisi
. Motor Lokomotif Tamircisi

. Bakimcilik (Kuyu)

. Sondaj Iscisi

. Isyeri Saglik Gorevlisi

. Yer alt1 Hizmet Iscisi

. Tulumba ls¢isi
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EK: 3

YER ALTI ISCILERININ SANAT DALLARI
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EK: 2

EREGLI KOMURLERI ISLETMESI MUESSESESI
SOSYAL BAKIM MUDURLUGU KURULUS
GOREV VE CALISMA ESASLARI YONETMELIGI
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20) BOS ZAMANLARINIZI DAHA COK NERELERDE GECIRIRSINiZ? (BIRDEN FAZLA SECENEK

ISARETLEYEBILIRSINiZ)

( )Evimde (' )Agik hava, park, sahil vb. ( )Bar-Disko-Kuliip ( )Cafe-Cay Bahgesi
( )Arkadas-Akrabaevi ( )Dernek/Vakif Lokalleri ( )Carsi-Pazar (' )Sportif Tesisler
( )Kahvehane ( )Aligveris Merkezleri (' )Sosyal Kuliipler ( )Diger (Belirtiniz).........

21) YILLIK iZNiNizZi NASIL DEGERLENDIRIRSINiZ?
(' )Evde geciririm ( )Koyiimde gegiririm ( )Kendime/Akrabalarima ait bir yazlikta
( )Memlekete giderim ( )Otelde/Pansiyonda tatil yaparim ( )isyerime/Sendikaya vs. ait bir kampta
( )Diger(Belirtiniz).......o.vvvviiiiieiei e,
22) BOS ZAMANLARINIZI iSTEDIGiNiZ GiBi DEGERLENDIREBILIYOR MUSUNUZ?
( )Evet ( )Hayir ( )Kismen
23) BOS ZAMANLARINIZI iSTEDIGIiNiZ GiBi DEGERLENDIREMEMENIZIN SEBEPLERI NELERDIR? (BIRDEN
FAZLA SECENEK iSARETLEYEBILIRSINIZ)

( )Cevremde tesis-mekan yok ( )Maddi durumum miisait degil ( )Eslik edecek arkadagim yok
( )Danisabilecegim kimse yok (' )Bulundugum ¢evre uygun degil (' )Ulasim sorunum var
(' )Boyle bir alisgkanligim yok ( )Cok yoruluyorum ( )Diger (Belirtiniz)................

24) BOS ZAMANLARI DEGERLENDIRMENIN SiZE NE GIiBi FAYDALARI OLUYOR? (BIRDEN FAZLA SECENEK
ISARETLEYEBILIRSINiZ)

(' )Dinleniyorum (' )Cevrem genisliyor ( )Arkadaslarimla beraber oluyorum

( )Egleniyorum (' )Sagligimi koruyorum ( )Egitici ve yararli buluyorum

( )Stresten kurtuluyorum  ( )Kendime olan giivenim artryor (' )Zamani daha verimli kullaniyorum

(' )Rahatliyorum ( )Kotii aligkanliklardan uzaklagiyorum ( )Diger(Belirtiniz)..............ccoeeennnee..

D. iS YERINiZ VE ZONGULDAK iLE iLGILi SORULAR

25) KURUMUNUZDA BOS ZAMANLARINIZ iLE ILGILI SiZE YARDIMCI OLABILECEK BiR BiRIM OLMASINI
ISTERMIYDINiZ? ( )isterim ( )istemem ( )Fark etmez

26) KURUMUNUZDA BOYLE BiR BiRiM BULUNSA NE SIKLIKLA YARARLANIRSINIZ ?

(' )Ara sira yararlanirim (' )Her zaman yararlanirim (' )Yararlanmam

27) SiZCE ZONGULDAK’TA BULUNAN BOS ZAMAN DEGERLENDIRME IMKANLARI YETERLI Mi?

( )Yeterli ( )Kismen Yeterli ( )Yetersiz

28) KURUMUNUZDA SiZiN iCIN DUZENLENENEN BOS ZAMAN ETKINLIKLERI BELIRTINIZ. (BIRDEN FAZLA
SECENEK iSARETLEYEBILIRSINiZ)

( )Higbir etkinlik diizenlenmemektedir (' )Kir Gezileri-Piknikler (' )Egitim Amagli Seminerler
( )Eglence ve Gosteriler ( )Tarihi ve Turistik Geziler (' )Sportif Faaliyetler-Turnuvalar
(' )Yemekli toplantilar ( )Diger (Belirtiniz).....ovvveeiniiiiiei e,

29) KURUMUNUZDA YAPILMAYAN ANCAK YAPILMASINI iSTEDiGiNiZ ETKINLIKLERiI BELIRTINiZ.
(BIRDEN FAZLA SECENEK ISARETLEYEBILIRSINIZ)

(' )Yemekli toplantilar ( )Kir Gezileri-Piknikler (' )Egitim Amagl Seminerler

( )Eglence ve Gosteriler ( )Tarihi ve Turistik Geziler (' )Sportif Faaliyetler-Turnuvalar



C. BOS ZAMANLARI DEGERLENDIRME ALISKANLIKLARI iLE iLGILi SORULAR
9) BOS ZAMANLARINIZDA ASAGIDAKI FAALIYETLERDEN HANGILERINE KATILIRSINIZ? (BIRDEN FAZLA
SECENEK ISARETLEYEBILIRSINIZ)

109

Kiiltiir/
Sanat Sosyal/Giindelik Aktiviteler Eve Dayal Aktiviteler Acik Hava Sportif/Fiziksel Aktiviteler
Faaliyetleri Aktiviteleri
Dernek/Vakif Televizyon Gazete/Magazin | Piknik Halk
Sinema ( ) | Lokalleri ( ) Kahvehane( ) Seyretme ( ) | Okuma () | Yapma ( ) | Futbol () Oyunlart ( )
Cafe/Cay Maga Miizik Radyo Plaja-Sahile
Konser ( ) | Bahgesi () Gitme () Dinleme () | Dinleme ( ) | Gitme ( ) | Voleybol ( ) Basketbol( )
Restoran/ Kitap Cocuklarla Sehirde Balik
Tiyatro ( ) | Lokanta ( ) Aligveris () Okuma () | Oynama () Gezinti () | Tutma () Yizme ()
Fotograf Gece Kuliipleri/ | Arkadas/Akraba | Bahge ile Manzara Doga
Cekme () | Disko/Bar ( ) Ziyareti () Ilgilenme () | Internet () Seyretme( ) | Kosu () Yiirtyiisii( )
Tavla-Okey- Yemek Park-Bahge Masa
Kiitiphane( ) | Festival () Lunapark ( ) Satrang vs. () | Pisirme () | Gezintisi( ) | Tenisi ( ) Hentbol ( )
Kisa Araba Tamirati/ Ev Tamirati/ Kir Aticilik/ Doviis
Miize () | Yiridyiis () Fuar () Bakimi () | Bakimu () | Gezisi () | Avalik () Sporlar1 ()
Magara Kisa Siireli Dini Marangozluk/ Elek./Elektronik | Kamp
Ziyareti () | Seyahatler ( ) | Aktiviteler ( ) Ahsap Isleri () | Isleri () | Yapma ( ) | Dalgiclik ( ) Bisiklet ( )
Tarihi Alan Araba Motosiklet Bilgisayar Ugurtma
Ziyareti () | Kullanma () | Kullanma ( ) | Oyunlarn () Ucurma () | Dageilik () | Kano/Bot( )
Enstriiman Cesitli Sohbet Sosyal Telefon Ata
Calma () | Toplantilar1 ( ) | Kuliipler ( ) Sohbeti () Binme () Bowling ()
At Evcil Hayvanla
Sergi () | Yanglan () | Miizayede ( ) Ilgilenme () Dart () Kayak
Sanat Evcil Hayvan
Kurslar1 () | Gezdirme () Koleksiyonculuk( ) Jimnastik () Golf
Yaz1 Goniilli Higbir sey
Yazma () | Caligmalar ( ) Yapmama () Tenis () Yoga

10) iS, ULASIM, BESLENME, TEMIZLIK, UYKU VS. DISINDA GUNDE ORTALAMA KAC SAAT BOS ZAMANINIZ
KALMAKTADIR? (LUTFEN TEK SECENEK ISARETLEYINiZ)

( )Hi¢ Kalmamaktadir Giinde...( )I ( )2 ( )3 ( )4 ( )5 ( )6...Saat Kalmaktadir

11) BOS ZAMANLARINIZI EN COK HAFTANIN HANGi BOLUMUNDE DEGERLENDIRIRSINIZ? (LUTFEN TEK
SECENEK ISARETLEYiNiz) ( )Haftaici ( )Hafta sonu

( )Hafta i¢i ve Hafta sonu

12) BOS ZAMANLARINIZI GUNUN HANGI SAATLERINDE KULLANMAY]I TERCIiH EDERSINiZ? (LUTFEN TEK
SECENEK ISARETLEYINiZ) ( )Sabah  ( )Oglen ( )Aksam Usti  ( )Aksam  ( )Gece

13) BOS ZAMAN ETKINLIKLERINI NE SIKLIKLA YAPARSINIZ? (LUTFEN TEK SECENEK ISARETLEYINiZ)

( )Her giin ( )Haftada 3-4 kez ( )Haftada 1-2 kez ( )iki Haftada Bir

( )Ayda Bir ( )Yilda 1-2 kez ( )Hig katilmam

14) BOS ZAMANLARINIZI DEGERLENDIRMEK ICIN ORTALAMA OLARAK AYDA KAC LIRA HARCARSINIZ?
( )Hi¢ ( )50-100 YTL ( )100-150 YTL  ( )150-200 YTL ( )200 YTL ve iizeri

15) BOS ZAMAN FAALIYETLERINE KATILMAK CALISMA VERIMINIiZi NASIL ETKIiLER?

( )Calisma Verimini Artirir ( )Calisma Verimini Diisiiriir (' )Higbir etkisi yoktur

16) iSE BASLADIKTAN SONRA BOS ZAMAN ALISKANLIKLARINIZDA DEGISME OLDU MU?

( )Etkinliklere katilimim artt1 ( )Etkinliklere katilimim azaldi  ( )Higbir degisiklik olmadi

17) DAHA FAZLA BOS ZAMANA SAHIP OLMAK ISTER MISiNiz? ( )isterim ( )istemem ( )Fark etmez

18) BOS ZAMANLARINIZDA YAPACAK BiR SEYLER BULMADA ZORLANIYOR MUSUNUZ?

(' )Zorlaniyorum ( )Bazen Zorlantyorum (' )Zorlanmiyorum

19) BOS ZAMANLARINIZI DAHA COK KiMLERLE BERABER GECIRMEKTESINiZ? (BIRDEN FAZLA SECENEK
ISARETLEYEBILIRSINiZ)

(' )Anlastigim bir arkadasimla
( )Akrabalarimla

(' )Anlastigim arkadaglarimla ( )Ailemle

( )Yalniz bagima ( )Diger (Belirtiniz).........................
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TURKIYE TAS KOMURU KURUMU GENEL MUDURLUGU YER ALTI CALISANLARININ

BOS ZAMANLARINI DEGERLENDIRME ALISKANLIKLARI
ANKET SORULARI

Degerli Caliganlar

Bu anket, sizlerin bog zaman degerlendirme aligkanliklarini belirlemek {izere hazirlanmistir. Elde edilecek
sonuglar, bilimsel amag¢ disinda herhangi bir amag i¢in kullanilmayacaktir. Arastirmaya katilanlardan isim ve
adres gibi bilgiler istenmemektedir. Liitfen anket formuna bu gibi bilgiler yazmayiniz ve sorulart parantezlerin

igine “X” isareti koyarak cevaplayiniz.
Katiliminiz i¢gin tesekkiir ederiz. Saygilarimla

A. Selman OZDEMIR

A. KIiSISEL BILGILERINIZ iLE iLGILi SORULAR

COCUGUNUZ VARMI?  ( )Yok

OGRENIM DURUMUNUZ: ( )ilkokul ( )Ortaokul
2) YASAMINIZIN BUYUK COGUNLUGUNU NEREDE GECIRDINiZ?
( )Biiyiiksehir (' )Sehir ( Hilge ( )Kasaba ( Koy

3) EKONOMIK DURUMUNUZU NASIL DEGERLENDIRIYORSUNUZ?

( )Lise veya dengi okul ( )On lisans

(' )Yurtdist

( )Cok koti ( )Koti ( )Orta ( Hlyi ( )Cok iyi
4) HEKIM TARAFINDAN BELIRLENMIiS HERHANGI BiR HASTALIGINIZ VAR MI? ( )YOK
( )Romatizma ( )Seker ( )Kalp (' )Yiiksek tansiyon

B. CALISMA KOSULLARINIZ iLE iLGILi SORULAR

5) KAC YILDIR BU KURUMDA CALISMAKTASINIZ? BELIRTINIZ : ....................

( )Universite

6) BOS ZAMANLARINIZI DILEDIGINiZ BiCIMDE DEGERLENDIREBILMENIZ ICIN SiZE EN UYGUN VARDIiYA

SEKLIi HANGISIDIR? ( )08:00-16:00 ( )16:00-00:00 (' )00:00-08:00
7) KURUMUNUZDAKI UNVANINIZ NEDIR? ( )isci ( )Usta ( )Uzman ( )Nezaretei
8) SANAT DALINIZI ISARETLEYINIZ.
101-Vardiya 121 122 123 161Nezaretgi 191-Vardiya
Miihendisi(Maden) Bagmadenci Madenci Astmadenci (Elk. Mek.) Teknikeri(Maden)
) Q) ) Q) Q) (@)
196-Vardiya 29 1 -Panquak 3017Ha21rhk 302-Maden 303 401 -Tarama ve
Teknikeri(Elk.Mek.) Uretim Isgisi Is¢isi Topograf Yrd. Barutcu Sokiim Is¢isi
Q) ) ) ) ) ()
402-Bakim Onarim 501-Nakliyat 506-Kuyu Ving 507 610-Mek. ve Pres 621-Elektrik ve
Iscisi Iscisi Iscisi Sinyal Is¢isi Iscisi Elektronik Isgisi
() ) ) O ) ()
640-Motor Lok. 641 727 731-Igyeri Saglik 771-Yer altt 779-Tulumba
Tamircisi Bakimcilik(Kuyu) Sondaj Isgisi Gor. Hizmet Isgisi Iscisi
) ) ) ) Q) )
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EK: 1

ANKET FORMU
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EKLER

1. Anket Formu

2. Eregli Komiirleri Isletmesi Miiessesesi Sosyal Bakim Miidiirliigi Kurulus
Gorev ve Calisma Esaslar1 Ynetmeligi

3. Yer alt1 Isleri Sanat Dallar

4. Iscilerin Hastalik Durumlari
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Sonuc olarak; iscilerin yeterli bos zamana sahip olduklari, genel olarak bos
zaman degerlendirmenin 6neminin ve kisiye olan katkilarinin farkinda olduklari,
ancak bos zamanlarin1 daha ¢ok eve dayali pasif etkinliklerle degerlendirdikleri, bu
durumun ise, calisma kosullarinin yarattigi yorgunluk ve yasadiklari yer ile
calistiklar1 kurumdaki bos zaman degerlendirme imkanlarmin sinirhiligindan

kaynaklandig: diistiniilmektedir.

Oneriler: Bu arastirma sonuglarina gore su oneriler ileri siiriilebilir ;

1. Bu tip bilimsel arastirmalarin degisik is alanlar1 {izerinde daha sik

yapilmasinin faydali olabilecegi

2. Bos zaman kavrami ve rekreasyonla ilgili bilgilendirme ve egitim

calismalarinin ¢alisan kesim tizerinde yapilmasinin faydali olabilecegi

3. Calisanlarin  verimlerini arttirmaya yOnelik  kurumlar1 tarafindan
rekreasyonla 1ilgili ¢esitli plan, proje ve yatirimlarin yapilmasinin faydal

olabilecegi.
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yetisenlere oranla daha sik sinemaya, tiyatroya ve sergiye gitme aligkanliklarinin

oldugu saptanmustir.

Iscilerin yetistigi yere gore sosyal-giindelik aktiviteler ile ilgili veriler
incelendiginde, gruplar arasinda cesitli sohbet toplantilar1 yoniinden istatistiksel
olarak anlamli bir fark bulunmustur. Buna gore, kirsal alanda yetisenlerde cesitli
sohbet toplantilarina katilma, kentsel alanda yetigenlere oranla daha fazladir
(Tablo 36). Cesitli sohbet ve toplantilara katilmanin kirsal alanda yetisenlerde daha
yaygin olmasinin temel sebebi olarak, kirsalin sundugu sosyal, kiiltiirel ve sportif
imkanlarin, alternatiflerin kisith olmasi ve insanlarin buna bagli olarak ikili iletisim

ve komsuluk iligkilerinin daha siki olmasindan kaynaklandig: diistiniilmektedir.

Iscilerin yetistigi yere gore eve dayali aktiviteler ile ilgili veriler
incelendiginde, gruplar arasinda televizyon seyretme ve gazete-magazin okuma
yoniinden istatistiksel olarak anlamli bir fark bulunmustur. Buna gore, kentsel alanda
yetisenlerin kirsal alanda yetisenlere oranla daha fazla televizyon seyretmekte ve

gazete-magazin okumakta olduklar1 tespit edilmistir (Tablo 37).

Iscilerin yetistigi yere gore acik hava aktiviteleri ile ilgili veriler
incelendiginde, gruplar arasinda sehirde gezinti yapma yoniinden istatistiksel olarak
anlamli bir fark bulunmustur. Buna gore, kirsal alanda yetisenlerde sehirde gezinti

yapma, kentsel alanda yetisenlere oranla daha diistiktiir (Tablo 38).

Iscilerin yetisti§i yere gore sportif-fiziksel aktiviteler ile ilgili veriler
incelendiginde, gruplar arasinda futbol, aticilik-avcilik ve basketbol yoniinden
istatistiksel olarak anlamli bir fark bulunmustur (Tablo 39). Buna gore kentsel alanda
yetisenler kirsal alanda yetisenlere oranla futbol ve basketbolla daha fazla
ilgilenmekte, elde edilen bulgular beklenen sonuclarla ortiismektedir. Kirsal alanda
yetisenler ise kentsel alanda yetisenlere oranla aticilik-avcilik ile daha c¢ok

ilgilenmekte, kirsalin sundugu imkanlar bu sonucu anlamli kilmaktadir.
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egitim seviyesi arttikca miizik dinleme, kitap okuma, araba tamirati-bakimu,
bilgisayar oyunlari, gazete-magazin okuma, ¢ocuklarla oynama ve internet kullanim

siklig1 artmaktadir (Tablo 32).

Veriler incelendiginde egitim durumuna bagli olarak miizik dinleme, kitap
okuma, araba tamirati-bakimi, bilgisayar oyunlari, gazete-magazin okuma,
cocuklarla oynama ve internet kullaniminda artig goriilmiis olup, beklenen sonuclarla
ortiismektedir. Koleksiyonculuk ve yemek pisirmede egitim durumuna bagl bir artis
olmamasi, bu aktivitelerin birisinin temel bir ihtiya¢ olmasindan, bir digerinin de

yine ilgi ve zevk alani ile ilgili olmasindan kaynaklandig: diistiniilmektedir.

Ogrenim durumuna gére agik hava aktivitelerine katilim ile ilgili veriler
incelendiginde, plaja-sahile gitme, sehirde gezinti yapma ve manzara seyretme
yoniinden istatistiksel olarak anlamli fark bulunmustur. Buna gore egitim seviyesi

arttikca plaja-sahile gitme ve sehirde gezinti yapma siklig1 artmaktadir (Tablo 33).

Ogrenim durumuna gore sportif-fiziksel aktiviteler ile ilgili veriler
incelendiginde, futbol, masa tenisi, halk oyunlari, basketbol ve doga yiirliylisi
yoniinde istatistiksel olarak anlamli fark bulunmustur. Buna gore egitim seviyesi
artttkca masa tenisi, basketbol ve doga yliriiylisi yapma sikligi artmaktadir
(Tablo 34).

Masa tenisi, basketbol ve doga yiirliylisii, egitim durumuna bagli olarak
artmakta ve beklenen sonuclarla ortiismektedir. Futbolun bunun disinda kalmasi,
toplum icinde en popiiler ve yaygin ve ayni zamanda aktif olarak yapmak i¢in

ulasilabilmesi en kolay aktivite 6zelligi tagimasindan kaynaklanmaktadir.

Iscilerin yetistigi yere gore kiiltiir sanat faaliyetleri ile ilgili veriler
incelendiginde, kirsal ve kentsel alanda yetisen gruplar arasinda sinemaya gitme,
tiyatroya gitme ve sergiye gitme yoniinden istatistiksel olarak anlamli fark

bulunmustur (Tablo 35). Buna gore kentsel alanda yetisenlerin kirsal alanda
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Yasa gore acik hava aktivitelerine katilma ile ilgili veriler incelendiginde,
gruplar arasinda kamp yapma yonilinden istatistiksel olarak anlamli bir fark
bulunmustur. Buna gore 40 yas lstii grup, 40 yas alt1 gruba oranla daha fazla kamp
yapmaktadir (Tablo 28).

Yasa gore sportif-fiziksel aktivitelere katilma ile ilgili veriler incelendiginde,
40 yas alt1 ve 40 yas istii gruplar arasinda futbol ve doga yiiriiylisii yoniinden
istatistiksel olarak anlamli fark bulunmustur (Tablo 29). Sonuglar beklentilerle
ortiismekte, 40 yas alt1 grup popiiler ve aktif katilimi kolay futbolla daha ¢ok
ilgilenirken, 40 yas iistii grup daha ¢ok doga yiiriiylisii yapmaktadir.

Ogrenim durumuna goére kiiltiir sanat faaliyetleri ile ilgili veriler
incelendiginde, gruplar arasinda sinemaya gitme, fotograf ¢ekme ve sergiye gitme
yoniinden istatistiksel olarak anlamli bir fark bulunmustur. Buna gore egitim seviyesi

arttikca sinemaya gitme siklig1 artmaktadir (Tablo 30).

Sinema ve sergiye gitme egitim durumuna bagli olarak beklendik sekilde artig
gostermekte iken, fotograf cekme egitim durumuna gore artig gostermemekte, bu
sonu¢ da egitim durumu ile artmasi beklenen aktivite ¢esitliligi ve orani ile
celismektedir. Bu durumun, kisilerin ilgi ve zevklerinin bos zaman degerlendirme

aligkanliklarinda temel unsurlar olmasindan kaynaklandig: diisiiniilmektedir.

Ogrenim durumuna gore sosyal-giindelik aktiviteler ile ilgili veriler
incelendiginde ise, dernek-vakif lokallerine gitme, kisa yiiriiylisler yapma ve
lunaparka gitme yoniinden istatistiksel olarak anlamli fark bulunmustur. Buna gore,
egitim seviyesi ylikseldikce, dernek-vakif lokallerine gitme ve kisa yiiriiyiisler yapma
siklig1 artmaktadir (Tablo 31).

Ogrenim durumuna gére eve dayali aktiviteler ile ilgili veriler incelendiginde,
gruplar arasinda miizik dinleme, kitap okuma, araba tamirati-bakimi, bilgisayar
oyunlari, koleksiyonculuk, gazete-magazin okuma, cocuklarla oynama, internet ve

yemek pisirme yoOniinden istatistiksel olarak anlamli fark bulunmustur. Buna gore
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lizerine yapmis oldugu calismada yine benzer bir soruda %64.82 ile “hayir” cevabina

ulagsmigtir. Literatiir bilgileri ¢calismamiz sonuglari ile paralellik gostermektedir.

Arastirmamizda, iscilerin  kurumlarinda  diizenlenmesini  istedikleri
etkinliklerle ilgili sonuglar incelendiginde, en ¢ok egitim amacgli seminerler %53.4,
tarihi-turistik geziler %44.3 ve sportif faaliyet-turnuvalar %35.3 istedikleri tespit
edilmistir (Tablo 24). Okumus (2002: 51), sanayi c¢alisanlarinin is yerinde
diizenlenmesini istedigi aktiviteleri, sosyal faaliyetler %38.27, kiiltlirel faaliyetler
%32.13 ve sportif faaliyetler %26.05 olarak saptamistir. Bu sonuglar ¢alismamiz

sonuglari ile benzerlik gostermektedir.

Calismamiz sonuglarina gore iscilerin kurumlarinda oncelikli olarak egitim
amagli seminerler diizenlenmesini istemelerinin, her an hayati tehlike ile kars
karsiya calismalarindan dolay1 is kazalarindan korunmak, giivenlik ve mesleki

bilgilerini artirmak istemelerinden kaynaklandig diistiniilmektedir.

40 yas alt1 ve 40 yas iistii ¢alisanlarin kiiltiir sanat faaliyetlerine katilma
durumlar ile ilgili veriler incelendiginde, gruplar arasinda sinemaya gitme yoniinden
istatistiksel olarak anlamli bir fark bulunmustur. Buna gore 40 yas alti grupta

sinemaya gitme siklig1, 40 yas iistii gruba gore daha fazladir (Tablo 25).

40 yas alt1 ve 40 yas Ustli gruplar arasinda sosyal giindelik aktivitelere
katilimda istatistiksel olarak anlamli farklar bulunmustur. Buna gore 40 yas alt1
grupta dernek-vakif lokallerine gitme, kisa yiiriiyiisler yapma, evcil hayvan gezdirme
ve aligveris yapma daha sik iken, kahvehaneye gitme siklig1 40 yas tistii grupta daha
fazladir (Tablo 26).

Yasa gore eve dayali aktivitelere katilimda istatistiksel olarak anlamli farklar
bulunmustur. Buna gore 40 yas alt1 grupta bilgisayar oyunlari oynama ve ¢ocuklarla
oynama daha sik iken, 40 yas iistii grupta bahge ile ilgilenme, evcil hayvan bakimi

ve hi¢ bir sey yapmama daha fazladir (Tablo 27).
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seyretmeyi %69.2, Aslan ve Karakiigiik (1997: 58) ise %38.8 olarak saptamustir.

Literatiir bilgileri ¢alismamiz sonuglari ile paralellik gdstermektedir.

Arastirmamizda iscilerin acik hava aktivitelerinden en c¢ok piknik yapmayi
%52.8, ardindan plaja-sahile gitmeyi %27.9 tercih ettikleri tespit edilmistir
(Tablo 20). Ocalan (2003: 158) dgrenciler arasinda yaptig1 calismada piknige gitmeyi
%25.7 olarak tespit etmistir. Bu sonuclar c¢alismamiz sonuglar1 ile paralellik
gostermemektedir. Calismamiz sonucglarina gore, Tiirk toplumunun aligkanliklari
arasinda en yaygin agik hava aktivitelerinden biri olmasi ve bunun yaninda
Zonguldak ilinin sahip oldugu yesil alan zenginligi, piknik yapma oraninin temel
sebepleri olarak diisiiniilmekte, Zonguldak’in bir sahil kenti olmasi sebebiyle de plaja

sahile gitmenin sik olmasinin beklenen bir sonug oldugu diistiniilmektedir.

Aragtirmamizda iscilerin sportif-fiziksel aktivitelerden Oncelikle futbol
%30.1, balik tutma %22.7, yiizme %17.5, doga yiirliylisii %15 ve aticilik-avcilik
%10.6 1ile ilgilendikleri saptanmistir (Tablo 21). Pulur (2003: 430) iiniversite
akademik ve idari personeli ilizerinde yaptig1 ¢alismada futbolu %17.3, yiizmeyi
%?2.0, yiirliylisii %27.4 olarak tespit etmistir. Bu sonuglar ¢alismamiz sonuglar ile
paralellik gostermemektedir. Pulur’un (2003: 430) c¢alisma grubunun egitim
seviyesinin yiiksek olmasi, ¢alisma sonuglarinin benzesmemesinin kaynagi olarak

diistiniilmektedir.

Calismamiz sonuglarima gore futbolun aktif katilim i¢in kolay ulasilir ve
toplum iginde en popiiler sportif aktivite olmasi, balik tutma, yiizme, doga yiirliyiisii
ve aticilik-aveiligin ise, Zonguldak ilinin sahil kenti olmasindan, yesil alan ve bitki

ortlisti gibi dogal zenginliklere sahip olmasindan kaynaklandig: diistintilmektedir.

Calismamizda, iscilerin kurumlarinda varsa diizenlenen etkinlikler ile ilgili
soruya, iscilerin %72.2 oraninda “hicbir hi¢ bir etkinlik diizenlenmemekte” cevabini
verdikleri tespit edilmistir (Tablo 24). Kesim (2003: 66), 6zel sektor calisanlari
tizerine yapmis oldugu calismada sordugu buna benzer bir soruda %45.7 ile “hi¢biri”

cevabina ulagmig, Okumus ise (2002: 50) farkli sanayi kollarinda c¢alisan isciler
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saptanmigtir (Tablo 17). Kesim (2003: 49) calismasinda etkinlikler arasinda
sinemaya gitmeyi %72.6, Aslan ve Karakiigiik (1997: 60) ise %88.9 olarak tespit
etmistir. Literatiir bilgileri ¢alismamiz sonuclari ile benzerlik gostermektedir.
Calismamiz sonuglarina gore, sinemanin kolay ulasilan ve yaygin bir aktivite olmasi,
Zonguldak ilinin magaralar yoniinden zengin bir il olmasi, bu aktivitelere katilimin

sikliginin sebebi olarak diigiiniilmektedir.

Calismamizda isgilerin  sosyal gilindelik aktivitelerde birinci sirada
arkadag-akraba ziyareti yaptiklar1 %34.2 tespit edilmistir (Tablo 18). Tuncel (1999:
60) 6gretmenler tizerine yaptig1 ¢alismada arkadas akraba ziyaretine gitmeyi %64.0,
Ozkokeli (1998: 109) Emniyet mensuplari iizerine yapmis oldugu calismada %41.4,
Basaran ve Sarimert ise (2004: 141) belediye calisanlarinin iizerine yapmis oldugu
calismada %1.8 bulmustur. Bu sonuglar ¢alismamiz sonuglar1 ile benzerlik
gostermekle birlikte farkliliklar da tagimaktadir. Arastirmamizda isgilerin sosyal
giindelik aktivitelerde en ¢ok arkadas-akraba ziyareti yapmalarinin, isgilerin
%97.2’sinin evli olmas1 ile baglantili olarak bu tiir ziyaretlerin Tiirk toplumunda evli
ailelerin genel aliskanliklar1 arasinda 6n siralarda yer almasindan kaynaklandig

diistiniilmektedir.

Arastirmamizda iscilerin sosyal gilindelik aktivitelerde ikinci sirada araba
kullanma %32.2, {iglincli sirada ise kahvehaneye gitmeyi %31.9 tercih ettikleri
saptanmistir (Tablo 18). Tuncel (1999: 60) yaptig1 aragtirmada Ogretmenlerin
kahvehaneye gitme alisgkanligim1i  %12.2 olarak tespit etmistir. Sonuglarin
calismamizla paralellik gostermemesinin, Tungel’in ¢alismasinda denek grubunun
Ogretmenlerden olusmasi, bizim ¢alismamizin ise isgiler {izerinde yapilmis olmasi ile
birlikte iscilerin %94.1’1nin ilk ve orta 6gretim mezunu olmasi ve %70.4’{inilin kirsal

alanda yetismesinden kaynaklandig: diistiniilmektedir.

Calismamizda eve dayal aktivitelerde iscilerin en ¢ok televizyon seyretmekte
%69.9, miizik dinlemekte %35.9 ve gazete-magazin okumakta %35.3 oldugu tespit
edilmistir (Tablo 19). Ozkokeli (1998: 109) yaptigi arastirmada televizyon
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sonuclar calismamiz sonuglar1 ile benzerlik gostermekle birlikte farkliliklar da

tagimaktadir.

Calismamiz sonuglarina gore, iscilerin bos zamanlarin1 istedikleri gibi
degerlendirememelerinde, tesis mekan yoklugunu gdstermelerinin temel sebebi,
Zonguldak ilinin tesis mekan ve alternatif acisindan genel olarak yetersiz bir il
oldugunu diisiinmelerinden (Tablo 23), ayn1 zamanda kurumlarinin da bu dogrultuda

bir yatirim yapmamasindan kaynaklandig: diisiiniilmektedir.

Aragtirmamizda is¢ilerin bos zamanlarin1 degerlendirmenin kendilerine
sagladig1 faydalar hakkinda ne disiindiikleri ile ilgili veriler incelendiginde, is¢ilerin
daha cok bu tiir aktivitelerle dinlendikleri %67.2, stres attiklar1 %49.7 ve eglendikleri
%33.3 tespit edilmistir (Tablo 15). Kaya (2003: 180), 68rencilerin bu tiir aktivitelerle
en ¢ok insanlarla kaynastiklarin1 %41.7, Aslan ve Karakiiclik (1997: 62) ise yine
Ogrencilerin bu etkinlikleri rahatlatici ve can sikintisindan uzaklastiric1 bulduklarini
saptamislardir. Calismamiz  sonucglarinin  literatiir  bilgileri ile  benzerlik
gostermemesine sebep olarak, iscilerde agir c¢alisma kosullarinin yarattigi
yorgunlugun Oncelikli ihtiya¢ olarak dinlenmeyi gerektirmesi ve iscilerin
dinlendiklerini hissettikleri aktivitelerde yer almalari ve is sonrasinda katildig

etkinliklerle eglenmesi ve stres atmasinin agirlik kazanmasi olarak diistiniilmektedir.

Aragtirmamizda iscilerin yillik izinlerini degerlendirme bigimleri ile ilgili
veriler incelendiginde, yillik izinlerini en ¢ok koylerinde %50.5 ve evlerinde %25.8
degerlendirdikleri saptanmistir (Tablo 16). Altan ve arkadaslar1 (2005: 114) isci
profiliyle ilgili yapmis oldugu calismada, is¢ilerin yillik izinlerini en ¢ok evde %45.4
degerlendirdiklerini tespit etmistir. Bu sonuglar ¢calismamiz sonuglar ile benzerlik
gostermektedir. Bu durumun, iscilerin biiyiik ¢ogunlugunun kirsal alanda yetigmis
olmast %70.4 ve bu dogrultuda kirsalla halen baglarinin devam etmesinden kaynakli

oldugu diisiiniilmektedir.

Arastirmamizda is¢ilerin kiiltiir sanat faaliyetlerinden daha ¢ok sinema

%19.3, tarihi alan ziyareti %14.1 ve magara ziyareti %]11.3 ile ilgilendikleri
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kaynaklandig1 diisiiniilmektedir. Bizim ¢alismamizda ise is¢ilerin %59.6’s1 40 yas
altinda ancak %97.2 evlidir. Ayn1 zamanda %70.4’ii kirsalda yetisen is¢ilerin ¢alisma
sartlar1 da gboz Oniine alindiginda, bos zamanlarin1 daha ¢ok dinlenerek evde ve

aileleriyle gecirmek isteyecekleri sonucu karsimiza ¢ikmaktadir.

Aragtirmamizda iscilerin bos zamanlarini nerede degerlendirmeyi tercih
ettikleri ile 1lgili sonuclar incelendiginde, is¢ilerin bos zamanlarini en ¢ok evde
%79.1 ve acik hava-park-sahilde %41.5 degerlendirmeyi tercih ettikleri tespit
edilmistir (Tablo 12). Ozkokeli (1998: 110) Emniyet mensuplari {izerine yaptig
calismada, katilimcilarin bos zamanlarini Oncelikle evde %61.8 degerlendirmeyi
tercih ettigini tespit etmis, Afyon ise (2000: 164) 6gretim elemanlar1 ve 68retmenler
tizerinde yaptig1 calismada bu orani %46.0 bulmustur. Literatiir bilgileri ¢alismamiz

sonuglari ile benzerlik gostermektedir.

Arastirmamiz sonuglarina gore iscilerin bos zamanlarim1 daha cok evde
gecirmeleri, yine bos zamanlarinda oncelikle aileleri ile olmay1 tercih etmeleri ile
ortiismekte, bu durumun, iscilerin gilin igerisinde asir1 derecede yorulmalarindan
kaynaklandig1, bunun disinda iscilerin bos zamanlarin1 evden sonra en c¢ok agik
havada degerlendirmek istemelerinin temel sebebinin de, biitiin giin kapali ve
karanlik bir ortamda, yer altinda calisan is¢inin is ¢ikisinda acik bir alanda, acik hava
park ve sahil gibi yerlerde bulunarak rahatlamak istemesinden kaynaklandigi

diistiniilmektedir.

Calismamizda is¢ilerin bos zamanlarini istedikleri gibi degerlendirememe
sebepleri ile ilgili veriler incelendiginde, is¢ilerin oncelikle ¢evrelerinde tesis-mekan
yoklugunu %44.0 ve ¢ok yorulduklarini %32.8 belirttikleri goriilmektedir (Tablo 14).
Kaya (2003: 183) arastirmasinda yurtlarda etkinlik yapilmamas: %27.6 ve
lider-uzman kisi olmamasindan %21.5, Kesim (2003: 68) calisanlarin zamaninin
olmamasindan %28.4, Okumus (2002: 53) iscilerin gerekli ortami bulamadiklarindan
%15.28, Aslan ve Karakiiciik (1997: 57) ise yurtlarda istenilen tiir etkinliklerin
olmamas1 %49.0 ve arac-gere¢ malzeme olmamasindan %32.3 kaynakli bos zaman

degerlendirme etkinliklerinin istenildigi sekilde yapilamadigini saptamistir. Bu
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istedikleri ile 1ilgili soruyu 9%70.2 oraninda 08:00-16:00 vardiyast seklinde
cevaplamalari, giin icerisinde bos zaman degerlendirmek i¢in aksam {istlinii tercih
etmeleri sonucunu desteklemektedir. Bunun yaninda gece vardiyasinin yorucu ve
sosyal hayati kisitlayic1 6zelliklere sahip olmasi (Kiran, 2004: 604; Hanley, 1999:
9-10; Cunningham, 1989: 231-245), is¢ilerin 08:00-16:00 vardiyasin1 tercih
etmelerinde diger bir énemli sebep olarak diisiiniilmektedir. Iscilerin yaklasik olarak
yarisinin  bu etkinliklere haftada 1-2 kez katilmasi, toplumsal aliskanliklar
dogrultusunda ortalama bir deger olmakla birlikte, agir calisma kosullarinin verdigi

yorgunlugun bu etkinliklere daha sik katilimi etkiledigi diistintilmektedir.

Arastirmamizda, bos zaman etkinliklerine katilmanin ¢alisma verimi iizerinde
olusturdugu etki hakkinda iscilerin diisiinceleri ile ilgili veriler incelendiginde,
%47.1’inin bos zaman etkinliklerine katilmanin c¢alisma verimini arttiracagini
diistindiikleri goriilmektedir (Tablo 9). Mete ve Agaoglu (2003: 424) yapmis oldugu
calismada %71.2, Yetis (2000: 44) %46.5, Kesim (2003: 52) %77.1, Zorba (2001:
25) %64.3, Okumus ise (2002: 53) %71.6 ile bos zaman degerlendirme etkinliklerine
katilmanin ¢aligma verimini olumlu yonde etkileyecegi yoniinde sonuglara

ulagsmiglardir. Literatiir bilgileri ¢alismamiz sonuglari ile paralellik gdstermektedir.

Arastirmamizda, c¢alisma hayatina Dbasladiktan sonra bos zaman
degerlendirme aliskanliklarinda yasanan degisimler ile ilgili veriler incelendiginde,
caligma hayati ile birlikte etkinliklere katilimin azaldigi %47.9 saptanmistir (Tablo
10). Zorba (2001: 26) arastirmasinda bu oram1 %36.1, Yetis (2000: 46) ise %44.3

olarak tespit etmistir. Bu sonuglar calismamiz sonuglari ile benzerlik gostermektedir.

Calismamizda, isgilerin bos zamanlarmmi daha ¢ok aileleri ile %87.6
degerlendirmeyi tercih ettikleri saptanmistir (Tablo 12). Kesim (2003: 51) 6zel sektor
calisanlar lizerine yapmis oldugu arastirmada, katilimcilarin oncelikle arkadaslariyla
beraber olmayi tercih ettigini %58.8 tespit etmistir. Sonuglar arastirmamizla
paralellik gdstermemektedir. Bu durumun, Kesim’in (2003) calismasinda yer alan
katilimeilarin %52.2°sinin bekar ve %75.3{iniin 35 yas altinda olmasi, bu dogrultuda

daha sosyal ve evden bagimsiz bir yasam tarzina sahip olabileceklerinden
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Calismamizda, iscilerin giinlilk ortalama 3-4 saat bos zamanlarinin kaldig
tespit edilmistir (Tablo 8). Aslan ve Karakiiciik (1997: 55), Yetis (2000: 45),
Okumus (2002: 41), Basaran ve Sarimmert (2004: 141) de yaptiklar1 c¢alismalarda
katilanlarin daha cok giinliik 3-4 saat bos zamanlarinin kaldigin1 saptamistir. Bu

sonuclar caligmamiz sonuglar ile paralellik géstermektedir.

Arastirmamizda is¢ilerin bos zamanlarini degerlendirmek icin 6ncelikle hafta
sonunu %81.9 tercih ettikleri saptanmistir (Tablo 8). Kaya (2003: 163) yapmis
oldugu arastirmada Ogrencilerin %52.3 ile ilk sirada hafta sonunu tercih ettiklerini

tespit etmistir. Bu sonuglar ¢calismamiz sonuglari ile paralellik gostermektedir.

Arastirmamizda is¢ilerin bos zaman degerlendirmek i¢in giin i¢erisinde daha
cok aksam istiinii %54.3 tercih ettigi saptanmistir (Tablo 8). Kesim (2003: 50) 6zel
sektor calisanlar ilizerine yaptigi arastirmada g¢alisanlarin daha cok aksam iistiinii
%359.5 tercih ettigini tespit etmistir. Bu sonuglar calismamiz sonuglari ile benzerlik

gostermektedir.

Calismamizda is¢ilerin bos zaman etkinliklerine daha ¢ok haftada 1-2 kez
katildig1 %48.3 tespit edilmistir (Tablo 8). Kaya (2003: 166) 6grenciler iizerinde
yapmis oldugu calismada katilim sikligin1 haftada 1-2 kez %25.1, Kesim (2003: 51)
0zel sektor calisanlar iizerinde yapmis oldugu calismada haftada 2-3 giin %36.2,
Tuncel (1999: 62) 6gretmenler {lizerinde yapmis oldugu calismada haftada 1 giin
%42.4, Zorba (2001: 24) kamu personeli ilizerinde yapmis oldugu calismada haftada
1 giin %54.8, Yetis (2000: 46) ise devlet memurlar1 lizerinde yapmis oldugu
calismada haftada 1 giin %47.8 olarak saptamistir. Literatiir bilgileri ¢alismamiz

sonuclarini destekler niteliktedir.

Calismamiz sonuglarina gore, iscilerin bos zamanlarin1 degerlendirmek i¢in
daha cok hafta sonunu tercih etmelerinin, hafta tatillerinin Pazar giinii olmasindan
kaynaklandig1 diisiiniilmektedir. Iscilerin giin icerisinde bos zaman degerlendirme
icin Oncelikle aksamiistliinii tercih ettikleri saptanmistir. Yine iscilerin  bos

zamanlarimi istedikleri gibi degerlendirebilmeleri i¢in hangi vardiyada calismak
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ile, is yerlerinin spor tesisleri inga etme ve uzman bulundurma zorunlulugu olmasina
ragmen, bu ve bu gibi yasa hiikiimleri, giicli yaptinm uygulamalar ile
desteklenmedigi i¢in Tiirkiye’deki bir cok isyerinde tesis ve antrenor-lider kaynaklar

mevcut degildir.

Rekreasyonla ilgili literatiir bilgileri incelendiginde, isciler iizerine yapilmis
arastirmalarin  az oldugu, yapilan arastirmalarin genellikle yiiksek 6grenim
Ogrencileri, 6gretmenler ve liniversite ¢alisanlar1 tizerinde yogunlasti§i gozlenmistir.
Arastirmalarin genel sonucu olarak; kurumlar tarafindan yeterli rekreatif ortamlarin
sunulmadigi1 ve kurum personellerinin bos zamanlarin degerlendirilmesi konusunda
ilgisiz kaldigi, bireylerin genellikle yeterli bos zamana sahip olmasina ragmen bos
zaman etkinliklerine katilim diizeylerinde diisiikliik oldugu, bunun nedenleri olarak
da, yeterli tesis ve mekanlarin olmayist veya onlarin islevsel kullanilmamasi, bos
zaman etkinliklerini diizenleyecek uzman personelin olmayisi, ekonomik yetersizlik
nedeniyle yeteri kadar faaliyete katilamadiklari, faaliyetlere genellikle evde,
televizyon seyrederek veya gazete, dergi, kitap okuyarak pasif sekilde katildiklari,
bos zamanlarii degerlendirme konusunda yeterli bilgi ve bilince sahip olmadiklar

ve istenilen tiir etkinliklerin olmayis1 goriilmektedir.

Aragtirmamiz sonuglart incelendiginde is¢ilerin; ortalama yasi1 37.7+6.2,
25 ve 51 yaglar arasinda, %97.2’si evli ve ortalama 2+1.1 ¢ocuk sahibi, %94.1°1 ilk
ve orta 0gretim mezunu (Tablo 3) ve kurumlarinda ortalama 13+6.8 yil ¢alisma

tecriibesi oldugu (Tablo 6) tespit edilmistir.

Aragtirmamizda iscilerin yetistikleri yer ile ilgili sonuglar incelendiginde,
iscilerin %70.4 kirsal alanda yetistikleri saptanmistir (Tablo 3). Aslan ve Karakiigiik
(1997: 53) dgrenciler tizerinde yaptiklar: aragtirmada kirsal alanda yetisenleri %19.0,
Yetis (2000: 41) ise devlet memurlar: lizerinde yaptig1 arastirmada bu orani %?24.1
olarak saptamistir. Aragtirmalarin farkli meslek gruplarinda ¢alisan bireyler iizerinde
yapilmis  olmasi, sonucglarin  paralellik  gdstermemesine neden  olarak

diistiniilmektedir.
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5. TARTISMA VE SONUC

Bos zaman Ozgiir olunan zamandir. Ozgiirliik de insanin kendisini ifade
etmesi ve gerceklestirmesi icin var olan en degerli anahtardir. Giiniimiizde insanlarin
bos zamanlarinda ne ile mesgul olduklari, sahip olduklar1 meslek ya da gordiikleri
egitim kadar onemli, ayn1 zamanda sahip olunanlarla da paralel olmas1 beklenen bir
olgudur. Insanlar, makinelesmis diinyanin carklarindan ve sistematiginden bos
zamanla kurtularak nefes almakta, calisma hayatinin giicliikleriyle bu sekilde basa

cikmaya ¢aligmaktadirlar.

Tarihsel siirecte de toplumlar bos zamana sahip olmus ve bos zamanlarinm
degerlendirmek icin kendilerine ¢esitli ugraslar bulmuslardir. Oyle ki, Antik
Yunan’in bos zamani, giiniimiizde felsefe ve spor olarak ruhunu yasatmakta,
diisiinceleri glinlimiize ulasan filozoflar miifredatlarda yer alan ders kitaplarina konu
olmakta, tarithin en biiylik spor organizasyonu olan olimpiyatlar halen kitleleri

kendisine hayran birakmaktadir.

Toplumlarin tarihinde farkli zamanlarda sinifsal ayrimlara boyun egen bos
zaman, giiniimiiz modern diinyasinda insanlik i¢in bir “hak” niteligindedir. Insanlarin
dinlenmek, eglenmek, yeni gelen giin i¢in kendilerini hazirlamak ve toplum i¢inde
yararl ve tiretken bir kimlikle var olmak adina kendilerini gelistirmek i¢in ihtiyaglar
olan bos zaman, sosyallesmenin, is disinda sahip olunan ugrasilarla ek bir kimlik

kazanmanin merkez noktasidir.

Yapilan arastirmalar, calisma hayatinda bos zaman degerlendirmenin, yani
rekreasyonun Onemini ortaya koymaktadir. Is giiciiniin ve Kkalitesinin artmas,
calisanlarin saglikli kalmasi, huzurlu bir is ve aile ortami i¢in rekreasyon, tiim 6zel

ve kamu kurumlarinin programlarinda yer almasi gereken temel unsurlardan biridir.

Ancak tlkemizde, 1986 yilinda yasalasan “3289 sayili Beden Terbiyesi ve
Spor Genel Miidiirliigi’niin Teskilat ve Gorevleri Hakkindaki Kanun”un 26. maddesi
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Iscilerin mesleki unvanlarina gore sportif-fiziksel aktiviteler ile ilgili veriler
incelendiginde, unvanlar arasinda futbol (p=0.047), ylizme (p=0.011) ve doga
yiirtiyiisii (p=0.000) yoniinden istatistiksel olarak anlamli bir fark bulunmustur. Buna
gore, futbolla ilgilenmede is¢i grubu %30.6, usta grubu %37.9, uzman grubu %27.1,
nezaret¢i grubu %23.3, yiizme ile ilgilenmede is¢i grubu %16.1, usta grubu %13.7,
uzman grubu %27.1, nezaret¢i grubu %14.3, doga yiiriiyiisii ile ilgilenmede ise is¢i
grubu %9.3, usta grubu %11.1, uzman grubu %?25.6, nezaret¢i grubu %17.3 olarak
saptanmistir. Diger etkinlikler yoOniinden gruplar arasinda anlamli bir fark

bulunamamastir (Tablo 44).

Tablo 44. iscilerin Mesleki Unvanlarina Gore Sportif-Fiziksel Aktiviteler

Mesleki Unvani
Degiskenler Isci Usta | Uzman | Nezaretci
n | % |[n|% |n|% |n |% P¥

Futbol 59 130.6 |58|379|36|27.1| 31 | 233 0.047
Voleybol 9|47 |3 20| 5|38 3 2.3 0.467
Balik Tutma 38 | 19.7 | 33 | 21.6 | 40 | 30.1 | 28 | 21.1 0.143
Kosu 10| 52 9159|753 |10 7.5 0.824
Masa Tenisi 91476 |39 ]| 8] 60 2 1.5 0.296
Aticihk-Aveilhk | 19| 98 | 15| 9.8 | 17 | 12.8 | 14 | 10.5 0.829
Dalgichk 6 |31 3]20]0 0 1 0.8 0.135
Dagcihik 3 1.6 | 1107|753 4 3.0 0.063
Ata Binme 4 |21 |2 |13 |7]53 4 3.0 0.199
Dart 1105|213 |1]08 0 0 0.582
Jimnastik 1105|1107 2] 15 0 0 0.492
Tenis 211010 0 2 |15 0 0 0.284
HalkOyunlarn | 3 | 16 | 1 | 0.7 | 4] 3.0 | 3 2.3 0.483
Basketbol 7136|426 | 7|53 2 1.5 0.352
Yiizme 31 (16.1 |21 | 13.7]36|27.1| 19 | 143 0.011
Bisiklet 13167 (12| 78 | 10| 7.5 5 3.8 0.507
Hentbol 21102 1.3 1] 0.8 0 0 0.643
Doviis Sporlann | 4 | 21 | 4 | 26 | 5 | 38 | 3 2.3 0.807
Doga Yiirityiisii | 18| 93 | 17| 11.1 |34 |256| 23 | 173 0.000
Kano-Bot 211010 0 1|08 0 0 0.428
Bowling 2110|3200 0 0 0 0.189
Kayak 1|05 1107|1038 1 0.8 0.993
Golf 110510 0 0 0 0 0 0.537
Yoga 211010 0 1|08 0 0 0.428

F pearson ki-kare
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Iscilerin mesleki unvanlarina gére agik hava aktiviteleri ile ilgili veriler
incelendiginde, unvanlar arasinda plaja-sahile gitme (p=0.010) ile manzara seyretme
(p=0.017) yoniinden istatistiksel olarak anlamli bir fark bulunmustur. Buna gore,
plaja-sahile gitmede is¢i grubu %23.3, usta grubu %22.9, uzman grubu %38.3,
nezaret¢i grubu %30.1, manzara seyretmede ise is¢i grubu %19.2, usta grubu %13.7,
uzman grubu %?28.6, nezaret¢i grubu ise %22.6 olarak saptanmustir. Diger etkinlikler

yoniinden gruplar arasinda anlamli bir fark bulunamamaistir (Tablo 43).

Tablo 43. iscilerin Mesleki Unvanlarina Gore Acik Hava Aktiviteleri

Mesleki Unvani
Degiskenler Isci Usta Uzman | Nezaretci
n % |[n|[% |n|% |[n |[% |
Piknik Yapma 94 1487 |73 1477179594 |77 | 579 | 0.086
Plaja, Sahile Gitme 451233 |35(229|51(383]|40 | 30.1 | 0.010
Sehirde Gezinti 511264321209 |36|27.1|36| 27.1 | 0.547

Manzara Seyretme 371192 |21 | 13.7 |38 |28.6 |30 | 22.6 | 0.017
Park-Bahce Gezisi 33117.1123|15.0(33|248|23| 173 | 0.162

Kir Gezisi 31 116.1 |23 |150|26|19.5|33 | 248 | 0.133
Kamp Yapma 11571213645 ]| 5 3.8 0.210
Ucurtma Ucurma 211031202151 0.8 0.808

F pearson ki-kare
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Iscilerin mesleki unvanlarma gore eve dayali aktiviteler ile ilgili veriler
incelendiginde ise, unvanlar arasinda gazete-magazin okuma (p=0.004) ve ev
tamirati-bakimi (p=0.002) yoniinden istatistiksel olarak anlamli bir fark bulunmustur.
Buna gore, gazete-magazin okumada is¢i grubu %25.4, usta grubu %37.9, uzman
grubu %38.3, nezaret¢i grubu ise %43.6, ev tamirati-bakiminda is¢i grubu %14.5,
usta grubu %?20.3, uzman grubu %30.8, nezaret¢ci grubu ise %27.8 olarak
saptanmistir. Diger etkinlikler yoOniinden gruplar arasinda anlamli bir fark

bulunamamustir (Tablo 42).

Tablo 42. iscilerin Mesleki Unvanlarina Gore Eve Dayal Aktiviteler

Mesleki Unvani
Degiskenler Isci Usta Uzman | Nezaretci
n | % | n | % | n| % | n| % p*

Televizyon Seyretme 127 | 65.8 1 102 | 66.7 | 98 | 73.7 | 101 | 75.9 | 0.138
Miizik Dinleme 61 | 31.6| 55 |359|56|42.1| 48 | 36.1 | 0.287
Kitap Okuma 33 | 17.1] 28 | 18330 ]22.6] 31 | 233 | 0.432
Bahce ile ilgilenme 48 1249 | 33 |21.6 |37[27.8| 39 | 293 | 0.446
Tavla-Okey-Satrang vs. 16 | 83 | 15 [ 98 |18]13.5] 19 | 143 | 0.265
Araba Tamiri-Bakim 19 | 98 | 19 | 124 |18 |13.5] 16 | 12.0 | 0.763
Marangozluk-Ahsap Isleri | 11 | 5.7 | 3 | 20 [ 8 | 6.0 | 10 | 7.5 0.175
Bilgisayar Oyunlan 16 | 8.3 7 146 12] 9.0 | 11 8.3 0.455
Telefon Sohbeti 7 136 5 |33 |6]|45 |10 ]| 75 0.303
Evcil Hayvan Bakim 10 | 52 | 15 198 |13]98 10| 7.5 0.332
Koleksiyonculuk 3 1.6 | 2 13111 0.8 0 0 0.530
Hicbir sey Yapmama 1 0.5 1 0.7 1 0 0 3 23 0.191
Gazete-Magazin Okuma 49 254 | 58 |37.9|51[383| 58 | 43.6 | 0.004
Radyo Dinleme 21 {109 21 |13.7]19]143| 25 | 18.8 | 0.250
Cocuklarla Oynama 52 1269 ] 54 |353[41]30.8] 35 | 263 | 0.284
Internet 12 1 62 | 13 | 85 |10] 7.5 | 19 | 143 | 0.076
Yemek Pisirme 8 4.1 6 39 | 7| 53 6 4.5 0.950
Ev Tamirati-Bakimi 28 | 145 31 | 203 |41[30.8| 37 | 27.8 | 0.002
Elek.-Elektronik Isleri 13 ]67] 8 |52 |10]75 ]| 7 53 0.816

T pearson ki-kare
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Iscilerin mesleki unvanlarna gére sosyal-giindelik aktiviteler ile ilgili veriler
incelendiginde, unvanlar arasinda dernek-vakif lokallerine gitme (p=0.006), kisa
siireli seyahatlere ¢ikma (p=0.026), araba kullanma (p=0.000), evcil hayvan
gezdirme (p=0.029), kahvehaneye gitme (p=0.034) ve arkadas-akraba ziyaretinde
bulunma (p=0.016) yoniinden istatistiksel olarak anlamli fark bulunmustur. Buna
gore, dernek-vakif lokallerine gitmede is¢i %8.8, usta %8.5, uzman %14.3, nezaretci
grubu ise %20.3, kisa siireli seyahatlere ¢ikmada is¢i %9.3, usta %6.5, uzman %17.3,
nezaretci grubu ise %12.0, araba kullanmada is¢i %20.2, usta %31.4, uzman %45.9,
nezaret¢i grubu ise %36.8, evcil hayvan gezdirmede is¢i %1.0, usta %2.6, uzman
%6.8, nezaret¢i grubu %5.3, kahvehaneye gitmede isci %24.4, usta %38.6, uzman
%32.3, nezaret¢i grubu ise %34.6, arkadas-akraba ziyaretinde bulunmada ise isci
%29.0, usta %34.6, uzman %45.1 ve nezaretci grubu ise %30.1 olarak belirlenmistir.
Diger etkinlikler yoniinden gruplar arasinda anlamli bir fark bulunamamistir (Tablo

41).

Tablo 41. iscilerin Mesleki Unvanlarina Gore Sosyal-Giindelik Aktiviteler

Mesleki Unvani
Degiskenler isgi Usta Uzman Nezaretci
n | % [(n|% [(n|% |n | % p¥

Dernek-Vakif Lokalleri 17| 88 |13 | 85 |19 | 143 |27 | 203 0.006
Cafe-Cay Bahcesi 57 129.5|31 (203 |42]|31.6| 31 | 23.3 0.092
Restoran-Lokanta 7136 11| 72 |10 75 | 12 9.0 0.227
Gece Kuliip.Disko-Bar 7136 |8 |52 ]|2]|15 7 5.3 0.329
Festival 22 | 114 | 15| 9.8 |22 |165 | 12 | 9.0 0.211
Kisa Yiiriiyiis 30 | 155 25| 163 |24 | 18.0 | 25 | 18.8 0.863
Kisa Siireli Seyahatler 18 93 | 10| 6.5 |23 | 173 | 16 | 12.0 0.026
Araba Kullanma 39 1202 | 48 | 314 | 61 | 459 | 49 | 36.8 0.000
Cesitli Sohbet-Toplanti 20 | 104 | 17 | 11.1 | 18 | 135 | 13 | 9.8 0.767
At Yariglari 4 1 2.1 3120 7] 53 2 1.5 0.188
Evcil Hayvan Gezdirme 2 1.0 | 4 |26 | 9| 6.8 7 53 0.029
Goniillit Calismalar 14| 73 |16 105 |22 |165| 15| 11.3 0.071
Kahvehane 47 | 244 |59 | 38.6 | 43 | 323 | 46 | 34.6 0.034
Maca Gitme 511264 |36 |235|34|256| 24| 18.0 0.334
Alisveris 36 | 187 | 29| 19.0 | 33 | 248 | 36 | 27.1 0.195
Arkadas-Akraba Ziyareti 56 129.0 | 53 |34.6 | 60 | 45.1 | 40 | 30.1 0.016
Lunapark 13167 |12| 7.8 | 8 | 6.0 4 3.0 0.363
Fuar 8 | 4.1 5133 |5 38 6 4.5 0.954
Dini Aktiviteler 16 | 83 | 20| 13.1 |24 |18.0 | 17 | 12.8 0.076
Motosiklet Kullanma 5 26 | 4 | 26 | 7| 53 2 1.5 0.306
Sosyal Kuliipler 4 | 2.1 1 07 | 5| 3.8 3 2.3 0.345
Miizayede 1 05| 0 0 3123 0 0 0.066

F pearson ki-kare
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Iscilerin mesleki unvanlarma gére kiiltiir sanat faaliyetleri ile ilgili veriler
incelendiginde, unvanlar arasinda tarihi alan ziyareti (p=0.024) yoniinde istatistiksel
olarak anlamli fark bulunmustur. Buna gore is¢i grubu %10.4, usta grubu %11.8,
uzman grubu %21.8, nezaret¢i grubu ise %14.3 sikliginda tarihi alan ziyaretinde
bulunmaktadir. Diger etkinlikler yoniinden gruplar arasinda anlamli bir fark

bulunamamastir (Tablo 40).

Tablo 40. iscilerin Mesleki Unvanlarina Géore Kiiltiir Sanat Faaliyetleri

Mesleki Unvam

Degiskenler Isci Usta Uzman | Nezaretci

n % |[(n|% |(n|% |[n |% P
Sinema 351181130 19.6 |32 |24.1| 21 | 15.8 | 0.367
Konser 15| 78 |15 98 | 12| 90 | 9 6.8 | 0.796
Tiyatro 11576 |39 ]|8]| 60| 7 5.3 ]0.854
Fotograf Cekme I5({78 9|59 15113 9 | 6.8 |0.362
Kiitiiphane 3116213 (3 (231 0.8 |0.783
Miize 8141 |4 (26 |5 |38 | 4 | 3.0 |0.868
Magara Ziyareti 26 | 135110 6.5 |17 12.8 | 16 | 12.0 | 0.192
Tarihi Alan Ziy. 201104 | 18| 11.8 | 29| 21.8 | 19 | 14.3 | 0.024
Enstriiman Calma 4121 14|26 |5|38|0 0 0.189
Sergi 6 131 2]13]0 0 5 3.8 |0.112
Sanat Kurslan 1]105]0] 0 [ 3]23]0 0 |0.066
Yaz1 Yazma 3116|746 |4 30| 7 5.3 |0.253

T pearson ki-kare
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Iscilerin yetistigi yere gore sportif-fiziksel aktiviteler ile ilgili veriler
incelendiginde, kirsal ve kentsel alanda yetisen gruplar arasinda futbol (fisher’s
p=0.043), aticilik-avcilik (fisher’s p=0.044) ve basketbol (fisher’s p=0.049)
yoniinden istatistiksel olarak anlamli bir fark bulunmustur. Buna gore, kirsal alanda
yetisenlerde futbolla ilgilenme %27.6 iken, kentsel alanda yetisenlerde %35.9, kirsal
alanda yetisenlerde aticilik-avcilikla ilgilenme 9%12.3 iken, kentsel alanda
yetisenlerde %6.6, kirsal alanda yetisenlerde basketbol %2.3 iken, kentsel alanda
yetisenlerde ise %S35.5 olarak tespit edilmistir. Diger etkinlikler yoniinden gruplar

arasinda anlamli bir fark bulunamamuistir (Tablo 39).

Tablo 39. iscilerin Yetistigi Yere Gore Sportif-Fiziksel Aktiviteler

Yetistigi Yer
Degiskenler Kirsal | Kentsel
n % n | % pP*

Futbol 119 | 27.6 | 65 | 35.9 | 0.043
Voleybol 13 30 | 7 | 39 |0.621
Balik Tutma 98 | 22.7 |41 | 22.7 | 0.999
Kosu 21 | 49 | 15| 83 | 0.131
Masa Tenisi 18 | 42 | 7] 39 |0.999
Aticilhik-Avelik | 53 | 123 | 12| 6.6 | 0.044
Dalgichk 7 1.6 | 3 | 1.7 | 0.999
Dagcilik 8 19 | 7| 39 | 0.157
Ata Binme 14 | 32 | 3| 17 | 0419
Dart 3 07 | 1| 0.6 |0.999
Jimnastik 4 09 |0 0 |0.325
Tenis 3 107 |11 06 |0.99
Halk Oyunlar 7 1.6 | 4 | 2.2 | 0.740
Basketbol 10 | 23 | 10| 5.5 | 0.049
Yiizme 71 | 16.5 36| 19.9 | 0.351
Bisiklet 31 | 72 | 9| 5.0 | 0373
Hentbol 4 109 |1 06 |0.99
Doviis Sporlan 11 | 26 | 5| 2.8 |0.999
Doga Yiiriiyiisii | 69 | 16.0 | 23 [ 12.7 [ 0.324
Kano-Bot 310710 0 |0.559
Bowling 4 109 | 1| 06 |0.999
Kayak 3107 |1 06 |0999
Golf 1 0210 0 |0.999
Yoga 2 05| 1] 06 |0.999

*fisher’s p
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Iscilerin yetistigi yere gore agik hava aktiviteleri ile ilgili veriler
incelendiginde, kirsal ve kentsel alanda yetisen gruplar arasinda sehirde gezinti
yapma (fisher’s p=0.015) yoniinden istatistiksel olarak anlamli bir fark bulunmustur.
Buna gore, kirsal alanda yetisenlerde sehirde gezinti yapma %?22.5 iken, kentsel
alanda yetisenlerde %32.0 olarak tespit edilmistir. Diger etkinlikler yoniinden gruplar

arasinda anlamli bir fark bulunamamistir (Tablo 38).

Tablo 38. iscilerin Yetistigi Yere Gore Acik Hava Aktiviteleri

Yetistigi Yer
Degiskenler Kirsal Kentsel
n (% |n | % P*
Piknik Yapma 2171 50.3 | 106 | 58.6 | 0.076

Plaja, Sahile Gitme | 111 | 25.8 | 60 | 33.1 | 0.075

Sehirde Gezinti 97 1225 | 58 | 32.0| 0.015

Manzara Seyretme 87 |20.2] 39 |21.5)|0.743
Park-Bahge Gezisi 82 | 19.0 | 30 | 16.6 | 0.495
Kir Gezisi 80 | 18.6 | 33 | 18.2 ] 0.999

Kamp Yapma 18 | 4.2 6 | 3.3 |0.820

Uc¢urtma Ugurma 6 14 | 2 1.1 | 0.999

*fisher’s p



75

Iscilerin yetistigi yere gore eve dayali aktiviteler ile ilgili veriler
incelendiginde, kirsal ve kentsel alanda yetisen gruplar arasinda televizyon seyretme
(fisher’s p=0.009) ve gazete-magazin okuma (fisher’s p=0.026) yoniinden
istatistiksel olarak anlamli bir fark bulunmustur. Buna gore, kirsal alanda
yetisenlerde televizyon seyretme %66.8 iken, kentsel alanda yetisenlerde %77.3,
kirsal alanda yetisenlerde gazete-magazin okuma %32.5 iken, kentsel alanda
yetisenlerde ise %42.0 olarak tespit edilmistir. Diger etkinlikler yoniinden gruplar

arasinda anlamli bir fark bulunamamuistir (Tablo 37).

Tablo 37. iscilerin Yetistigi Yere Gore Eve Dayali Aktiviteler

Yetistigi Yer
Degiskenler Kirsal Kentsel
n % n % P*

Televizyon Seyretme 288 | 66.8 | 140 | 77.3 | 0.009
Miizik Dinleme 155 136.0 | 65 | 35.9]0.999
Kitap Okuma 83 119.3 ] 39 | 21.5]0.508
Bahge ile ilgilenme 113 | 26.2 | 44 | 24.3 | 0.685
Tavla-Okey-Satrang vs. 43 |110.0| 25 | 13.8]0.204
Araba Tamiri-Bakimi 51 | 11.8 ] 21 | 11.6 | 0.999
Marangozluk-Ahsap Isleri 19 | 44 | 13 | 7.2 | 0.167
Bilgisayar Oyunlari 31 | 72 | 15 | 83 | 0.618
Telefon Sohbeti 18 | 42 | 10 | 5.5 | 0.525
Evcil Hayvan Bakim 39 190 ] 9 | 50 |0.100
Koleksiyonculuk 4 0.9 2 1.1 | 0.999
Hicbir sey Yapmama 2 0.5 3 1.7 | 0.157
Gazete-Magazin Okuma 140 | 32.5| 76 | 42.0 | 0.026
Radyo Dinleme 60 | 13.9] 26 | 144 | 0.899
Cocuklarla Oynama 126 [ 29.2 | 56 |30.9]0.699
Internet 33 [ 77 |21 [11.6]0.121
Yemek Pisirme 22 | 5.1 5 2.8 | 0.280
Ev Tamirati-Bakimi 87 120.2| 50 | 27.6 | 0.055
Elek.-Elektronik Isleri 30 | 7.0 8 | 44 |0.274

*fisher’s p
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Iscilerin yetistigi yere gore sosyal-giindelik aktiviteler ile ilgili veriler
incelendiginde, kirsal ve kentsel alanda yetisen gruplar arasinda g¢esitli sohbet
toplantilar1  (fisher’s p=0.049) yoniinden istatistiksel olarak anlamli bir fark
bulunmustur. Buna gore, kirsal alanda yetisenlerde cesitli sohbet toplantilarina
katilma %12.8 iken, kentsel alanda yetisenlerde ise %7.2 olarak belirlenmistir. Diger

etkinlikler yoniinden gruplar arasinda anlamli bir fark bulunamamastir (Tablo 36).

Tablo 36. Iscilerin Yetistigi Yere Gore Sosyal-Giindelik Aktiviteler

Yetistigi Yer
Degiskenler Kirsal Kentsel
n % n | % P*

Dernek-Vakif Lokalleri 51 | 11.8 | 25| 13.8 | 0.504
Cafe-Cay Bahgesi 106 | 24.6 | 55 | 30.4 | 0.159
Restoran-Lokanta 32 | 74 | 8 | 44 |0.210
Gece Kuliip.Disko-Bar 19 | 44 | 5| 2.8 |0.494
Festival 52 112,119 ] 10.5 | 0.679
Kisa Yiiriiyiis 67 | 15.5]|37|20.4 | 0.157
Kisa Siireli Seyahatler 46 | 10.7 21| 11.6 |0.777
Araba Kullanma 140 | 32.5 | 57 | 31.5 | 0.850
Cesitli Sohbet-Toplanti 55 | 12.8 13| 7.2 | 0.049
At Yarislan 11 | 26 | 5| 2.8 ]0.999
Evcil Hayvan Gezdirme 18 | 42 | 4 | 2.2 | 0.341
Goniillii Calismalar 50 | 11.6 | 17 | 9.4 | 0.480
Kahvehane 140 | 32.5 | 55| 30.4 | 0.636
Maca Gitme 96 | 223149 |27.1]0.212
Alisveris 87 |120.2|47]26.0]0.134
Arkadas-Akraba Ziyareti | 146 | 33.9 | 63 | 34.8 | 0.852
Lunapark 26 | 6.0 | 11] 6.1 10999
Fuar 17139 | 7] 39 |0.999
Dini Aktiviteler 54 | 12,523 ] 12.7 | 0.999
Motosiklet Kullanma 14 | 32 | 4] 22 |0.606
Sosyal Kuliipler 9 | 21| 4] 22 ]0.999
Miizayede 4 109 |0 0 |0.325

*fisher’s p
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Iscilerin yetistizgi yere gore Kkiiltiir sanat faaliyetleri ile ilgili veriler
incelendiginde, kirsal ve kentsel alanda yetisen gruplar arasinda sinemaya gitme
(fisher’s p=0.018), tiyatroya gitme (fisher’s p=0.015) ve sergiye gitme (fisher’s
p=0.026) yoniinden istatistiksel olarak anlamli fark bulunmustur. Buna gore, kirsal
alanda yetisenlerde sinemaya gitme %16.7 iken, kentsel alanda yetisenlerde %25.4,
kirsal alanda yetisenlerde tiyatroya gitme %3.7 iken kentsel alanda yetisenlerde
%38.8, kirsal alanda yetisenlerde sergiye gitme %1.2 iken, kentsel alanda yetisenlerde
ise %4.4 olarak saptanmistir. Diger etkinlikler yoniinden gruplar arasinda anlamli bir

fark bulunamamustir (Tablo 35).

Tablo 35. iscilerin Yetistigi Yere Gore Kiiltiir Sanat Faaliyetleri

Yetistigi Yer
Degiskenler Kirsal | Kentsel
n | % |n | % P*

Sinema 721 16.7 | 46 | 25.4 | 0.018
Konser 36| 84 | 15| 83 | 0.999
Tiyatro 16| 3.7 |16 | 8.8 | 0.015
Fotograf Cekme 28| 6.5 | 20| 11.0 | 0.069
Kiitiiphane 7116 | 2] 1.1 |0.999
Miize 16 3.7 | 5| 2.8 |0.635
Magara Ziyareti 50| 11.6 | 19 | 10.5 | 0.780
Tarihi Alan Ziy. 6715519 10.5|0.126
Enstriiman Calma 9121 |4 22]0.99
Sergi 5112 |81 44 |0.026
Sanat Kurslarn 41090 0 ]0.325
Yazi1 Yazma 171 39 | 4 | 22 ]0.339

*fisher’s p
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Ogrenim durumuna gore sportif-fiziksel aktiviteler ile ilgili veriler
incelendiginde, futbol (p=0.000), masa tenisi, halk oyunlar1 (p=0.001), basketbol ve
doga yliriiylisii yonilinde istatistiksel olarak anlamli fark bulunmustur. Buna gore
egitim seviyesi arttikgca masa tenisi (egimde ki-kare=11.089, p=0.001), basketbol
(egimde ki-kare=11.226, p=0.001) ve doga yliriiylisii yapma (egimde ki-kare=4.648,
p=0.031) siklig1 artmaktadir. Futbolda ilkogretim 9%21.7, ortadgretim 9%38.8,
tniversite grubu %32.3, masa tenisinde ilkogretim %]1.4, ortadgretim %6.0,
tiniversite grubu %9.7, halk oyunlarinda ilkogretim %]1.4, ortadgretim %l.1,
tiniversite grubu %9.7, basketbolda ilkdgretim %1.0, ortadgretim %5.0, {liniversite
grubu %09.7 ve doga yiiriiyilisiinde ilkogretim %12.5, ortadgretim %15.7 ve liniversite
grubu %29.0 olarak tespit edilmistir. Diger etkinlikler yoniinden gruplar arasinda

anlamli bir fark bulunamamistir (Tablo 34).

Tablo 34. Ogrenim Durumuna Gére Sportif-Fiziksel Aktiviteler

Ogrenim Durumu
ilk6gretim | Orta O. | Universite

Degiskenler n| % |n|%|n| % |PF
Futbol 64 21.7 109 | 38.8 | 10 32.3 0.000
Voleybol 7 2.4 12 4.3 1 32 0.443
Balik Tutma 64 21.7 67 | 238 6 19.4 0.751
Kosu 15 5.1 17 6.0 3 9.7 0.558 **
Masa Tenisi 4 1.4 17 6.0 3 9.7 0.001 **
Aticilik-Aveilik 34 11.5 30 | 10.7 1 32 0.364
Dalgichik 3 1.0 7 2.5 0 0 0.290
Dagcilik 6 2.0 8 2.8 1 32 0.790
Ata Binme 10 34 6 2.1 0 0 0.413
Dart 1 0.3 3 1.1 0 0 0.501
Jimnastik 1 0.3 3 1.1 0 0 0.501
Tenis 1 0.3 3 1.1 0 0 0.501
Halk Oyunlan 4 14 3 1.1 3 9.7 0.001
Basketbol 3 1.0 14 | 5.0 3 9.7 0.001 **
Yiizme 43 14.6 56 | 199 | 6 19.4 0.226
Bisiklet 20 6.8 18 6.4 2 6.5 0.983
Hentbol 2 0.7 3 1.1 0 0 0.764
Ddoviis Sporlan 8 2.7 8 2.8 0 0 0.639
Doga Yiiriiyiisii 37 12.5 44 | 1571 9 29.0 0.031 **
Kano-Bot 2 0.7 1 0.4 0 0 0.792
Bowling 3 1.0 2 0.7 0 0 0.804
Kayak 4 14 0 0 0 0 0.119
Golf 1 0.3 0 0 0 0 0.589
Yoga 2 0.7 1 0.4 0 0 0.792

**egimde ki-kare; F pearson ki-kare
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Ogrenim durumuna goére acik hava aktivitelerine katilhm ile ilgili veriler
incelendiginde, plaja-sahile gitme, sehirde gezinti yapma ve manzara seyretme
(p=0.028) yoniinden istatistiksel olarak anlamli fark bulunmustur. Buna gore egitim
seviyesi arttikca plaja-sahile gitme (egimde ki-kare=43.227, p=0.000) ve sehirde
gezinti yapma (egimde ki-kare=7.198, p=0.007) siklig1 artmaktadir. Plaja-sahile
gitmede ilkogretim %16.3, ortadgretim %37.4, {niversite grubu %54.8, sehirde
gezinti yapmada ilkégretim %21.4, ortadgretim %27.8, iiniversite grubu %41.9
manzara seyretmede ise ilkdgretim %16.3, ortadgretim %?25.3, iiniversite grubu
%?22.6 olarak saptanmistir. Diger etkinlikler yoniinden gruplar arasinda anlamli bir

fark bulunamamustir (Tablo 33).

Tablo 33. Ogrenim Durumuna Gére Acik Hava Aktiviteleri

Ogrenim Durumu
DEGISKENLER | ilkégretim | Orta O. | Universite
n % n % n % P ¥

Piknik Yapma 146 | 495 | 157 [ 559 | 19 | 61.3 | 0.198 **

Plaja-Sahile Gitme | 48 | 163 | 105|374 17 | 5438 | 0.000 **

Sehirde Gezinti 63 | 214 | 78 | 278 | 13 | 41.9 | 0.007 **

Manzara Seyretme | 48 | 163 | 71 [253] 7 | 22.6 | 0.028

Park-Bahcge Gezisi 51 17.3 56 | 199 3 9.7 0.325

Kir Gezisi 54 183 | 50 | 17.8 | 7 22.6 | 0.807
Kamp Yapma 12 4.1 9 3.2 2 6.5 0.628
Ucurtma Ucurma 5 1.7 3 1.1 0 0 0.647

**egimde ki-kare; F pearson ki-kare



Tablo 32. Ogrenim Durumuna Gére Eve Dayah Aktiviteler

Ogrenim Durumu

DEGISKENLER IIkogretim | Orta O. | Universite
n % |n | % | n| % P¥

Televizyon Seyretme 204 | 69.2 | 200 | 71.2 | 23 74.2 | 0.773 **
Miizik Dinleme 91 30.8 | 115|409 | 13 419 | 0.014 **
Kitap Okuma 51 173 | 55 | 19.6 | 15 48.4 | 0.004 **
Bahce ile ilgilenme 73 247 | 73 | 26.0 | 10 32.3 | 0.654 **
Tavla-Okey-Satrang vs. 24 81 |39 |139] 5 16.1 | 0.062 **
Araba Tamiri-Bakimi 21 7.1 44 | 157 | 6 19.4 | 0.001 **
Marangozluk-Ahsap isleri | 17 | 58 [ 12 [ 43 | 2 | 65 [0.676
Bilgisayar Oyunlan 8 27 | 30 | 10.7 | 8 25.8 | 0.000 **
Telefon Sohbeti 13 4.4 14150 0 0 0.442
Evcil Hayvan Bakimm 22 7.5 24 | 85 2 6.5 0.849
Koleksiyonculuk 0 0 6 | 2.1 0 0 0.030
Hicbir sey Yapmama 1 0.3 4 1.4 0 0 0.310
Gazete-Magazin Okuma 79 26.8 | 120 | 42.7 | 16 51.6 | 0.000 **
Radyo Dinleme 37 125 | 46 | 164 | 3 9.7 0.321
Cocuklarla Oynama 74 251 93 | 33.1| 13 419 | 0.009 **
Internet 7 24 36 | 12.8 | 10 32.3 | 0.000 **
Yemek Pisirme 20 6.8 7 | 25 0 0 0.021
Ev Tamirati-Bakimi 67 22.7 | 59 |21.0] 11 355 | 0.186
Elek.-Elektronik Isleri 15 [ 51 [20]71] 3 9.7 |0.435**

**egimde ki-kare; F pearson ki-kare
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Ogrenim durumuna gore eve dayalr aktiviteler ile ilgili veriler incelendiginde
ise, gruplar arasinda miizik dinleme, kitap okuma, araba tamirati-bakimi, bilgisayar
oyunlari, koleksiyonculuk (p=0.030), gazete-magazin okuma, ¢ocuklarla oynama,
internet ve yemek pisirme (p=0.021) yoniinden istatistiksel olarak anlamli fark

bulunmustur.

Buna gore egitim seviyesi arttikca miizik dinleme (egimde ki-kare=6.099,
p=0.014), kitap okuma (egimde ki-kare=8.188, p=0.004), araba tamirati-bakimi
(egimde ki-kare=11.542, p=0.001), bilgisayar oyunlar1 (egimde ki-kare=27.017,
p=0.000), gazete-magazin okuma (egimde ki-kare=19.237, p=0.000), ¢ocuklarla
oynama (egimde ki-kare=6.772, p=0.009) ve internet kullanim (egimde ki-
kare=40.260, p=0.000) siklig1 artmaktadir.

Miizik dinlemede ilkogretim %30.8, ortadgretim %40.9, {liniversite grubu
%41.9, kitap okumada ilkogretim %17.3, ortadgretim %19.6, iiniversite grubu
%48.4, araba tamirati-bakiminda ilkogretim %7.1, ortadgretim %15.7, lniversite
grubu %19.4, bilgisayar oyunlarinda ilkdgretim %2.7, ortadgretim %10.7, liniversite
grubu %25.8, koleksiyonculukta ilkogretim %0, ortadgretim %2.1, iiniversite grubu
%0, gazete-magazin okumada ilkogretim %26.8, ortadgretim %42.7, iiniversite
grubu %51.6, ¢ocuklarla oynamada ilkdgretim %25.1, ortadgretim %33.1, {iniversite
grubu %41.9, internette ilkdgretim %2.4, ortadgretim %]12.8, iiniversite grubu
%32.3, yemek pisirmede ise ilkdgretim %6.8, ortadgretim %2.5, iiniversite grubu %0
olarak saptanmistir. Diger etkinlikler yoniinden gruplar arasinda anlamli bir fark

bulunamamustir (Tablo 32).
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Ogrenim durumuna gore sosyal-giindelik aktiviteler ile ilgili veriler
incelendiginde ise, dernek-vakif lokallerine gitme, kisa yiirliylisler yapma ve
lunaparka gitme (p=0.040) yoniinden istatistiksel olarak anlamli fark bulunmustur.
Buna gore, egitim seviyesi yiikseldikce, dernek-vakif lokallerine gitme (e§imde ki-
kare=14.069, p=0.000) ve kisa yiiriiyiisler yapma (egimde ki-kare=6.388, p=0.011)
siklig1 artmaktadir. Dernek vakif lokallerine gitmede ilkdgretim %7.5, ortadgretim
%16.7, liniversite grubu ise %?22.6 olarak saptanmistir. Kisa yliriiyiis yapmada ise
ilkogretim  %13.2, ortadgretim %19.9, iiniversite grubu ise %25.8 olarak
belirlenmistir. Bunun yaninda lunaparka gitmede ilkdgretim %4.4, ortadgretim %8.5,
tiniversite grubu ise %0 olarak tespit edilmistir. Diger etkinlikler yoniinden gruplar

arasinda anlamli bir fark bulunamamistir (Tablo 31).

Tablo 31. Ogrenim Durumuna Gére Sosyal-Giindelik Aktiviteler

Ogrenim Durumu
Ilkogretim Orta Universite
Degiskenler Ogretim
n % n % | n % PT

Dernek-Vakif Lokalleri 22 7.5 47 16.7 | 7 22.6 0.000 **
Cafe-Cay Bahgesi 71 24.1 81 288 | 9 29.0 | 0.411 **
Restoran-Lokanta 13 4.4 25 8.9 1 3.2 0.068
Gece Kuliip.Disko-Bar 11 3.7 13 46 | 0 0 0.438
Festival 27 9.2 38 135 | 4 12.9 0.246
Kisa Yiirilyiis 39 13.2 56 199 | 8 25.8 0.011 **
Kisa Siireli Seyahatler 29 9.8 30 10.7 | 7 22.6 0.094 **
Araba Kullanma 84 28.5 100 356 | 13 41.9 0.097 **
Cesitli Sohbet-Toplanti 28 9.5 37 132 | 3 9.7 0.362
At Yarislari 5 1.7 10 3.6 1 3.2 0.369
Evcil Hayvan Gezdirme 9 3.1 13 46 | 0 0 0.324
Goniillii Calismalar 39 13.2 26 93 | 2 6.5 0.222
Kahvehane 96 325 90 320 | 8 25.8 0.746
Maca Gitme 59 20.0 77 274 | 17 22.6 0.111
Alisveris 62 21.0 59 21.0 | 12 38.7 0.068
Arkadas-Akraba Ziyareti 105 | 35.6 94 335 | 10 323 0.835
Lunapark 13 4.4 24 85 | 0 0 0.040
Fuar 14 4.7 8 2.8 1 3.2 0.484
Dini Aktiviteler 33 11.2 42 149 | 1 3.2 0.109
Motosiklet Kullanma 7 2.4 9 32 | 2 6.5 0.422 **
Sosyal Kuliipler 2 0.7 10 36 | 1 3.2 0.053
Miizayede 2 0.7 2 07 |0 0 0.896

**egimde ki-kare; F pearson ki-kare
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Ogrenim durumuna gore kiiltiir sanat faaliyetleri ile ilgili veriler
incelendiginde, gruplar arasinda sinemaya gitme, fotograf ¢ekme (p=0.005) ve
sergiye gitme (p=0.000) yoOniinden istatistiksel olarak anlamli bir fark bulunmustur.
Buna gore egitim seviyesi arttikca sinemaya gitme siklig1r artmaktadir (egimde ki-
kare=22.533, p=0.000). Sinemaya gitme, ilkogretim grubunda %11.5, ortadgretim
grubunda %26.3, tiniversite grubunda ise %32.3 olarak tespit edilmistir. Fotograf
cekme, ilkogretim grubunda %4.7, ortadgretim grubunda %]11.7, liniversite grubunda
ise %3.2 olarak saptanmistir. Sergiye gitme ise, ilkdgretim grubunda %2, ortadgretim
grubunda %]1.1, {iniversite grubunda ise %12.5 olarak belirlenmistir. Diger

etkinlikler yoniinden gruplar arasinda anlamli bir fark bulunamamaistir (Tablo 30).

Tablo 30. Ogrenim Durumuna Gére Kiiltiir Sanat Faaliyetleri

Ogrenim Durumu
Ilkogretim | Ortaégretim | Universite

Degiskenler n| % n % n % P¥
Sinema 34 | 115 | 74 263 | 10 323 0.000 **
Konser 21 7.1 25 8.9 3 9.7 0.695 **
Tiyatro 11 3.7 16 5.7 4 12.9 0.073 **
Fotografcihik 14 4.7 33 11.7 1 3.2 0.005
Kiitiiphane 5 1.7 4 1.4 0 0 0.754
Miize 9 3.1 8 2.8 2 6.5 0.547
Magaraciik 30 | 10.2 35 12.5 3 9.7 0.660
Tarihi Alan 39 13.2 40 14.2 6 19.4 0.638 **
Enstriiman Cal. | 6 2.0 7 2.5 0 0 0.651
Sergi 6 | 20 | 3 11 | 4 129 | 0.000
Sanat Kurslar 3 1.0 1 0.4 0 0 0.555
Yaz1 Yazma 10 34 10 3.6 1 3.2 0.991

**egimde ki-kare; F pearson ki-kare
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Yasa gore sportif-fiziksel aktivitelere katilma ile ilgili veriler incelendiginde,
40 yas alt1 ve 40 yas ustii gruplar arasinda futbol (fisher’s p=0.000) ve doga
yiirtiyiisii (fisher’s p=0.008) yoniinden istatistiksel olarak anlamli fark bulunmustur.
Buna gore, futbolda 40 yas alti grup %37.3 iken 40 yas iistii grup %19.4, doga
yiriiyiisiinde ise 40 yas alti grup %11.8 iken 40 yas usti grup %19.8 olarak
belirlenmistir. Diger etkinlikler yoniinden gruplar arasinda anlamli bir fark

bulunamamastir (Tablo 29).

Tablo 29. Yasa Gore Sportif-Fiziksel Aktiviteler

Yas
40 Altn | 40 Ustii
Degiskenler n % Iln!| %

P*
Futbol 136 | 37.3 | 48 | 19.4 | 0.000
Voleybol 14 | 38 | 6| 24 |0367
Balik Tutma 91 | 249 |48 | 194 | 0.117
Kosu 17 | 47 |19 7.7 | 0.160
Masa Tenisi 19 | 52 | 6 2.4 | 0.099

Aticihk-Aveilik 44 | 12.1 121 | 85 | 0.182

Dalgichk 5 14 | 5| 2.0 |0.535
Dagciik 8 |22 | 7| 28 |0.606
Ata Binme 9 25 | 8| 32 [0.620
Dart 3 08 | 1 0.4 | 0.651
Jimnastik 1 03 | 3 1.2 | 0.308
Tenis 2 05 | 2| 0.8 |0.999
Halk Oyunlan 6 1.6 5 2.0 |0.763
Basketbol 16 | 44 | 4 1.6 | 0.066
Yiizme 65 | 17.8 42| 17.0 | 0.829
Bisiklet 26 7.1 | 14| 5.7 | 0.510
Hentbol 2 05| 3 1.2 | 0.398

Doviis Sporlari 12 | 33 | 4 | 1.6 | 0.302
Doga Yiiriiyiisii | 43 | 11.8 ] 49| 19.8 | 0.008

Kano-Bot 2 /05| 1] 04 0999
Bowling 511410 0 |0.085
Kayak 2 105 ]2 08 |0.99
Golf 1 103 1]0 0 |0.999
Yoga 3 08 |0 0 |0.999

*fisher’s p
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Yasa gore acik hava aktivitelerine katilma ile ilgili veriler incelendiginde, 40
yas alt1 ve 40 yas istii gruplar arasinda kamp yapma (fisher’s p=0.010) yoniinden
istatistiksel olarak anlamli bir fark bulunmustur. 40 yas alt1 grupta kamp yapma %?2.2
iken, 40 yas tistli grupta %6.5 olarak tespit edilmistir. Diger etkinlikler yoniinden

gruplar arasinda anlamli bir fark bulunamamaistir (Tablo 28).

Tablo 28. Yasa Gore Acik Hava Aktiviteleri

Yas
40 Altr | 40 Ustii
Degiskenler n! % | n!| %
P*
Piknik Yapma 185 | 50.7 | 138 | 55.9 | 0.217
Plaja-Sahile Gitme 109 | 299 | 62 | 25.1 | 0.233
Sehirde Gezinti 95 |26.0| 60 | 24.3 ] 0.637

Manzara Seyretme 75 1205 | 51 | 20.6 | 0.999

Park-Bahce Gezisi 65 | 17.8 | 47 | 19.0 | 0.749

Kir Gezisi 63 | 17.3 | 50 | 20.2 | 0.396
Kamp Yapma 8 22 | 16 | 6.5 | 0.010
Ucurtma Ucurma 5 1.4 3 1.2 | 0.999

*fisher’s p
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Yasa gore eve dayali aktiviteler ile ilgili veriler incelendiginde, 40 yas alt1 ve
40 yas Ustli gruplar arasinda bahcge ile ilgilenme (fisher’s p=0.003), bilgisayar
oyunlar1 oynama (fisher’s p=0.003), evcil hayvan bakimi (fisher’s p=0.022), hi¢ bir
sey yapmama (fisher’s p=0.010), ve ¢ocuklarla oynama (fisher’s p=0.000) yoniinden
istatistiksel olarak anlamli fark bulunmustur. Buna gore bahge ile ilgilenme 40 yas
altinda %21.4, 40 yas istiinde %32.0, bilgisayar oyunlar1 oynama 40 yas altinda
%10.1, 40 yas Ustiinde %3.6, evcil hayvan bakimi 40 yas altinda %5.8, 40 yas
istiinde %10.9, hi¢ bir sey yapmama 40 yas altinda %0, 40 yas iistiinde %2.0,
cocuklarla oynama ise 40 yas altinda %36.4, 40 yas iistiinde ise %19.8 olarak tespit
edilmistir. Diger etkinlikler yoniinden gruplar arasinda anlamli bir fark

bulunamamastir (Tablo 27).

Tablo 27. Yasa Gore Eve Dayal Aktiviteler

Yas

40 Altr_| 40 Ustii

Degiskenler n!|! % | n!| %
P*

Televizyon Seyretme 254 1 69.6 | 174 | 70.4 | 0.858
Miizik Dinleme 126 | 34.5 | 94 | 38.1 | 0.391
Kitap Okuma 67 | 18.4 | 55 | 223 | 0.257
Bahce ile Ilgilenme 78 [ 21.4 ] 79 |32.0 | 0.003

Tavla-Okey-Satran¢ vs. | 47 | 129 | 21 | 85 | 0.115
Araba Tamiri-Bakimi 50 [13.7| 22 | 8.9 | 0.075
Marangozluk-Ahsapisl. | 19 | 52 | 13 | 53 | 0.999

Bilgisayar Oyunlari 37 | 10.1 | 9 3.6 | 0.003
Telefon Sohbeti 16 | 44 | 12 | 49 | 0.845
Evcil Hayvan Bakim 21 | 5.8 | 27 | 109 | 0.022
Koleksiyonculuk 5 | 14| 1 | 040410
Hicbir sey Yapmama 0 0 5 1 2.0 |0.010
Gazete-MagazinOkuma | 128 | 35.1 | 88 | 35.6 | 0.931
Radyo Dinleme 46 | 12.6 | 40 | 16.2 | 0.236
Cocuklarla Oynama 133 | 36.4 | 49 | 19.8 | 0.000
Internet 39 1107 15 | 6.1 | 0.058
Yemek Pisirme 12 | 33 | 15 | 6.1 |0.111
Ev Tamirati-Bakimi 72 [ 19.7] 65 | 263 | 0.061

Elek.-Elektronik Isleri | 25 | 6.8 | 13 | 53 | 0.496
*fisher’s p
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40 yas alt1 ve 40 yas Ustlii gruplar arasinda sosyal giindelik aktivitelere
katilimda dernek-vakif lokallerine gitme (fisher’s p=0.000), kisa yliiriiyiisler yapma
(fisher’s p=0.006), evcil hayvan gezdirme (fisher’s p=0.028), kahvehaneye gitme
(fisher’s p=0.017) ve aligveris yapma (fisher’s p=0.002) yoniinden istatistiksel olarak
anlaml fark bulunmustur. Buna gore dernek vakif lokallerine gitme 40 yas altinda
%8.5, 40 yas Ustlinde %18.2, kisa yiiriiylisler yapma 40 yas altinda %13.4, 40 yas
iistiinde %22.3, evcil hayvan gezdirme 40 yas altinda %2.2, 40 yas {istiinde %35.7,
kahvehaneye gitme 40 yas altinda %35.6, 40 yas {istiinde %26.3, aligveris yapma ise
40 yas altinda %17.5, 40 yas iistiinde %28.3 olarak belirlenmistir. Diger etkinlikler

yoniinden gruplar arasinda anlamli bir fark bulunamamaistir (Tablo 26).

Tablo 26. Yasa Gore Sosyal-Giindelik Aktiviteler

Yas
40 Altn | 40 Ustii

Degiskenler n % |n| % | P*

Dernek-Vakif Lokalleri 31 8.5 |45 18.2 | 0.000
Cafe-Cay Bahcesi 99 | 27.1 |62 25.1 | 0.640
Restoran-Lokanta 24 6.6 16 | 6.5 | 0.999
Gece Kuliip.Disko-Bar 16 4.4 8 | 32 |0531
Festival 41 11.2 |30 | 12.1 | 0.797
Kisa Yiiriiyiis 49 | 134 | 55| 223 | 0.006
Kisa Siireli Seyahatler 36 9.9 | 31| 12.6 | 0.295
Araba Kullanma 106 | 29.0 |91 | 36.8 | 0.052
Cesitli Sohbet-Toplanti 37 10.1 | 31| 12.6 | 0.361
At Yarislan 10 2.7 6 | 24 ]0.999
Evcil Hayvan Gezdirme 8 22 | 14| 57 |0.028
Goniillii Calismalar 34 93 | 33| 13.4 |0.146
Kahvehane 130 | 35.6 | 65| 263 | 0.017
Maca Gitme 91 | 249 |54 | 219 | 0.438
Aligveris 64 | 17.5 | 70 | 28.3 | 0.002
Arkadas-Akraba Ziyareti | 125 | 342 | 84| 34.0 | 0.999
Lunapark 27 7.4 10| 4.0 |0.119
Fuar 15 4.1 9 3.6 | 0.835
Dini Aktiviteler 44 12.1 | 33| 134 | 0.710
Motosiklet Kullanma 11 30 | 7] 2.8 ]0.999
Sosyal Kuliipler 5 1.4 8 | 3.2 |0.153
Miizayede 2 0.5 2| 0.8 |0.999

*fisher’s p
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4.2. Karsilastirmah Bulgular

Uluslararas1 Calisma Orgiitii’niin (ILO) yapmis oldugu yasl ¢alisan (40 yas
alti, 40 yas ve {stli) saptamasina dayanarak (www.ilo.org; W.H.O. 1993: 3)
olusturdugumuz geng ve yaslt ¢alisan ayrimina gore ¢alisanlarin %59.6’sinin 40 yas

altinda, %40.4’{iniin de 40 yas ve lstiinde oldugu tespit edilmistir.

Yasa gore kiiltiir sanat faaliyetleri ile ilgili veriler incelendiginde, 40 yas alt1
grup ile 40 yas istii grup arasinda sinemaya gitme yoniinden istatistiksel olarak
anlaml bir fark bulunmustur (fisher’s p=0.005). 40 yas alt1 grupta sinemaya gitme
siklig1 %23 iken, 40 yas tiistli grupta %13.8 olarak belirlenmistir. Diger etkinlikler

yoniinden gruplar arasinda anlamli bir fark bulunamamaistir (Tablo 25).

Tablo 25. Yasa Gore Kiiltiir Sanat Faaliyetleri

Yas
40 Altr | 40 Ustii

Degiskenler n| % |n| % | P*

Sinema 84 123.0|34|13.80.005
Konser 31| 85 20| 81 |0.883
Tiyatro 191 52 |13 | 5.3 ]0.999
Fotografcihik 27| 74 |21 | 85 |0.647
Kiitiiphane 6 | 1.6 | 3 | 1.2 |0.746
Miize 15141 | 6| 24 |0.366
Magaracilik 39 1 10.7 |30 | 12.1 | 0.604
Tarihi Alan 451123141 |16.6 | 0.155
Enstriiman Calma 7119|6124 0777
Sergi 6 | 1.6 | 7| 2.8 |0.39%4
Sanat Kurslar 11033 12]0.308
Yaz1 Yazma 13136 | 8 | 3.2 10.999

*fisher’s p



61

Iscilerin kurumlarinda diizenlenen ve diizenlenmesini istedikleri etkinliklerle
ilgili sonuclar incelendiginde, iscilerin 9%72.2°si, kurumda higbir etkinlik
diizenlenmedigini diisiiniirken, bir bolimii de c¢esitli faaliyetlerin bulundugunu
diistinmektedir. Bunun yaninda iscilerin kurumlarinda sirasiyla en ¢ok egitim amach
seminerler, tarihi-turistik geziler, sportif faaliyet ve turnuvalar ve kir gezileri-

piknikler diizenlenmesini istedikleri goriilmektedir (Tablo 24).

Tablo 24. iscilerin Kurumlarinda Diizenlenen ve Diizenlemesini istedikleri

Etkinlikler

DEGISKENLER n | %*

Higbir etkinlik diizenlenmemektedir | 440 | 72.2

Eglence ve Gosteriler 20 | 33

Iscilerin Yemekli Toplantilar 55 9.0
Kurumlarinda | Kir Gezileri-Piknikler 47 | 1.7
Diizenlenen Tarihi ve Turistik Geziler 32 | 52
Etkinlikler Egitim Amagli Seminerler 43 | 7.0
Sportif Faaliyetler-Turnuvalar 81 |[13.2

Eglence ve Gosteriler 168 | 27.5
Iscilerin Yemekli Toplantilar 177 |28.9
Kurumlarinda | Kir Gezileri-Piknikler 197 | 32.2
Diizenlenmesini | Tarihi ve Turistik Geziler 271 443
Istedigi Egitim Amagli Seminerler 327 | 53.4
Etkinlikler Sportif Faaliyetler-Turnuvalar 216 | 35.3

*Her biri kendi i¢inde (n=612) alinan yiizde degerdir



60

Iscilerin kurumlarinda bos zaman degerlendirmelerine yardimei olacak bir
birim kurulmasina iligkin goriisleri ile ilgili veriler incelendiginde, is¢ilerin %73.5°1
bdyle bir birim istediklerini, %21.3’ii ise kurulup kurulmamasinin fark etmeyecegini
belirttikler1 goriilmektedir. Boyle bir birim kurulursa bu birimden is¢ilerin
%354.9’unun ara sira, %37.7’sinin ise her zaman yararlanacaklar1 tespit edilmistir

(Tablo 22).

Tablo 22. iscilerin Kurumlarinda Bos Zamanlarim Degerlendirmelerine

Yardimei Olacak Bir Birim Kurulmasina Iliskin Gériisleri

DEGISKENLER n %
Isterim 446 73.5

Birim isteme [stemem 32 5.3
Durumlan Fark etmez 129 21.3
Ara sira 332 54.9
Birimden Yararlanma Her zaman 228 37.7
Durumlan Yararlanmam 45 7.4

Iscilerin Zonguldak ilindeki bos zaman degerlendirme imkanlarinin
yeterliligine bakis acilari ile ilgili veriler incelendiginde, %56.7’sinin imkanlar1
yetersiz buldugu, %32.7’sinin kismen yeterli buldugu, %10.6’sinin ise yeterli

buldugu goriilmektedir (Tablo 23).

Tablo 23. iscilerin Zonguldak ilindeki Bos Zaman Degerlendirme imkanlarinin

Yeterliligine iliskin Goriisleri

Degiskenler n %
Yeterli 64 10.6
Kismen Yeterli 198 32.7

Yetersiz 343 56.7
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Iscilerin sportif-fiziksel aktivitelerden oncelikle futbol, ardindan balik tutma,
yiizme, doga ylriiyiisii ve aticilik-avcilik ile ilgilendikleri saptanmistir. Sportif-
fiziksel aktivitelere katilma durumlar1 ile ilgili detayli bulgular Tablo 21’de

gosterilmistir.

Tablo 21. iscilerin Bos Zamanlarinda Sportif-Fiziksel Aktivitelere Katilma

Durumlan
Degiskenler n Y%*
Futbol 184 | 30.1
Voleybol 20 3.3
Balik Tutma 139 | 22.7
Kosu 36 5.9
Masa Tenisi 25 4.1
Aticilik-Avcilik 65 10.6
Dalgiclik 10 1.6
Dagcilik 15 2.5
Ata Binme 17 2.8
Dart 4 0.7
Jimnastik 4 0.7
Tenis 4 0.7
Halk Oyunlari 11 1.8
Basketbol 20 33
Yiizme 107 | 17.5
Bisiklet 40 6.5
Hentbol 5 0.8
Doviis Sporlari 16 2.6
Doga Yiiriiyiisii 92 15.0
Kano-Bot 3 0.5
Bowling 5 0.8
Kayak 4 0.7
Golf 1 0.2
Yoga 3 0.5

*Her biri kendi i¢inde (n=612) alinan yiizde degerdir
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Iscilerin agik hava aktivitelerinden en ¢ok piknik yapmayi, ardindan sirastyla
plaja-sahile gitmeyi, sehirde gezinti yapmay1 ve manzara seyretmeyi tercih ettikleri
tespit edilmistir. A¢ik hava aktivitelerine katilma durumlar ile ilgili detayli bulgular
Tablo 20’de gosterilmistir.

Tablo 20. iscilerin Acik Hava Aktivitelerine Katilma Durumlari

Degiskenler n %*
Piknik Yapma 323 | 52,8
Plaja-Sahile Gitme | 171 | 27,9
Sehirde Gezinti 155 | 25,3

Manzara Seyretme | 126 | 20,6
Park-Bah Gezintisi | 112 | 18,3

Kir Gezisi 113 | 18,5
Kamp Yapma 24 3.9
Ucurtma Ugurma 8 1,3

*Her biri kendi i¢inde (n=612) alinan yiizde degerdir
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Eve dayali aktivitelerde iscilerin en ¢ok televizyon seyretmekte, ardindan
sirasiyla miizik dinlemekte, gazete-magazin okumakta, cocuklarla oynamakta, bahge
ile ilgilenmekte, ev tamiratt bakimi yapmakta ve kitap okumakta olduklari
belirlenmistir. Eve dayali aktivitelere katilma durumlar ile ilgili detayli bulgular

Tablo 19°da gosterilmistir.

Tablo 19. iscilerin Eve Dayah Aktivitelere Katilma Durumlari

Degiskenler n Y%*
Televizyon Seyretme 428 | 69.9
Miizik Dinleme 220 | 35.9
Kitap Okuma 122 | 19.9
Bahge ile ilgilenme 157 | 25.7
Tavla-Okey-Satrang vs. 68 11.1
Araba Tamiri-Bakimi 72 11.8
Marangozluk-Ahsap Isleri | 32 5.2
Bilgisayar Oyunlari 46 7.5
Telefon Sohbeti 28 4.6
Evcil Hayvan Bakimi 48 7.8
Koleksiyonculuk 6 1.0
Hicbir sey Yapmama 5 0.8
Gazete-Magazin Okuma 216 | 353
Radyo Dinleme 86 14.1
Cocuklarla Oynama 182 | 29.7
Internet 54 | 8.8
Yemek Pisirme 27 4.4
Ev Tamirati- Bakimi 137 | 22.4
Elek.-Elektronik Isleri 38 6.2

*Her biri kendi i¢inde (n=612) alinan yilizde degerdir
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Iscilerin sosyal giindelik aktivitelerde daha ¢ok arkadas-akraba ziyareti, araba
kullanma, kahvehaneye gitme, cafe-cay bahgesine gitme, maca gitme, aligveris
yapma ve kisa yiiriiylisler yapmay tercih ettikleri goriilmektedir. Sosyal-Glindelik

aktivitelere katilma durumlar ile ilgili detayli bulgular Tablo 18’de gosterilmistir.

Tablo 18. iscilerin Sosyal-Giindelik Aktivitelere Katilma Durumlari

Degiskenler n %*
Dernek-Vakif Lokalleri 76 12.4
Cafe-Cay Bahgesi 161 26.3
Restoran-Lokanta 40 6.5
Gece Kuliip.Disko-Bar 24 3.9
Festival 71 11.6
Kisa Yriyls 104 17.0
Kisa Siireli Seyahatler 67 10.9
Araba Kullanma 197 32.2
Cesitli Sohbet Toplantilari 68 11.1
At Yariglar 16 2.6
Evcil Hayvan Gezdirme 22 3.6
Gontlli Calismalar 67 10.9
Kahvehane 195 31.9
Maga Gitme 145 23.7
Aligveris 134 21.9
Arkadag-Akraba Ziy. 209 34.2
Lunapark 37 6.0
Fuar 24 3.9
Dini Aktiviteler 77 12.6
Motosiklet Kullanma 18 2.9
Sosyal Kuliipler 13 2.1
Miizayede 4 0.7

*Her biri kendi i¢inde (n=612) alinan yilizde degerdir
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Iscilerin yillik izinlerini degerlendirme bigimleri ile ilgili veriler
incelendiginde, is¢ilerin yarisinin %50.5 yazlik iznini kdylinde, %25’inin evinde,

%11.6’s1mn1n ise memleketinde degerlendirdigi goriilmektedir (Tablo 16).

Tablo 16. Iscilerin Yillik izinlerini Degerlendirme Bicimleri

Degiskenler n Y%
Evde 156 | 25.8
Koyde 305 | 50.5
Kendime-Akrabalarima ait bir Yazlikta 23 3.8
Memlekette 70 11.6
Otelde-Pansiyonda Tatil Yaparak 39 6.5
Isyerine-Sendikaya vs. ait bir Kampta 1 0.2
Diger 10 1.7

Iscilerin kiiltiir sanat faaliyetlerinden dncelikle sinema, ardindan tarihi alan ve
magara ziyareti daha sonra da konser ve fotograf c¢ekme ile ilgilendikleri
saptanmistir. Kiiltiir sanat faaliyetlerine katilma durumlar ile ilgili detayli bulgular

Tablo 17°de gosterilmistir.

Tablo 17. iscilerin Kiiltiir-Sanat Faaliyetlerine Katilma Durumlar

Degiskenler n %*
Sinema 118 19.3
Konser 51 8.3
Tiyatro 32 5.2
Fotograf Cekme 48 7.8
Kiitiiphane 9 1.5
Miize 21 3.4
Magara Ziyareti 69 11.3
Tarihi Alan Ziyareti 86 14.1
Enstriiman Calma 13 2.1
Sergi 13 2.1
Sanat Kurslari 4 0.7
Yaz1 Yazma 21 3.4

*Her biri kendi i¢inde (n=612) alinan yiizde degerdir
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Iscilerin bos zamanlarm istedikleri gibi degerlendirememe sebepleri ile ilgili
veriler incelendiginde, iscilerin Oncelikle cevrelerinde tesis-mekan yoklugunu,
ardindan ¢ok yorulduklarini, daha sonra sirasiyla maddi durumlarimin miisait
olmadigint ve bulunduklar1 ¢evrenin uygun olmadigim belirttikleri goriilmektedir

(Tablo14).

Tablo 14. iscilerin Bos Zamanlarim istedikleri Gibi Degerlendirememe

Sebepleri
Degiskenler n %*
Cevrede tesis-mekan yoklugu 269 | 44.0
Maddi durumunun miisait olmamasi 158 | 25.8
Eslik edecek arkadaginin olmamasi 28 4.6
Danigabilecegi kimsenin olmamast 30 4.9
Bulundugu ¢evrenin uygun olmamasi 140 | 22.9
Ulasim sorununun olmasi 52 8.5
Boyle bir aligkanliginin olmamasi 71 11.6
Cok yorulmast 201 32.8

*Her biri kendi i¢inde (n=612) alinan yiizde degerdir

Bos zamanlarin1 degerlendirmenin kendilerine sagladigi faydalar hakkinda ne
diisiindiikleri ile ilgili veriler incelendiginde, is¢ilerin daha ¢ok bu tiir aktivitelerle

dinlendiklerini, stres attiklarini1 ve eglendiklerini belirttikleri saptanmistir (Tablo 15).

Tablo 15. iscilerin Bos Zaman Degerlendirme Faaliyetlerine Katilmanin

Kendilerine Sagladig1 Faydalar Hakkinda Goriisleri

Degiskenler n Y%*
Dinleniyorum 411 | 67.2
Egleniyorum 204 | 333
Stres Atiyorum 304 | 49.7
Rahatliyorum 203 | 33.2
Cevrem genigliyor 140 | 22.9
Sagligimi koruyorum 146 | 23.9
Kendime olan giivenim artiyor 131 | 21.4
Kotii aligkanliklardan uzaklagiyorum 159 | 26.0
Arkadaglarimla beraber oluyorum 194 | 31.7
Egitici ve yararli buluyorum 106 | 17.3
Zamani daha verimli kullaniyorum 110 | 18.0

*Her biri kendi iginde (n=612) alinan yiizde degerdir
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Iscilerin bos zamanlarni daha cok aileleri ile, ardindan sirasiyla arkadas
grubu, arkadasi, akrabalar1 ve yalniz degerlendirmeyi tercih ettikleri goriilmektedir.
Bunun yaninda is¢iler, bos zamanlarini yine daha c¢ok evde, acik hava-park-sahil gibi
mekanlarda, arkadag-akraba evinde ve kahvehanede degerlendirmeyi tercih ettikleri

tespit edilmistir (Tablo 12).

Tablo 12. iscilerin Bos Zamanlarim1 Kimlerle ve Nerede Gecirdikleri

DEGISKENLER n | %*

Arkadag 135 | 22.1

Bos Arkadas Grubu 191 | 31.2
Zamanlarim | Aile 536 | 87.6
Kimlerle Akraba 129 | 21.1
Gegirdikleri | Yalniz 38 6.2
Evde 484 | 79.1

Acik hava-Park-Sahil 254 | 41.5

Bar-Disko 24 | 39

Bos Cafe-Cay Bahgesi 101 | 16.5
Zamanlarmm | Arkadas-Akraba Evi 152 | 24.8
Nerede Dernek-Vakif Lokali 57 | 9.3
Gegirdikleri Cars1-Pazar 102 | 16.7
Sportif Tesisler 43 | 7.0

Kahvehane 142 | 23.2

Aligveris Merkezleri 89 | 14.5

Sosyal Kuliipler 35 | 5.7

*Her biri kendi i¢inde (n=612) alinan yilizde degerdir

Iscilerin bos zamanlarm istedikleri gibi degerlendirebilme durumlart ile ilgili
veriler incelendiginde, yaklasik olarak yarisinin  %48.6 bos zamanlarini
istedikleri gibi “kismen degerlendirebildiklerini”, %?26.9’u istedikleri gibi
degerlendiremediklerini, %?24.5’1 ise istedikleri gibi degerlendirebildiklerini
belirttikleri tespit edilmistir (Tablo 13).

Tablo 13. Bos Zamanlarim Istedikleri Gibi Degerlendirme Durumlari

Degiskenler n %

Degerlendirebiliyor 149 | 24.5
Degerlendiremiyor 164 | 26.9
Kismen Degerlendirebiliyor | 296 | 48.6
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Iscilerin daha fazla bos zamana ihtiya¢ duyma durumlari ile bos zamanlarini
doldurmada yasadiklar giicliikler ile ilgili veriler incelendiginde, is¢ilerin yarisindan
cogunun %55.8 daha fazla bos zaman istedikleri, yine is¢ilerin yarisindan fazlasinin

%54 bos zamanlarini doldurmada zorlanmadig: saptanmistir (Tablo 11).

Tablo 11. iscilerin Daha Fazla Bos Zaman Istekleri ve Bos Zamanlarim

Degerlendirmede Zorlanma Durumlari

o n Y%
DEGISKENLER

Daha Fazla | Isterim 336 55.8
Bos Zaman | Istemem 92 15.3
Istekleri Fark Etmez 174 28.9
B.Z.D Zorlaniyorum 79 13.0
Zorlanma Bazen Zorlaniyorum 200 33.0
Durumlart | Zorlanmiyorum 327 54.0
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Bos zaman etkinliklerine katilmanin ¢alisma verimi lizerinde olusturdugu etki
hakkinda is¢ilerin diisiinceleri ile ilgili veriler incelendiginde, %47.1’inin bos zaman
etkinliklerine katilmanin c¢aligma verimini artiracagini, %43 liniin ise bu tiir
etkinliklerin calisma verimi iizerinde hicbir etkisi olmayacagimi diisiindiikleri

goriilmektedir (Tablo 9).

Tablo 9. Bos Zaman Etkinliklerine Katilmanin Calisma Verimine Olan Etkisi
Hakkinda Iscilerin Goriisleri

Degiskenler n %

Calisma Verimini Artirir 286 47.1
Calisma Verimini Diistriir 60 9.9
Etkilemez 261 43.0

Iscilerin yaklasik olarak yaris1 %47.9 calisma hayatina basladiktan sonra bos
zaman etkinliklerine katillminin azaldigii, %34’i higbir degisiklik olmadigini,

%18.11 1se etkinliklere katiliminin azaldigini belirtmistir (Tablo 10).

Tablo 10. Calisma Hayatina Basladiktan Sonra Bos Zaman Etkinliklerinde

Yasanan Degisimler

Degiskenler n %

Etkinliklere Katilimim Artti 110 18.1

Etkinliklere Katilimim Azaldi 291 479

Higbir Degisiklik Olmadi 207 34.0
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Iscilerin giinliik ortalama 3,5+1.5 saat bos zamanlarmin kaldi, bos
zamanlarin1 degerlendirmek i¢in daha ¢ok hafta sonunu %81.9, giin igerisinde ise
aksam TUstiini %54.3 tercih ettigi, yaklasik olarak yarisinin %48.3 bos zaman
etkinliklerine haftada 1-2 kez katildigi, bos zaman etkinlikleri icin de ayda en sik
101-150£1.1 YTL harcadiklar tespit edilmistir (Tablo 8).

Tablo 8. Bos Zaman Degerlendirmede Bazi Tercih ve Aliskanhiklar

DEGiISKENLER n %

Hig 42 6.9

1 22 3.6
Giinde Ortalama | 2 78 12.7
Kalan Bos 3 125 20.4
Zamanlan 4 194 31.7
(Saat) 5 75 12.3
6 72 11.8

8 1 0.2

Haftamin Hangi | Hafta ici 14 2.3
Boliimiinii Tercih | Hafta sonu 501 81.9
Ettikleri Her ikisi 94 154
Sabah 33 5.4
Giiniin Hangi Oglen 99 16.2
Boliimiinii Tercih | Aksamiistii 332 | 543
Ettikleri Aksam 126 20.6
Gece 21 34

Hi¢ Katilmam 26 4.3

Her Giin 30 5.0
Bos Zaman Haftada 1-2 293 48.3
Etkinliklerini Haftada 3-4 73 12.0
Hangi Sikhkla | jki Haftada 1 109 | 18.0
Yaptiklari Ayda 1 48 7.9
Yilda 1-2 27 4.5

Etkinlikler i¢cin | Hig 20 3.3
Ortalama Ayda | 50-100 138 22.6
Harcadiklar: Para | 101-150 169 27.7
Miktari 151-200 123 20.1
(YTL) 201 ve iizeri 161 | 26.4
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Iscilerin mesleki unvan ve ¢alisma yillar1 ile ilgili veriler incelendiginde,
calisanlarin %31.5’inin is¢i, %25’inin usta, %21.7’sinin uzman %21.7’sinin ise
nezaret¢ci oldugu saptanmistir (Tablo 6). Calisma yillart ile ilgili sonuglar
incelendiginde ise, arastirmaya katilan iscilerin yaklasik olarak yarisinin (%44) 5-10

yil, %30.9’unun ise 15-20 yil arasinda ¢aligma tecriibesi oldugu tespit edilmistir
(Tablo 6).

Tablo 6. iscilerinin Mesleki Unvan ve Kidemlerine iliskin Dagilimlar

Degiskenler n %
Isci 193 31.5
Mesleki | Usta 153 | 25.0
Unvanlar1 | Uzman 133 21.7
Nezaret¢i 133 21.7

1-5 Y1l 7 1.1

6-10 Yil 268 44

Mesleki 11-15 Yil 56 9.2
Kidemleri | 16-20 Yil 189 | 30.9
21-25 Y1l 73 12

26-30 Y1l 17 2.8

Bos zamanlarin1 diledikleri gibi degerlendirebilmek igin is¢ilerin biiyiik
cogunlugunun (%70.2) 08:00-16:00 vardiyasini, bunun yaninda %16’sinin
16:00-00:00, %13.7’sinin ise 00:00-08:00 vardiyasini tercih ettigi goriilmektedir
(Tablo 7).

Tablo 7. iscilerin Bos Zamanlarmm istedikleri Sekilde Degerlendirebilmeleri I¢in

Tercih Ettikleri Vardiya Sekli

Vardiyalar n %

08:00-16:00 427 70.2
16:00-00:00 97 16.0
00:00-08:00 83 13.7
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Iscilerin bilyiik cogunlugunun ekonomik durumunu orta %66.6 ve iyi %26.7
buldugu tespit edilmistir. Tablo 4’de isgilerin ekonomik durumlarin1 nasil

degerlendirdikleri ile ilgili bilgiler yer almaktadir.

Tablo 4. iscilerin Ekonomik Algilari ile ilgili Ozellikleri

Degiskenler n %
Cok Kétii 8 1.3
Koti 24 3.9
Orta 407 66.6
Iyi 163 26.7
Cok Iyi 9 1.5

Iscilerin %28.4’{iniin hekim tarafindan belirlenmis bir hastaliginin oldugunu,
%71.6’smin ise herhangi bir hastaliginin olmadig1 saptanmistir (Tablo 5). Hekim
tanilar1 sorgulandiginda, isciler genellikle solunum yolu, akciger, bel, romatizma,
kireglenme, yliksek tansiyon, alerji, mantar, mide, cilt, bobrek, seker ve panik atak

gibi hastaliklarinin oldugunu belirtmislerdir (Ek 4).

Tablo 5. iscilerin Hastalikk Durumlari

Degiskenler n %
Herhangi Bir Hastalig1 Var 174 28.4
Herhangi Bir Hastalig1 Yok 438 71.6
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4. BULGULAR
4.1. Tammmlayici Bulgular
Aragtirmamiz, 25 ve 51 yaslar1 arasinda ortalama yas1 37.7+6.2 olan %97.2’si
evli ve ortalama 2+1.1 c¢ocuk sahibi, %94.1°1 ilk ve orta 6gretim mezunu, biiyiik
cogunlugu kirsal alanda yetismis %70.4 ve kurumlarinda ortalama 13+6.8 y1l ¢alisma
tecrilbesi olan 612 erkek yer alt1 iscisinden olusmaktadir. Iscilerin demografik

ozellikleri ile detayli bulgular Tablo 3’de gosterilmistir.

Tablo 3. iscilerin Demografik Ozellikleri

DEGISKENLER n %
Yas 40 Yas Alt1 365 | 59.6
40 Yas Ustii 247 | 40.4
Medeni | Bekar 17 | 2.8
Durum Evli 595 | 97.2
Hig 26 | 4.2
1 94 | 15.4
2 260 | 42.5
Cocuk 3 158 | 25.8
Sayisi 4 56 9.2
5 13 2.1
6 2 0.3
7 3 0.5
Tlkokul 295 | 48.2
Ortaokul 112 | 18.3
Ogrenim | Lise 169 | 27.6
Durumu | On Lisans 18 2.9
Universite 13 2.1
Biiyiiksehir 11 1.8
Yasamin | Sehir 167 | 27.3
Cogunu | Ilce 150 | 24.5
Nerede Kasaba 71 | 11.6
Gecirdigi | Koy 210 | 34.3
Yurtdist 3 0.5
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3.6. Verilerin Degerlendirilmesi

Calismanin bu agsamasinda 6ncelikle doldurulan anketler kontrol edilmis, eksik
ve yanlis doldurulanlar degerlendirmeden ¢ikartilmistir. Boylece toplam 612 anketin
kullanilabilir oldugu belirlenmistir. Gegerli anketlerden elde edilen veriler arastirmaci
tarafindan daha Onceden hazirlanan veri tabanina bilgisayar ortaminda aktarilarak

degerlendirilmistir (SPSS).

Tanimlayic1 veriler; yilizde dagilimlar, ortalama ve standart sapma olarak
sunulmustur. Istatistiksel analizler, %95 giiven aralig ve 0.05 anlamlilik diizeyinde
degerlendirilmistir. Gruplar arasi karsilastirmalarda “ki-kare, fisher’s exact test ve

egimde ki-kare” analizleri kullanilmistir.
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3.4. Arastirmada Kullanilan Veri Toplama Araci

Degiskenler dogrultusunda, veri toplama araci olarak yerli ve yabanci temel
yayin ve kitaplardan ve konu ile ilgili ulasilabilen literatiirden yararlanilarak,
arastirmacinin  goriigleri dogrultusunda bir anket formu (Ek 1) hazirlanmistir
(Karakiigiik, 1999: 363-389; Torkildsen, 1999: 174-189; Cushman, 2005: 286). Bu
arastirma i¢in olusturulan anket dort bolimden ve toplam 29 sorudan
olusmaktadir. Anketin birinci boliimii is¢ilerin kisisel bilgileri ile ilgili sorulari,
ikinci boliimii calisma kosullart ile ilgili sorulari, tiglinci bolimii bos zamanlari
degerlendirme aligkanliklart ile ilgili sorulari, dordiincii boliimii de iscilerin ¢alistiklar
kurumda ve yasadiklar1 sehirde bulunan bos zaman degerlendirme imkéan ve olanaklar

ile ilgili sorular1 igermektedir.

Sorularin kapali uclu olmasina c¢alisilmig, ancak bazi sorularin niteligi dikkate
aliarak yari acik uglu sorulara da yer verilmistir. Sorular hazirlandiktan sonra, anket
On ¢alismas1 yine maden ocaklarinda yer altinda ¢alisan 50 kisilik bir is¢i grubunda

uygulanarak sorular tizerinde gerekli diizeltmeler yapilmigtir.

3.5. Verilerin Toplanmasi

Arastirmada kullanilan anket, 2006 yilinin Subat, Mart ve Nisan aylarinda
Cumartesi ve Pazar gilinleri hari¢ haftanin bes giinli, giiniin ikinci vardiyasi olan
08:00-16:00 vardiyasinin bitis ve giinlin tglincii vardiyast olan 16:00-24:00
vardiyasinin baglangi¢ saatlerini kapsayan 15:00 ve 17:00 saatleri arasinda,
vardiyalarindan ¢ikan ve vardiyalarina girmek i¢in bekleyen isgilere, arastirmaci
tarafindan arastirmanin amaci ile ilgili gerekli aciklamalar yapilarak, anket formu ile
ilgili bilgi verilerek ve kendilerinin anketleri doldurmalar1 esnasinda yanlarinda
bulunularak goniilliiliik esaslarina gore uygulanmistir. Anketlerin uygulanmasi ve
toplanmasi agamasinda gizlilik ilkesine titizlikle uyulmustur. Anketlerin uygulanmasi

her isc¢i i¢in ortalama 10-15 dakika stirmiistiir.
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Bos Zamana Ait Degiskenler:

Bos Zaman I¢in Vardiya Tercihi
Bos Zamanlarim1 Degerlendirdikleri Etkinlik Tiirleri
o Kiiltiir-Sanat Faaliyetleri
o Sosyal-Giindelik Aktiviteler
o Eve Dayali Aktiviteler
o Acik Hava Aktiviteleri
o Sportif-Fiziksel Aktiviteler
Giinde Ortalama Kalan Bos Zamanlari
Bos Zaman I¢in Haftanin Tercih Edilen Boliimii
Giin Icerisinde Bos Zaman I¢in Tercih Edilen Saatler
Bos Zaman Etkinliklerine Katilim Sikliklar
Bos Zaman Etkinlikleri I¢in Harcadiklar1 Para
Bos Zaman Etkinliklerine Katilmanim Calisma Verimine Olan Etkisi Ile
Mgili Goriisleri
Calisma Hayatina Bagladiktan Sonra Bos Zaman Etkinliklerine Katilimda
Degisim Yasama Durumlari
Bos Zaman Isteklerine Ait Goriisleri
Bos Zamanlarin1 Doldurmada Zorlanma Durumlari
Bos Zamanlarii Kimlerle ve Nerede Gegirdikleri
Yillik izinlerini Nasil Degerlendirdikleri
Bos Zamanlarin1t Degerlendirebilme Durumlar1 ve Degerlendirememe
Nedenleri

Bos Zaman Etkinliklerinin Sagladig1 Yararlara Iligskin Goriisleri

Calistiklar1 Kurum ve Zonguldak ile flgili Goriislerine Iliskin Degiskenler:;

Kurumlarinda Bos Zamanlar1 i¢in Yardimei Bir Birime Ait Goriisleri
Zonguldak’in Bos Zaman Degerlendirme Imkanlarina Ait Gériisleri
Kurumlarinda Diizenlenen ve Diizenlenmesini Istedikleri Etkinliklere Ait

Gortisleri



Tablo 2. Miiesseselere Gore Arastirmaya Katilan Isci Sayilar
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Miiesseselere
Gore Miiesseselere
Miiesseselere Ulasiimasi Gore Miiesseselere
Miiesseseler | Gore Yer alti | Gereken En Az | Hedeflenen | GoOre Ulasilan
Isci Sayilan Say1 Sayl Say1
(%50 Prevalans (%50 Prevalans
+5 Sapma ile) +3 Sapma ile)
Amasra 700 33 85 40
Armutguk 915 43 111 86
Karadon 2853 135 346 207
Kozlu 1427 68 173 175
Uziilmez 1833 87 223 104
TOPLAM 7728 366 938 612

3.3. Arastirma Degiskenleri

Demografik Degiskenler;

— Yas

— Medeni Durum

— Cocuk Sayis1

— Ogrenim Durumu

— Yasamini En Cok Nerede Gegirdigi
— Ekonomik Algis1

— Hastalik Durumu

Calisma Yasamina Ait Degiskenler:

— Mesleki Unvani
— Mesleki Kidemi
— Sanat Dali
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3. GEREC VE YONTEM

Bu boliimde aragtirmamizin tipi, yapildigi yer ve zamani, evren ve drneklemi,
degiskenleri, veri toplama araci, verilerin toplanmasi ve degerlendirilmesi ile ilgili
yapilan c¢aligmalar agiklanmis, veri toplama aracinin hazirlamist ve Ozellikleri

belirtilmistir.

3.1. Arastirmanin Tipi, Yapildig1 Yer ve Zamani

Bu arastirma, kesitsel, tanimlayicit agirlhiklidir. Arastirmamiz, Zonguldak ili
Tiirkiye Tas Komiirii Kurumu Genel Miidiirliigii’ne bagli Kozlu, Karadon, Uziilmez,
Armutcuk ve Amasra Tas Komiirii Isletme Miiesseselerinde, 01.02.2006 ile

01.05.2006 tarihleri arasinda uygulanmistir.

3.2. Arastirmanin Evreni ve Orneklemi

Arastirmanin evrenini, Tirkiye Tas Komiiri Kurumu Genel Miidiirligu
Zonguldak Maden Ocaklarina bagli 5 farkli miiessesede ¢alisan toplam 7728 yer alt1
is¢isi olusturmaktadir. Evreni temsil eden ulasilmasi gereken en az sayi ise %95
giiven araligi %50 prevalans £ 5 sapma ile 366 olarak saptanmistir. Miiesseselerin
evren i¢indeki agirligt dogrultusunda tabakalama yapilarak 6rnek seg¢ilmis, %10
yedek kullanilmigtir. Ancak 6rnek se¢imi tabakali yapildigi i¢in prevalansin sapmasi
3’e distiriilerek 938 kisiye ulasilmasi hedeflenmistir. Caligmaya katilmay1 kabul

eden isciler calismaya alinmistir.
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Yapilan aragtirmalar, saglikli insanlarin giinde ortalama 2000 kcal. i enerjisi
harcayarak caligabilecegini gostermistir. Ancak, bu Ol¢iide verimliligin devamh
olabilmesi i¢in de, is gorenlerin saglik ve fizyolojik kapasitelerinin korunmasi
gerekmektedir. Is ortamindaki streslerin artmasi, insanlarin fiziksel ve ruhsal
sagliklarmi tehdit etmekte ve is giicli kayiplarina neden olmaktadir. Rekreasyon
programlarina katilan kisiler, islerinde daha iyi performans gdstermekte ve islerine
daha ¢ok katkida bulunmaktadirlar. Boylece rekreasyon programlart hem calisanlarin
yaptiklar1 isten memnun olmalarina, hem de is iiretimine miktar ve kalite olarak

katkida bulunmalarini saglamaktadir (Zorba, 2000: 124-127).

1995 yilinda Demoranville’in Amerika Birlesik Devletleri’ndeki Coors
firmas1 ile ilgili yapmis oldugu c¢alismada; c¢alisanlarin, fiziksel uygunluk
programlarina katilimlari ile daha az hastalandig1 ve bunun sonucu firmanin bir yilda
tibbi harcamalarinda 1.8 milyon dolar tasarruf sagladigi bildirilmektedir. Coors
yetkililerine gore, 1 dolar yatirim karsiligi 2.38 dolar yatirim doniisii elde edilmistir

(Demoranville, 1998: 16-17).

Agir is kollarinda calisan is¢ilerin, kendi ruh hallerine uygun ve zevkle
yapabilecekleri bir rekreatif faaliyette, 6rnegin; yine beden giiciiyle yapilan sportif bir
oyunda dinlenebildikleri, moral giiclerini ylikseltebildikleri, dolayisiyla verimlerini

artirabildikleri bilinmektedir (Karakiiciik, 1999: 97).
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miimkiin olabilecegi belirtilmektedir. Ayn1 kurulus yoneticileri, ¢alisanlarin saglik
diizeylerini olumlu anlamda destekleyecek uygulamalarin ve kosullarin saglanmasini
onermektedir. Bu Oneriler arasinda; isyerlerinde saglik egitimi vermek, koruyucu
saglik programlarint uygulamaya koymak, rekreasyon tesislerini kurmak ve
gelistirmek gibi belli bagli uygulamalar bulunmaktadir. S6z konusu raporda; “2010
Ulusal Saglik Destegi ve Hastaliklart Onleme Projesi” adi altinda isyerlerinde
calisanlara yonelik fiziksel aktivite ve egzersiz programlari arasinda, 6ncelikli olarak,
igyeri rekreasyon tesislerinin sayisinda artis hedeflenmistir. Bu artis 2010 yilina
kadar 50-99 calisan1 olan isyerinde %20; 100-249 calisan1 olan isyerinde %35; 250-
749 calisan olan isyerinde %50 ve 750 ve iistli ¢alisan1 olan isyerinde %80 olarak
ongoriilmektedir (U.S. 1993: 181-192).

Amerikan Saglikli Yasam Konseyi ve Kanada Saglikli Yasam Konseyi, 1988
yilinda miistereken yaymnladiklar1 raporda, isyeri rekreasyon programlarinin

hedeflerini;

— Calisanlarin moral diizeylerini giiglendirmek

— Ise devamsizliklar 6nlemek

— I tatminini artirmak

— Uretim kalitesini ve verimini artirmak

— s yerini cazip hale getirmek

— Isten ayrilmalari minimum seviyeye indirmek

— Is yeri kazalarin1 azaltmak

— Is yeri tazminat taleplerini azaltmak

— Is yeri anlagmazliklarini ¢6zmek

— Saglik harcamalarint minimum seviyeye indirmek

— Calisanlara stres ile miicadeleyi 6gretmek

— Calisanlar arasindaki iligkileri giiglendirmek

— Isveren ile ¢alisanlar arasinda uyum saglamak

— Rekreasyon aktivitelerine ¢alisanlarin aile iiyelerini de dahil etmek
— Isyerinin c¢evre halki ile biitiinlesmesini saglamak; olarak belirlemistir

(Anhalt, 1994: 13-26).
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genis rollere sahiptirler. Ayrica federal fonlar ve personel, hastane, hava kuvvetleri
ve yoksul kent yorelerinde bos zaman hizmetleri i¢in yardimci olurlar. Bunun
yaninda kar amaci giitmeyen cesitli dernek ve kuliipler iiyeleri i¢cin bos zaman
hizmetleri saglar. Golf, avcilik, balik¢ilik, tenis, bahgecilik gibi aktiviteler bunlardan
bazilaridir. Diger yanda ticari amagli bos zaman degerlendirme imkanlari arasinda,
sinemalar, lunaparklar, sergi ve fuarlar, eglence merkezleri gece kuliipleri

bulunmaktadir (Tezcan, 1993: 187-190).

2.3.4. Rekreasyonun Calisma Verimine Etkisi

Rekreasyon, uygun faaliyet se¢imi yapmak ve organize bir programa katilmak
sarttyla 1yl bir lider onderligindeki kisinin is verimini artirmakta ya da basarisina
olumlu katki saglamaktadir. Calisma sahasinda verim, kisinin tatminsizligine,
isteksizligine, kuvvetten diigme hissine ve biitiin bunlarin sonucu ortaya ¢ikan can
sikintisina  bagli  bir sekilde etkilenmektedir. Bu duygular genellikle uyari
noksanligindan meydana gelmektedir. Iste rekreasyon faaliyetleri, kisiye bu eksik
olan uyarilarin verilmesiyle 6zellikle can sikintisinin azalmasini saglamakta ve is

verimi yiikseltmektedir (Karakii¢iik, 1999: 96-97).

Calisma yasaminda calisanlarin davranislarinda olumlu degisiklikler beklentisi
birgok isyerinin sorgulama alani i¢indedir. Isyerleri, anket ¢alismalar1 ile calisanlarin
gercek anlamda ve ayrintili bir sekilde ne tiir ihtiya¢ ve istekleri oldugunu ortaya

cikartmaya calismaktadir (Kesim, 2003: 32).

Amerika Birlesik Devletleri Halk Saghigi Hizmetleri’'ne bagh Saglhk
Departmani, 115 milyon insanin her giin ¢aligmakta oldugunu, 2010 y1l1 itibariyle bu
saymin 141-153 milyona ulasacagi ve bu insanlarin yasamlarinin {gte birini
igyerlerinde gecirdiklerini  belirtmektedir. Saglikli davranis aliskanliklarinin
desteklenmesi ve isyerlerindeki spor-egzersiz aktivitelerinin artirilmasi ile birlikte;

hastaliklarin, igyeri kazalarina bagli sakatliklarin ve erken o6liimlerin 6nlenmesinin
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bulunmaktadir. Ornek olarak Nissan firmasi, on bin ¢alisan1 igin, kendi ¢ok amach
rekreasyon merkezinde, 15 ayr1 spor egzersiz etkinligi, meslek i¢i egitim kurslari,
konferanslar, evlenme ve dogum giinii partileri ve c¢esitli sosyal organizasyonlar
gergeklestirmektedir. Calisanlarin bu hizmetlerden yararlanmak i¢in 6deyecekleri

ticretler, 20 ila 40 yila yayilan bir siireyi kapsamaktadir (Curtis, 1985: 46-47).

Almanya’da; ozellikle gengler sporun her tiirlinde oldukga etkindirler. Agik
hava etkinlik ve sporlar1 Almanlarin en biiyiik zevkleridir. Geleneksel olarak
ormanlarin korunmasi, kamplar, oteller ve kiigiik oteller ¢ok yaygindir. Birgok spor
ve oyunlar “takim” olarak yapilir. Tiim kis sporlar ile birlikte futbol, ylizme, eskrim
cok yaygin spor tiirleridir. Goniillii spor kuliipleri ¢cok yaygin olup, her farkli spor
brans1 federal spor orgiitiine baglidir. Festival ve bayramlar, Almanlarin ¢ok sevdigi
miizik ve dansi doyasiya yasadigi etkinliklerdir (Tezcan, 1993: 193-195; Zorba,
2002: 185- 194).

Fransa’da; 1958’de Egitim Bakanligi’na bagli “Genglik ve Spor Yiiksek
Sekreteryas1” kurulmustur. Fiziksel egitim, cesitli sporlar, agik hava etkinlikleri ve
popiiler egitim bu kurulus tarafindan yonetilmektedir. Goniilli kuruluslar devletten
on plandadir. Endiistriyel firmalar ve birlikler tarafindan, oyun alanlari, toplanti
salonlari, bos zaman degerlendirme odalari, spor takimlar1 ve kuliipleri, sanat, miizik,
tiyatro ve sinema gibi alanlarda kiiltiirel programlar diizenlenmektedir (Zorba, 2002:

185-194; Tezcan, 1993: 195-196).

Iskandinav iilkelerinde; jimnastik, acik hava sporlar1 ve yiizme cok popiiler
sporlardir. Finlilerde “sauna” ayri bir kiiltiir ve bos zaman etkinligidir. Iskandinav
tilkelerinde folklor, miizik, edebiyat, sanat ve el sanatlar1 biiyiik ilgi goriir (Tezcan,

1993: 196; Zorba, 2002: 185-194).

Amerika’da ise; rekreasyonla ilgili kuruluslar, federal hiikiimet, federe devlet,
bolge yonetimi, kent yonetimi, belediyeler ve okullardir. Bu kurumlar bos zaman

degerlendirme programlari, egitim hizmetleri ve olanaklar1 saglamak bakimindan
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isletmelerin faaliyetlerini ¢alisanlardan olusan bir dernek veya kurulus iistlenmektedir

(Kraus, 1998: 164-175).

Ingiltere’de rekreasyon; yerel ydnetim ve rekreasyon merkezlerinde, kapali ve
acik alanda yapilmak iizere siniflandirilmistir. A¢ik havada spor, oyun alanlari, golf
sahalar1 ve stadyumlarda yapilmaktadir. Kapali alanlar ise; ylizme havuzlari, spor
salonlar1 ve jimnastik salonlar1 olusturmaktadir. Acik havada yapilabilecek
rekreasyonel etkinlikler i¢in, kent parklari, limanlar, géller ve nehirler, kamp alanlari,
piknik yerleri, ulusal parklar, su sporlar1 alanlar1 diizenlenmistir. Kiiltiir, egitim,
turizm ve eglenceye yonelik rekreasyonel etkinlikler i¢in ise, tiyatrolar, miizeler,
tarihi bolgelere geziler, 6zel ilgi alanlarina yonelik kitapliklar, gezici kiitiiphaneler,
genglik ve yetiskin egitim merkezleri, konser salonlari, sanat galerileri, konferans
salonlari, iletisim merkezleri orgiitlenerek, her kesimin kendine uygun bir etkinligine

katilmasina firsat verilmistir (Zorba, 2002: 185-194).

Rusya; gecmisinde rekreasyonu ekonomik planina ve toplumsal yonetimine
alan bagslica iilkedir. 1930’lu yillardan bu yana sosyal planlamalarinda parklar, oyun
alanlar1, spor alanlari, konut oyun alanlari, kamplar ve kapali merkezler yer almigtir.
Devlet denetiminde sayisiz miktarda sanat, tiyatro, opera, bale, konser gibi kiiltiirel

etkinliklere sik¢a yer verilir (Tezcan, 1993: 191-192) .

Japonya’da rekreasyon; geleneksel olarak ev, din, 6zel kuliipler ve ulusal
senlikler yoluyla saglanir. II. Diinya savasi siralarinda oOrgiitli bos zaman
degerlendirme hareketine Onem verilmis, 1932 yilinda “Ulusal Bos Zaman
Degerlendirme Kurumu” a¢ilmis ve bu kurum, bos zaman degerlendirme imkanlarini
gelistirmeye, park programini hazirlamaya, lider yetistirmeye ve yayinlar
yapilmasma ¢alismistir (Zorba, 2002: 185-194; Tezcan, 1993: 192-193).
Japonya’daki bazi is yerlerinde, “Calisanlar I¢in Hizmet” adi altinda kurulmus olan
birimler calisanlara okul yillarindan baglayarak, is yasamlar1 boyunca, ¢ok sayida
hizmet vermektedirler. Bu hizmetler arasinda cesitli rekreasyon programlari, aile

danigmanligi, lisans istii egitim bursu, Ozel sigorta ve egitim danismanlig
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Bunun yaninda iilkelerin ¢ogunda iicretli izin haklar1 yasal olarak
diizenlenmekte ve ¢alisanlarin, siiresi genellikle bir y1l olan asgari ¢aligma doneminin
ardindan tcretli 1zin olarak kullanabilecekleri giin veya hafta sayisi belirlenmektedir.
Pek ¢ok tilkede tatil haklar ¢alisilan y1l sayisina bagh olarak artis géstermektedir. Bu
uygulama, yillik izin haklarimin belirli bir maksimum siireye kadar her yil bir giin
artirtlmasi veya belirli bir siirenin {izerinde ¢alisilmasi durumunda izin haklarinin yine
sinir1 belirlenmis maksimum siireye kadar 3, 4 veya 5 giin artirllmasi seklinde

gerceklestirilmektedir (W.T.O. 1999: 122).

Giinlimiizde farkli iilkelerin yine kendilerine has bos zaman degerlendirme
aliskanliklari, uygulamalar1 ve programlar1 bulunmaktadir. Ozellikle ¢alisan kesim
icin gelistirilen programlar, “is yeri rekreasyonu”, endiistriyel rekreasyon”, ya da
“calisanlar i¢in rekreasyon” olarak adlandirilmaktadir. Bu programlar, is yerinde
calisanlarin tiim kademelerine hizmet vermekte, dolayisiyla yoneticiler, alt
kademeler, is gorenler ve ailelerine yonelik ¢esitli rekreasyon etkinliklerini

kapsamaktadir (U.S. 1999: 181-192).

Isyeri rekreasyon hareketinin baslangici olarak, 1854 yilinda Peacedale imalat
sirketi tarafindan Peacedale Rhode Island sehrinin vatandaslari ile kendi ¢alisanlari

i¢in kurulan kiitiiphane 6rnek gosterilmektedir (Kraus, 1998: 164-175).

Diinyada mevcut endiistriyel rekreasyon modelleri incelendiginde, farkli
uygulamalar goriilmektedir. Bazilarinda isletme, tiim rekreasyon programlarinin
sorumlulugunu tstlenmekte, tesisleri insa ettirmekte, lider ve egiticileri istihdam
etmekte, rekreasyon etkinliklerini programlamakta ve kontrol etmektedir. Bir baska
modelde tesislerin ingas1 igverenler tarafindan gergeklestirilmekte, ancak isletme ve
calisanlar, isbirligi i¢inde, programlarin uygulanisindan sorumlu tutulmaktadir. Bir
diger uygulamada ise, rekreasyon programlarinin yiiriitilmesinden c¢alisanlar
sorumludur. Bazi isletmeler ise, rekreasyon programlarini kendi tesislerinden
uzaktaki mekanlarda yiiriitmeyi tercih etmektedirler. Bu tiir bir tercihte, calisanlara

ulasim ve aktivitelere katilim masraflari, kismen ya da tamamen Odenmekte,
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siirdiiriilmekte, bu durum ise bos zaman kullanimin1 pek ¢ok sekilde etkilemektedir

(W.T.O. 1999: 121).

Ulkelerin ¢cogundaki haftalik ¢alisma saatlerinin geleneksel diizenleme bigimi
artik yerini daha esnek diizenleme bigimlerine birakmustir. Ornegin Avrupa Birligi
tilkelerinde kabul edilen haftalik 48 saat olan diizenleme, bu siirenin ¢ok sayida
haftanin ortalamasi alinarak belirlenmesine olanak vermektedir. Pek ¢ok tilkedeki,
giinlin 24 saat, haftanin 7 giin kabul edildigi toplum olma ydniindeki gelismeler, cogu
kisinin geceleri ve hafta sonlar1 da calismalarini beraberinde getirmistir. Normal
haftalik caligma saatleri (fazla mesai hari¢ yasal olarak belirlenmis siire), cesitli
ilkeler arasinda farkliliklar gostermektedir. Farkli lilkelerin haftalik ortalama ¢alisma

saatleri ile ilgili bilgiler Tablo 1°de gosterilmistir.

Tablo 1. Farkh Ulkelerdeki Haftahk Calisma Saatleri

ULKELER | Haftahk Cahsma Saatleri
Italya 48
Hollanda 48
Malezya 48
Ingiltere 48
Giiney Afrika 46
Tiirkiye 45
Isvicre 45
Brezilya 44
Giliney Kore 44
Singapur 44
Kanada 40
A.B.D 40
Cin 40
Japonya 40
Avusturya 40
Almanya 40
Isvec 40
Fransa 39
Avustralya 39

(W.T.O. 1999: 121-122; Dawkins, Simpson,
1994: 52-53; Alesina, Glaeser, Sacerdote, 2005: 44).
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Ulkemizde, ¢alisma saatlerinin diizenlenmesinin yaninda, bos zaman
degerlendirme ve rekreasyonu toplumun her kesimine ulagtirmak icin de cesitli
yatirimlar ve kanuni diizenlemeler yapilmistir. Ozellikle rekreatif faaliyetlerin énemli
bir ayagim1 olusturan sporla ilgili ¢alismalar1 yiiriiten Genglik ve Spor Genel
Miidiirliigli ve buna bagli federasyonlar, 1961 Anayasasi temel alinarak 1963 yilindan
itibaren yiiriirliige giren kalkinma planlari, rekreasyon ve bos zaman degerlendirme
kavraminin gelismesi icin yapilan atilimlardir. Ozellikle 1985 yilindan itibaren
gecerlilik kazanan planlarda, belediyeler, semtler ve kdylerde rekreasyon ve spor
alanlarinin yayginlastirilmasi, medyada rekreasyon ve sporun gelistirilmesine yonelik
yayinlarin tesvik edilmesi, iiniversitelerin beden egitimi ve spor yiiksek okullarinda
rekreasyon boliimlerinin agilmasi, toplumun her kesimi tarafindan faydalanmaya agik
cok amacl rekreasyon tesislerinin kurulmasindan s6z edilmektedir (Kesim, 2003:

11-13).

Bununla birlikte, calisanlarin bos zaman hizmetlerine yaptirim getiren
hususlar, 1938 yilinda kabul edilen 3530 sayili “Beden Terbiyesi Genel Miudiirliigii
Kanun ve Tiziigii’nlin 21. Maddesi ile 1986 yilinda yasalasan 3289 sayili “Beden
Terbiyesi ve Spor Genel Miidiirliigii’niin Teskilat ve Gorevleri Hakkindaki Kanun”da
belirtilmistir. Buna gore 3289 sayili yasanin 26. maddesi ile, is yerlerinin spor
tesisleri inga etme ve uzman bulundurma zorunlulugu olmasina ragmen, bu ve bu gibi
yasa hiiklimleri, giiclii yaptirim uygulamalar: ile desteklenmedigi i¢in, Tiirkiye’deki
bir ¢ok igyerinde tesis ve antrenor-lider kaynaklari mevcut degildir (Kesim, 2003:

14).

2.3.3. Farkh Ulkelerde Calisma Yasami ve Rekreasyon

Cogu iilkede calisma saatlerini diizenlemek oldukca karmasik bir hal almistir
ve bu siireler daha ¢ok sirket ve sektdr bazindaki ihtiyaglara gore diizenlenmektedir.
Hiiklimetlerin issizligi azaltmak igin yaratmaya calistig1 stirekli artan istihdam ise
ancak {retkenligin ve verimin artmasi ile olusacak ekonomik gelisme yoluyla

saglanabilir. Bu yiizden, rekabeti artiran daha esnek calisma saatleri uygulamalari
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bulunmaktadir. Bu girisimlerin, ¢alisanlarin ruhsal ve fiziksel gelisimlerinde olumlu

degisikler ortaya koydugu goriilmektedir (Busser, 1990: 39-56).

2.3.2. Ulkemizde Calisma Yasam ve Rekreasyon

19. yiizyilda disa bagimli Osmanli ekonomisinin gelismesiyle is¢i sinifi ortaya
cikmistir. Osmanli imparatorlugu’nda is yasami, Mecelle tarafindan diizenlenmistir.
Oysa, dinsel bir yasa olan Mecelle’de, isci ve igveren iligkilerini kapsayan onlemler
yer almamistir. Calisma diizenini olusturmak amaciyla ¢ikarilan ilk yasa 1865
tarihlidir. 100 maddeden olusan ve “Dilaver Pasa Nizamnamesi” adini tasiyan bu
yasa, iscilere toplumsal sigorta saglamaktan c¢ok, iiretimin artirilmasini hedeflemistir.
Ardindan 1869 tarihli “Maadin Nizamnamesi”, angaryay1 yasaklamis ve is kazalar
i¢in sigorta getirmistir. 1921 yilina gelindiginde ise Eregli havzas1 maden is¢ilerinin
hukukuna miitedair c¢ikarilan kanunla, giinliikk caligma siireleri 8 saat olarak

belirlenmistir (Kongar, 1998: 626).

1970’1i yillara kadar gecen siirecte kabul edilen hafta tatili, licretli izin ve
1970’11 yillarda benimsenen iki gilinliik hafta sonu tatili, ¢alisanlarin daha fazla bos
zamana sahip olmasi i¢in yasanan olumlu gelismelerdendir (Okumus, 2002: 28).
Calisma sartlar1 ve dinlenme hakki, 1982 Anayasasi’nda su sekildedir; “Dinlenmek
calisanlarin hakkidir, iicretli hafta ve bayram tatili ile {icretli yillik izin haklar1 ve

sartlar1 kanunla diizenlenir” (Madde 50) (www.adalet.gov.tr).

4857 Sayili yenilenen Is Kanunu’nda yer alan galisma saatleri ve yillik izinler
ise soyledir: “Genel bakimdan calisma siiresi haftada en ¢ok 45 saattir. Aksi
kararlastirilmamigsa bu siire, isyerlerinde haftanin c¢alisilan giinlerine esit 6lciide
béliinerek uygulanir” (Madde 63); “Isyerinde, ise basladig1 giinden itibaren, deneme
siiresi de i¢cinde olmak flizere, en az 1 yil ¢alismis olan is¢ilere yillik izin verilir.
Iscilere verilecek yillik {icretli izin, hizmet siiresi; 1 yildan 5 yila kadar (5 yil dahil)
olanlara 14 giinden, 5 yildan fazla 15 yildan az olanlara 20 giinden, 15 yil (dahil) ve

daha fazla olanlara 26 giinden az olamaz” (Madde 53) (www.adalet.gov.tr).
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icindeki iletisimi giiclendirmek i¢in, giliniimiizde endiistriyel kuruluslar cesitli

rekreasyon programlar1 uygulamaktadirlar (Wilson, 1979: 131-140).

Calisma yasaminda, kisiyi tasalandiran, giicendiren, kuskulara kapilmasina
neden olan, gelecek icin umut ve beklentileri tehdit eden, kirginlik ve kavgalara
stirtikleyici is yeri kosullar1 yaninda, kisinin genel saglik ve beden biitlinligiini
bozabilen is yeri ortam ve kosullari, yapilan is, islem ve tim uygulamalarda;
bitkinlik, bezginlik ve yorgunluk gibi zorlamalara neden olan tiim faktdrler, genelde
psiko-somatik sorunlar seklinde ifade edilen, organik ve ruhsal zedelenmelere neden

olmaktadir (Zorba, 2000: 124-127).

Calisanlarin saglikli, giiclii ve yiiksek moralli olmalari, calisma saatleri ve is
yeri kosullar1 gibi bir ¢ok faktoriin yaninda, isyerlerindeki saglik ve rekreasyon
programlarina baglidir. Giiniimiizde, isyerlerinde saglik destekli bir ¢ok rekreasyon

programi uygulanmaktadir. Bunlar arasinda:

— Cesitli egzersiz programlart

— Bel agrilarii giderme programlari

— Obeziteyi engellemeye yonelik dengeli beslenme programlari

— Sigaray1 birakma programlari

— Alkol bagimliligin1 6nleme programlari

— Stres ile bas etme uygulamalari

— Meditasyon programlari

— Dogum oncesi ve sonrasinda egitim veren programlar ornek gosterilebilir

(Roberts, 1989: 54-58).

Bunun yaninda, isyeri rekreasyon ortamlarinda, sayisiz hizmet, program ve
uygulama ornekleri mevcuttur. Bunlar arasinda; yazili ve gorsel materyal yolu ile
caliganlar1 bilgilendirme, egitim seminerleri, egzersiz programlarina katilanlari
odiillendirme, tibbi kontrol ve saglik testleri uygulamalari, dogum giinii partileri,

piknik organizasyonlari, eglence ve gosteriler, yemekli toplantilar gibi 6zel hizmetler
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zamanlarmm gorkemli bir sekilde yasamus, Ingiliz aristokrasisi de fakirleri baski altina
alarak agiga cikan bos zamanla bir kiiltiir stoku haline gelmistir (Torkildsen, 1999:
82).

Ozellikle 19. yiizylla kadar bos zaman degerlendirme ugraslari, yani
rekreasyon, yeterli zamani, parasi ve dinlenme hakk1 olan insanlarla sinirl kalmistir.
O zamanlar sinirli sayida insanin ayricaligi olan bu etkinlikler, simdi ¢ogunluk i¢in

bir hak durumundadir ve bu hakkin kullanimi da serbesttir (Oztiirk, 1998: 91-94).

2.3.1. Calisma Yasami ve Rekreasyon

Sanayi devriminden Once 12 saat ve daha uzun ¢aligma zamanlar1 yayginken,
20. yiizyilin baglarindan itibaren haftada 6 giin ve giinde 10 saatlik ¢alisma daha
yaygin bicimde kabul edilmistir. 1960’lardan itibaren de ¢cogu c¢alisma sistemi haftada
5 giin ve giinde 8 saat biciminde oOrgiitlenmeye baglamistir (Mitchell, 2000: 83-93).
Gilinlimiizde, c¢alisanlarin ve ailelerinin yasam standartlarinin ve refah diizeylerinin
yiikseltilmesi amaciyla, is yeri ve calisma kosullarinin iyilestirilmesi, ¢alisma
saatlerinin azaltilmas1 ve bos zamanin artirilmasi pek c¢ok iilkenin sosyal hedefi

olmustur (W.T.O. 1999: 120).

Sanayilesen {ilkelerde c¢alisma kosullarinin farklilasmasi ve teknolojik
gelismeler sonucu insanlar, daha kaliteli ve saglikli bir yasam siirdiirme arayigina
girmislerdir. Endiistriyel yap1 biiyiidiik¢e is veren ile is gorenler arasindaki iligkiler de
dogal olarak acilmaya baslamistir. Biiyiikk 6l¢ekli bir is yerinde genel miidiiriin
direktiflerinin bir alt diizeydeki yOneticiyi asarak en alt seviyedeki is gorenlere
ulastigir gorilmektedir. Bu durum, baz1 iletisim sorunlarim1 da beraberinde
getirmektedir. Diger taraftan bilim ve teknoloji hizla gelistik¢e, buna ilaveten toplu
tiretime gecildikge, calisanlar farkli isler yapmak yerine tek diize ve monotonlasan
gorevleri gergeklestirmeye baslamiglardir. Bu nedenle is veriminde disiisler

gorilmektedir. Calisanlar1 bu tiir sikinti ve monotonluktan uzaklastirmak ve isyeri
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icinde, igyeri rekreasyonuna gosterilen onem, sanayilesmis lilkelerde biiylik 6nem

tagimaktadir (Tillman, 1996: 397-399).

2.3. Is ve Bos Zaman iliskisi

Is, calisma zamani icerisinde yerine getirilen, yasami kazanmak igin
bagvurulan bir etkinliktir. Gegim saglama, yasam kazanma yoludur (Parker, 1971:
27). Tarithin ilk zamanlarindan beri insanlar yasayabilmek, yasantilarini
zenginlestirmek icin calismak, bir is yapmak zorunda kalmislardir. insanin sahip
oldugu isin kalitesi, onun tim hayatim1 etkilemektedir (Snir, Harpaz, 2002: 182;
Okumus, 2002: 17).

Calisma kavraminin daha iyi anlasilabilmesi i¢in, bos zaman kavrami ile
aralarindaki farkin ortaya konmasi1 gerekmektedir. Calisma, gerginlik, caba, gayret ve
zahmet igcermektedir. Bos zaman ise, cabasiz, rahat ve zevk vericidir. Calisma,
zorlama ve zorluklarla yapilirken, bos zaman zorlamasiz ve var olusu siirdiirmek i¢in

zorunlu degildir (Koktas, 2004: 4).

Calisma bir amaca yonelik bir ara¢ olarak goriiliirken, bos zaman kendi i¢inde
bir amag olarak kabul edilir. Calisma, digerleri i¢in harcanan zamanken, bos zaman,
insanin kendi zamanidir. Calisma, odiillendirilir ama bos zaman kendi kendinin
odiiliidiir ve kendi kendini doyumsatir. Calisma, siklikla rutindir. Ote yandan bos
zaman bir Ozgilirlesme ya da tatildir. Rutinden 6zgilirlesmeye ve kendi i¢inde se¢im

yapmaya olanak saglar (Bozkurt, 2000: 17).

Calisma ve bos zaman konseptleri arasindaki iligki, oldukga tartigilan bir
konudur ve evrensel bir yargiya varilamamistir. Ancak bilinmektedir ki, ister antik
isterse modern olsun, toplumlar ¢alisma ve bos zaman arasinda belirgin bir ayrim
yapmuslardir. Tarih gostermektedir ki, bos zaman hayatini, yani rekreasyonu ancak
yeterli vakti ve kendilerini gerektiginde isten kurtarabilecek imkanlara sahip olanlar

yasayabilmektedir. Yunan aristokrasisi, genis kolelik sistemleri sayesinde bos
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cikmaktadir. Insanlarin her biri i¢in ayri ayri amaglar ve isteklerin bulunabilecegi,
buna paralel olarak da ¢ok ¢esitli rekreatif etkinliklerin oldugu diisiiniiliirse, kesin bir
gruplama veya ¢esitlendirme yapmanin zorlugu da ortaya ¢ikmaktadir (Karakiigiik,
1999: 74).

Rekreasyonu oncelikle agagidaki gibi siniflamak miimkiindiir;

1. Amaglarina gore rekreasyonun siniflandirilmasi
a. Dinlenme

b. Kiiltiirel

c. Toplumsal

d. Sportif

e. Turizm

f. Sanatsal

2. Cesitli kriterlere gore rekreasyonun siniflandirilmast
a. Yas faktoriine gore

b. Faaliyete katilanlarin sayisina gore

¢. Zamana gore

d. Kullanilan mekana gore

e. Sosyolojik muhtevaya gore.

Bunun yaninda rekreasyon ozel islevleri dikkate alinarak belirli eylem ve
durgunluk hallerine goére de smiflandirilabilmektedir. Buna gore; “ticari, sosyal,
uluslararasi, estetik, fiziksel ve orman rekreasyonu” bu smiflandirmay:
olusturmaktadir (Akesen, 1978: 37). Bir diger siniflamada Simmons rekreasyonu,
“kentsel ve kirsal” rekreasyon olarak belirlemistir (Aktaran: Karakii¢iik, 1999). Farkli
bir arastirmada rekreasyon, kisinin etkinliklere katilim tarzi gbz oniine alinarak “sert
veya yumusak™ (Abadan, 1961: 23), bir diger arastirmaciya gore ise “aktif veya pasif”
olarak siniflandirilmistir (Koknel, 1993: 350).

Son olarak rekreasyon; “kamu, ticari, 6zel, goniillii, terapi, okul, silahli

kuvvetler ve i yeri rekreasyonu” seklinde simiflandirilmaktadir. Bu siniflandirma
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13. Rekreasyonun her kisiye gore bir amaci vardir.

14. Rekreasyonel faaliyetlerin katilimciya kisisel ve toplumsal ozellikler
kazandirmasi beklenir.

15. Rekreasyon, toplumun geleneklerine, torelerine, ahlaki ve manevi
degerlerine uygun olmali ve sosyal degerlere ters diigmemelidir.

16. Rekreasyon, bir faaliyet yapilirken, ikinci veya daha fazla faaliyetlere de
ilgi duyma veya gergeklestirme imkani verir.

17. Rekreasyon etkinlikleri, rekreasyonistler tarafindan dstlenilir. Bu
etkinlikler ve ugrasilar, bagkasi tarafindan bir bagkasi i¢in yerine
getirilemez.

18. Rekreasyon eylemi, planl veya plansiz, beceri sahibi kisilerle veya beceri
sahibi olmayan kisilerle ya da organize veya organize olmamis
mekanlarda yapilabilmektedir.

19. Rekreasyon, rekreatif etkinliklere katilma sonucu ortaya c¢ikan bir
deneyimdir (Torkildsen, 1999: 52; Tezcan, 1993: 27-31; Karakiigiik, 1999:
66-67).

Gilintimiizde rekreasyon kavrami, daha ¢ok toplumsal bakimdan kabullenilir
ve katilimciya g¢esitli yararlar saglayan etkinlikler olarak goriilmektedir. Bu
etkinliklerin ahlaksal, zihinsel ve fiziksel olarak insa edilmis, baskalarinin haklarina
saygili, goniillii olarak se¢ilmis, zevk ve basar1 duygusu olusturan bir karakteri olmast
gerekliliginden bahsedilmektedir. Rekreasyonun temel Ozelliklerinin  biitiinii
incelendiginde, kimi faaliyetlerin zannedildigi gibi bir rekreasyonel faaliyet olmadigi
goriiliir. Glinlimiizde herkes bos zamanlarini1 akillica kullanamamaktadir (Tezcan,

1993: 28; Karakiigiik, 1999: 73-74).

2.2.9. Rekreasyonun Simiflandirilmasi

Rekreasyonun siniflandirilmasi, rekreasyonun fonksiyonlarina veya g¢esitli

kriterlerine bagl olarak sekillenmektedir. Kisi, hangi amag ve istek dogrultusunda bir

rekreatif faaliyete katilmaya karar vermis ise, buna uygun bir rekreasyon ¢esidi ortaya



27

1989 yilinda alan Genglik ve Spor Genel Miidiirliigii, sosyo-kiiltiirel ve sportif

rekreasyon aktiviteleri yatirimlar1 arasinda sayilabilir (Kesim, 2003: 12).

2.2.8. Rekreasyonun Ozellikleri

Cok cesitlilik arz eden, kisilerin ilgi, diirtli, ama¢ ve katilim sekillerine ve

daha bircok faktorlere gore degisik anlayislar sergileyebilen rekreasyonun 6zellikleri

konusunda, ortak bir noktaya ulagsma zorluklar1 bulunmaktadir. Ancak, rekreasyonun

bir ¢ok aragtirmaci ve digerleri tarafindan kabul edilen bazi temel 6zelliklerinden

bahsetmek miimkiindiir. Bunlar, rekreasyonu diger faaliyetlerden ve kavramlardan

ayiran temel oOzelliklerdir. Buna gore, rekreasyonun temel Ozelliklerini sunlar

olusturmaktadir:

1. Rekreasyon faaliyetlerinin se¢imi goniillii olmalidir.

2. Rekreasyon faaliyetleri 6zgiirliik hissi verir.

3. Faaliyetlere devam ve istirak etme zorunlulugu bulunmamalidir.

4. Rekreasyon, bos zamanda yapilir.

5. Rekreasyon faaliyetleri, her yastaki ve cinsteki insanlarin katilimina imkan
Verir.

6. Rekreasyon faaliyetlerinde insiyatif, kisinin kendisine birakilmalidir.

7. Rekreasyonel faaliyetler, her tiirlii acik veya kapali alanlar ile her mevsim
ve iklim sartlarinda uygulanabilmektedir.

8. Rekreasyon, bir faaliyeti gerektirir. Faaliyetler, fiziksel, zihinsel, ruhsal,
toplumsal ya da bunlar iginden bazilarinin kombinasyonu seklinde
olabilmektedir.

9. Rekreasyon, ¢cok cesitli faaliyetler, alternatifler igerir.

10. Rekreasyon, haz ve nese saglayan bir faaliyettir.

11. Rekreasyon, evrensel olarak uygulanmaktadir. Rekreasyonel faaliyetler,
biitlin insanlar i¢in ortak bir lisan olusturmaktadir.

12. Rekreasyon, kisinin kendisini ifade edebilme ve yaratici olabilmesine

imkan saglayici faaliyetleri icermelidir.
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Selguklu donemine yaylalara ¢ikma, igcme ve kaplicalara gitme tiirii
geleneklerin olustugu goriilmektedir. Selguklularda siirekli ve yalnizca bos zaman
etkinlikleri diizenleyen oOrgiitsel yapilar yoktu. Erkekler i¢in gecerli olan ok, yay ve
kili¢ kullanmak, cesur, giiclii ve gayretli olmak anlamina gelmekteydi (Sezgin, 1987:

39).

Osmanli doneminde, rekreasyon aligkanliklari daha ¢ok eglence agirliklidir.
Kadmlarin, evlerde masal ve hikaye anlatma, saz calma ve sarki sdyleme ile,
erkeklerin ise kahveye gitme, yabancilarin ugrastigi spor miisabakalarini izleme,
bunun yaninda avcilik, aticilik gibi etkinliklerle ilgilenerek bos zamanlarim
degerlendirdikleri goriilmektedir. Ayn1 donemde batililagsma siirecine giren Tiirk
toplumunun rekreasyon yasaminda degisimler goriilmiistiir. Avrupa’da moda olan
bisiklet, rugby, kriket, polo, tenis, beyzbol ve hentbol, azinliklarin tercih ettigi spor
branslart olmustur. Bunun yaninda tiyatrolar ve miizikli gazinolar da bu siirecte

popiiler olmaya baslamistir (Aktaran: Karakiiciik, 1999: 306-308).

Tiirkiye Cumhuriyeti’nin  kurulmas1 ile birlikte, Tiirk toplumunun
rekreasyonel yasantisinda yeni bir donemin basladig1 kabul edilmektedir. Ulu 6nder
Mustafa Kemal Atatiirk’iin liderliginde her alanda gerceklestirilen devrimler,
yiizyillardir olusan geleneksel yasam bi¢imlerine 6nemli derecede etki etmistir. Artan
bir hizla sanayilesme ve bunun sonucu ortaya ¢ikan kentlesme ise, ¢alisma ve ¢alisma
dist zamanin belirginlesmesine neden olmustur. Tatil kavramimin calisan kesimle
beraber toplumda yayginlagsmasi, gelir diizeyinin yiikselmesi, egitim imkanlarinin
artmasi, ulasim ve haberlesmedeki yenilikler, disa agilma gibi nedenler, calisma dis1
zaman i¢inde bos zamanin kullanilmasi ve degerlendirilmesinin gerekliligi sonucunu

ortaya koymustur (Karakiictik, 1999: 311).

Cumbhuriyetin ilanindan sonra devlet, toplumun sanat, kiiltlir ve spor yasamini
gelistirmek amaciyla 6nemli atilimlar gergeklestirmistir. 1933 yilinda kurulan Giizel
Sanatlar Genel Miidiirliigii, 1936 yilinda kurulan konservatuar, 1949 yilinda kurulan

Devlet Tiyatrolari, Devlet Senfoni Orkestrasi ile Devlet Opera ve Balesi ve son halini



25

bagimsiz ve baglantisiz bos zaman iginde, istege bagli ve goniillii olarak, ferdi veya

grup i¢inde secerek yaptigi etkinliklere rekreasyon denir.

2.2.7. Tiirkiye’de Rekreasyon

Toplumlarin yasama bi¢imlerinin sekillenmesinde kendi kiiltiirel gelisimi ile
birlikte, etkilesim igerisinde bulundugu diger toplumlarin da etkisinin biiyiik oldugu
bilinmektedir. Tiirkiye’de rekreasyonel yasami incelerken, toplumun tarihsel bir
gelisim icerisinde sosyal, siyasal, ekonomik, kiiltiirel ve diisiinsel degisimlerine ve bu
degisimlerin yasam bi¢imlerine olan etkilerini de dikkate almak gerekmektedir. Bu
anlamda, Tiirk toplumunun yasam bi¢imlerinin olusumunda Anadolu 6ncesi Tiirk
toplumlarinin, Selguklularin, Bizans imparatorlugu’nun, Osmanli Imparatorlugu’nun,

Islamiyet’in ve batili toplumlarin etkileri bulunmaktadir (Karakiigiik, 1999: 305).

Anadolu o6ncesi Tirk toplumlarinda, insanlar kadin erkek ayrimi yapmadan
tarim ve hayvancilikla ugrasir, savas hazirliklar1 yaparlardi. Aticilik, silah kullanma,
savas taktikleri gibi bir¢ok etkinliklerle vakit ge¢irirlerdi. Calisma saatleri diginda ise;
savas hazirliklart oyuna donisiir, 6zellikle at iizerinde bircok oyunlar oynarlardi
(Aktaran: Karakiiciik, 1999: 305). Bugiin de Anadolu’nun bir¢ok yerinde ¢ok cetin
kurallar i¢cinde oynanan cirit, 6nce bir hayati zorunluluk, ardindan bir savas ve idman
aract olarak Eski Tirklerde kutsal bir niteligi olan ok ve gergekten bir spor zevki

icinde uygulanan avcilik, bunlardan bazilari idi (Alpman, 1972: 32).

Selguklu déneminde lonca zenaat Orgiitlerinin dogmasi ve ahilik gelenegi,
Tiirklerin rekreasyon yasamina yon vermistir. Lonca tiyesi olan erkekler is bitiminde
yemekli toplantilarda bir araya gelirlerdi (Aktaran: Karakiiclik, 1999: 305-306).
Ahilik, Osmanli doneminde kdylere, hatta gocerlere kadar, spor ve senlikleri
gotiirmiistiir. Giiresler, buna giizel bir 6rnek teskil etmektedir. Ahilik teskilati, bu tiir
etkinliklerle bizzat ilgilenir, kendi tiiziiklerine gore genclerin sportmence yetigmesi

i¢in 6zen gostermistir (Oztelli, 1976: 50).
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disindaki bos zamaninda katildig: faaliyetlerle ilgilidir. Bos zamanin giinliik, hafta
sonlar1, yillik izinler ve daha uzun tatiller ile emeklilik gibi donemlerinde birg¢ok
alanda yapilan ve cok ¢esitliligi olan aktiviteler s6z konusudur. Aktiviteler, insanlarin
ayr1 ayrt ama¢ ve istekleri dogrultusunda anlam kazanmaktadir. Bu o6zellik,
rekreasyonun kesin bir taniminin yapilmasini zorlagtirmaktadir. Ancak, genis bir
perspektiften ve ¢esitli yaklagimlarla bazi tanimlar yapilmistir (Karakiiciik,1999: 55-
56).

Rekreasyon, “yenilenme, yeniden yaratilma” anlamina gelen Latince
“recreare” kelimesinden gelmektedir. Sozliik anlamina goére rekreasyon, “ruhsal ve
manevi yonden yenilenme, yeniden dogus” demektir. Rekreasyon, ‘“calisma ve

giinliik rutin islerin sonrasinda bir yenilenme yasantisidir” (Jensen, 1999: 2).

Rekreasyon, aktivitenin kendisi disinda bilingli olarak herhangi bir ¢ikar veya
karsilik giitmeden, bos zamanlarimizda kendimizi akisina biraktiimiz, insanin
gelisimi i¢in birgok imkan iceren, manevi istek ve ihtiyaclara cevap veren, baski ve

zorlama olmadan 6zgiirce gerceklestirilen aktivitelerdir (Anderson, 1998: 42).

Rekreasyon; psikolojik, zihinsel, ruhsal ve fiziksel olarak yenilenmeyi ifade
eder ve katilanlar1 zenginlestiren, dinlendiren, canlandiran, yasamin gii¢liikleri ve
siradanligi ile basa ¢ikmasinmi saglayan bir olgudur (Jensen, 1999: 2). Rekreasyon
aktiviteleri, katilanlarda memnuniyetle birlikte duygusal doyum meydana
getirmektedir (Mood, Musker, Rink, 1999: 3). Ger¢ek rekreasyon, basit “zaman
doldurma” ugraslarindan net bir sekilde siyrilmistir. Ciinkii ger¢ek rekreasyon,

katilimciya nitelikli ve kaliteli yasantilar saglamaktadir (Jensen, 1999: 2).

Son olarak Karakii¢iik (1999: 59), kavrami su sekilde tanimlamistir; insanin
yogun calisma yiikii, rutin hayat tarzi1 veya olumsuz c¢evresel etkilerden tehlikeye
giren veya olumsuz etkilenen bedeni ve ruhi saghigini tekrar elde etmek, korumak
veya devam ettirmek, ayn1 zamanda zevk ve haz almak amaciyla, kisisel doyum

saglayacak, tamamen ¢alisma ve zorunlu ihtiyaclar i¢in ayrilan zaman disinda kalan
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aktarilmasi gibi temel islevleri yerine getirir. Bu nedenle, kiiltiir haklar1 denildigi
zaman, egitim haklar1 da dogrudan bu kapsam i¢inde yer almaktadir (Aktaran:

Koktas, 2004: 42).

Bos zaman degerlendirme de, toplumsal degerler asilama, demokratik
davraniglar kazandirma ve bireyin kendisini gergeklestirmesini saglayan o6zl ile
egitimin 6nemli bir tiiri olarak kiiltiirel haklar igerisinde kabul edilmektedir.
Glinlimiizde, insan haklar1 sozlesmelerinde bu haklarin gereken yeri aldigi

goriilmektedir (Koktas, 2004: 42).

“Insan Haklar1 Evrensel Bildirgesi”nin bu konudaki dayanak maddeleri su
sekildedir: “Herkesin dinlenmeye, eglenmeye, ozellikle ¢alisma siiresinin makul
Ol¢iide sinirlandirilmasina ve belirli donemlerde iicretli izne ¢ikmaya hakki vardir”
(Madde 24); “Herkes, toplumun kiiltiir yasamina serbestce katilma, giizel sanatlardan
yararlanma, bilimsel gelismeye katilma ve bundan yararlanma hakkina sahiptir”

(Madde 25) (www.tbmm.gov.tr).

Yine “Ekonomik, Sosyal ve Kiiltiirel Haklar Uluslararasi Sézlesmesi’nde
konu ile ilgili yer alan madde ise sOyledir; “Dinlenme, bos zaman ve makul ¢alisma
stiresi ve licretli donemsel tatillerle resmi tatillerde iicret verilmesini saglayacak adil
ve elverisli c¢alisma kosullarindan herkesin yararlanma hakki vardir” (Madde 7)

(www.tbmm.gov.tr).

2.2.6. Rekreasyonun Tanimi ve Anlami

Insanlar, ¢esitli biiyiikliik ve zamanlarda ortaya ¢ikan bos zamanlarinda;
uzaklagsmak, dinlenmek, hava degisimi, gezme-gorme, saglik, beraber olma, heyecan
duyma, farkli yasantilar elde etme gibi pek cok amacla, ev disinda veya ev icinde,
acik veya kapali alanlarda ya da pasif-aktif sekillerde, kent icinde veya kirsal
alanlarda etkinliklere katilmaktadirlar. Rekreasyon, insanlarin bos zamanlarinda

yaptiklar1 bu etkinlikleri ifade eden bir kavramdir ve insanin g¢alisma saatleri



22

2.2.5. Bos Zaman Hakki

1883 yilinda Paul Lafargue “Tembellik Hakk1” adindaki brosiiriinii yazmadan
once bos zaman, biitiin kotiiliikklerin anas1 ve kaynagi olarak goriilmiistiir. Bunun
yaninda eski zamanlarda bir azmligin bos zamana sahip olabilmesi, biiylik bir
cogunlugun emegi sayesinde gerceklesmekteydi (Tezcan, 1993: 13). Kole emegi
demek, kole sahibinin bos zamanmi demekti (Fisek, 1998: 16). Oysaki bugilin bos

zaman, evrensel bir insan hakki durumuna gelmistir (Tezcan, 1993: 14).

Cagimizda, basta sanayilesmis lilkeler olmak iizere, diger gelismekte olan
iilkeler ve geleneksel toplumlarda bos zaman bilincinin gelistigi goriilmektedir
(Karakiiciik,1999: 45). Bos zaman faaliyetlerinin yapilabilmesi, iilkelerin sosyal ve
ekonomik gelisme seviyeleri ile ilgilidir (Erkal, Giiven, Ayan, 1998: 141). Oncelikle,
calisan kesimin daha fazla bos zamana ve bu zamanlarmi diledigince 6zgiir olarak
kullanmak hakkina sahip olmak istedikleri bilinmektedir. Insanlar, teknolojinin ve
daha fazla tretimin kendilerine sagladigi bos zaman imkanlarinin giderek artarak
devam etmesini ve bu imkanlarini ¢esitli etkinliklerle gelistirmelerini istemektedirler.
Glinlimiiz kosullari, oncelikle gelismis iilke insanlarima bu hakki tanimaktadir

(Karakiictik,1999: 45).

Insan Haklari, Amerikalilarin Ingiliz sémiirgesinden kurtulmak igin verdigi
miicadele sonras1 “1776 Philadelphia Bildirisi” ile 1789 Fransiz Ihtilali’nin ardindan
“28 Agustos 1789 Fransiz Insan ve Yurttas Haklar1 Bildirisi” sonucunda
sekillenmistir. Buna gore; esitlik, 6zgiirliikk ve kardeslik idealleri lizerinde ytikselen,
insanin temel ve dogal haklar1 olan 6zgiirlikk, miilkiyet, giivenlik ve zulme karsi

direnme haklar1 olarak belirtilmistir (Koktas, 2004: 42).

Genel olarak insan haklar1 bir biitiin olmakla birlikte, cesitli alanlarda degisik
tiirleri vardir. Toplumsal alanda sosyal haklar, politik alanda siyasal haklar, ekonomik
alanda ekonomik haklar oldugu gibi, kiiltiir alaninda da kiiltiirel haklar bi¢ciminde
diizenlenmektedir. Egitimin de kiiltlir kavraminin bir 68esi olarak ele alinmasi

gerekmektedir. Egitim, kiiltiirlerin asilanmasi, yaratilmasi, kusaktan kusaga
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Bos zaman degerlendirmenin birey acisindan sagladigi yararlar maddeler

halinde asagidaki gibi 6zetlenebilir:

— Bireye mutluluk ve kendini ifade etme imkén1 verir

— Basar1 duygusunu ve yaraticiligy artirir

— Yeni deneyimler kazandirir

— Zihinsel gii¢lerin kullanimin1 ve duygusal deneyimleri artirir

— Arkadaslik iligkilerinin kurulmasini saglar ve toplumsal ¢evreyi genisletir

— Mutlu, saglikli bireylerin topluma kazandirilmasina yardimer olur

— Uretkenligi artirir (Grafanaki, 2005: 31-40; Gedik, 1985: 33-38; Gokmen
ve bask., 1985: 17).

Bos zaman degerlendirmenin bir diger yarar1 da ekonomik islevidir. Kavramin
bu islevi, hem is yatirimlarina yol agmasi hem de harcamalara neden olmasi ile
aciklanmaktadir. Ulkelerin ekonomilerinde bos zaman degerlendirme igin yapilan
harcama ve yatirimlar &nemli bir yer tutmaktadir. Ozellikle kapitalist iilkelerde
eglence amaciyla yapilan harcamalar oldukga biiyiiktiir. Ornegin; biiyiik eglence
merkezleri, hem gelir elde etme hem de elde edilen gelirin harcanmasi i¢in bir aragtir.
Bos zamanlar1 degerlendirmenin birey agisindan ekonomik islevi ise yine kisinin bos
zamanlarin1 degerlendirme tercihi ile ilgilidir. Bazi insanlar bos zamanlarinm
ekonomik ac¢idan gelir saglayacak bir ugras ile degerlendirmektedirler. Bos
zamanlarin bu sekilde degerlendirilmesi, “iiretici bos zaman degerlendirme” olarak
tanimlanir. Kisi, belirli bir isi oldugu halde, iiretici olarak zamanin1 degerlendirerek
bir gelir elde ediyorsa, yaptig1 faaliyeti isteyerek se¢mis ve bunu yaparken de
dinleniyorsa, hem kendi biitcesine hem de iilke ekonomisine katkida bulunabilir.
Buna 6rnek olarak, bayanlarin yaptiklar el islerini satmalar1 ve bunun sonucunda elde

ettikleri kazang gosterilebilir (Tezcan, 1993: 42-43).
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2.2.4. Bos Zamanlar1 Degerlendirmenin Yararlar

Corbin, bos zamanin yararlarin1 bos zaman merdiveni olarak adlandirdig: bir
siniflama ile gostermektedir. Bu smiflama, toplumsallik, ilgilerin ¢esitlendirilmesi,
yapicilik, goniillii katilim, yaraticilik, kendini anlatma, doyum, secicilik, macera ve

kendini gergeklestirmeden olusmaktadir (Aktaran: Koktas, 2004: 12).

Insanlarin ~ dinlenme ve eglenme gereksinimleri, bos zamanlarin
degerlendirilmesi ile karsilanir. Boylece yasama daha siki baglanan birey mutlu
olmaktadir. Toplumda temel amaclardan birisi de saglikli kisilik gelistirilmesidir. Bos
zamanlarin1 1yi degerlendiren birey, saglikli bir kisilik gelistirmis olur. Bunlarin
yaninda bos zaman degerlendirme aktiviteleri bireyde yaratma zevki, arkadaglik
kurma, macera ve yeni deneyimler, basar1 duygusu, fiziksel dayaniklilik, duygusal

deneyim ve dinlenme gibi doyumlar olusturmaktadir (Tezcan, 1993: 28-31).

Devamli olarak 6ne siiriilen, hayattaki zorluklarla basa ¢ikma faktorleri, belli
kisilik yeteneklerini ve sosyal giicii gdstermektedir. Bos zamanlar1 degerlendirme, bu
acidan miicadele giiciiniin bir kaynagi olarak da diisiiniilebilir. Insanlarin saglikli
olmalarina katkida bulunduguna inanilan bos zaman degerlendirme, giinliik stresi
azalttig1 gibi, fiziksel ve zihinsel sagligin korunmasma da yardimci olmaktadir

(Coleman, 1993: 350-361).

Bos zaman etkinliklerine katilan bireylerin, katilmayanlara oranla daha
saglikli olduklar1 genis 6l¢iide kabul edilmis bir gercektir. Ozellikle bos zamanlarda
sportif etkinliklere aktif katilim gerceklestirilmesi, fiziksel agidan dayaniklilik
saglamaktadir. Bos zamanlar1 degerlendirmenin saglik alanina temel katkisi,
hastaligin 6nlenmesi ile saglikli, saglam ve mutlu insanlar yaratilmasina yardimci

olmaktir (Siegenthaler, 1997: 26-28; Tezcan, 1993: 38).
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zamanlarinda dinlenme fonksiyonunu sadece fiziksel giicii yeniden elde etmek
anlaminda kullanmiglardir. Calisan i¢in bos zaman, sadece bir sonraki ¢alisma giiniine

fiziksel olarak hazirlanmayi ifade etmistir (Karakiiciik,1999: 48-49).

Glinlimiiz sanayi toplumlarinda, ¢alisma ve c¢alisma dis1 siireleri diizene
konulmus ¢agdas insan i¢in ise dinlenme, bedensel ve ruhsal yonden yenilenmek i¢in
aktif veya pasif bircok bos zaman degerlendirme etkinliginin gerceklestirilmesini
ifade etmektedir (Karakiiciik,1999: 49). Giicliiklerle karsilasilan bir giiniin sonunda
bireyin televizyon seyretmesi, sinema, tiyatro, konser veya maga gitmesi, herhangi bir
sportif etkinlige katilmasi, evcil hayvanlarla ilgilenmesi veya bahge isleri ile
ugragmasi ve bu gibi bircok aktivite, giin i¢inde biriken yorgunluktan uzaklasmak

adina yardimci olmaktadir (Tezcan, 1993: 31).

Eglenme fonksiyonu, bos zaman olgusunun temel taslarindan bir digeridir.
Eglenmek, zamani hos bir sekilde ge¢irmek ve bunu bazen can sikintisindan
kurtulmak i¢in degil, ayrica, tasayi, meraki gidermek i¢in yapmak anlamini da
tasimaktadir (Foulquie, 1994: 142). Giiniimiizde insanlar ne kadar bos zaman
etkinligine katilirsa o kadar basarili sayillmakta ve statiisii artmaktadir. Eglenceye
verilen 6nem giinliik yasamda da goriilmektedir (Tezcan, 1993: 62). Smith (1991),
ABD’deki genclik eglence programlarina iliskin arastirmasinda, toplu eglenme
etkinliklerinin, katilanlarin saglikli ve mutlu gelismelerine katkida bulunacak zevkli
ve ilging olanaklar sundugu gibi, toplu yasami zenginlestirip gengleri yasama

hazirladig iizerinde durmaktadir (Aktaran: Koktas, 2004: 132).

Gelisim fonksiyonu, insan diislincesini, giinliik eylemlerin otomatizminden
kurtaran, daha genis sosyal katilima zemin hazirlayan, insanin kisiligini
gelistirmesine ve gostermesine egilimli, ayn1 zamanda ¢ikarct olmayan faaliyetleri
icerir (Karakiiciik,1999: 49). Gelisim fonksiyonu bos zamanda; bilgi almak ya da
vermek ve bir kiiltlirli gelistirmek ihtiyacinin agir bastig1 ugrasilar ile aniden ortaya
cikan ya da Orgiitlenmis goniillii sosyal faaliyetlere katilma ihtiyacinin agir bastigi

etkinlikler olarak da kendisini gostermektedir (Aktaran: Karakiiciik, 1999: 49-50).
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20. ylizyil baginda 6zellikle Amerika Birlesik Devletleri’ndeki biiyiik endiistri
kuruluslari, calisanlar i¢in rekreasyon programlari diizenlemeye baslamistir. Yine
Amerika Birlesik Devletleri’nde 1948 yilinda “Ulusal Endiistri Rekreasyon Dernegi”
(NIRA) kurulmustur. 1960 yilinda igyerlerinde yapilandirilan rekreasyon programlari,
calisanlarin egitim seviyelerinin yiikseltmeyi ve farkli ilgi alanlarma yonelik bos
zaman aktivite secenekleri sunmayr amaclamistir. 1970’11 yillarda fiziksel uygunluk
(fitnes) fikri ortaya ¢ikmis, birgok lilkede fiziksel uygunluk ve aerobik egzersiz
programlari yayginlasmaya baslamistir (Anhalt, 1994: 13-26).

Glinlimiizde haftalik c¢alisma siliresi 40 saatlere diismiistiir. Sanayi
toplumlarinda haftalik ¢alisma saatlerinin 35 hatta 30 saatlere ¢ekilmesi
tartisilmaktadir. Bu sekilde c¢alisanlardan daha fazla verim alinacagi diisiiniilmektedir
(Anhalt, 1994: 13-26). Rekreasyon giin gectikce biiyliyilip gelismektedir. Fakat daha
onemlisi, sadece sosyal refahtan ziyade, gengler icin egitim kadar oyuna duyulan
thtiyag ve bos zamandan keyif almak amaglanmaktadir. Bu yiizy1ll boyunca yerel
parklar, eglence merkezleri, sinemalar ve gosteri sporlarindaki gelismeler, bos zaman
degerlendirme aliskanliklarinin yenilenmesini saglamistir. Giiniimiizde teknoloji,

bir¢ok bos zaman aktivitesinde devrim yaratmistir (Torkildsen, 1999: 72-73).

2.2.3. Bos Zamanin Temel Fonksiyonlar:

Bos zamanin li¢ temel fonksiyonundan bahsedilmektedir. “3 D” olarak da
adlandirilan bu fonksiyonlar; dinlenme veya kendini birakma (delessement), eglenme
(divertissement) ve kendini gelistirme veya gelisim (development)’dir (Aktaran:

Karakiigiik, 1999: 48).

Dinlenme fonksiyonu, bos zamani en fazla karakterize eden ve farkh
algilamalarla, caligma hayat1 tarihi boyunca degerlendirilen bir temel fonksiyondur.
Dinlenme, yeniden elde etme veya i sonrasi stres ve yorgunluk atma ile bedensel
asinmalar1 ve sinir gerilimlerini ortadan kaldiran bir fonksiyon tistlenmistir. Calisma

saatlerinin 12-15 saat oldugu sanayi devriminin ilk donemlerinde, isciler bos
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formlarinin kademeli olarak gelismesine imkan saglayacak yeni teknolojiler

dogmustur (Bull, Hoose, Weed, 2003: 6).

1800’lerin ortalarindan 1900’lere kadar degisim hareketlenmeleri belirmistir.
Reformcular, genel refah hakkinda derin kaygi duymaya baslamis, kent hayatinin
saglikli egzersiz ve oyun alanlar ile ilgili imkanlarinin yoksunlugu sorgulanmaya
baglanmistir. Kent Kkiliseleri bir¢ok durumda problemlerin yasandiginin farkina
varmis, yavas yavas bos zamani1 dnemseyen bir karaktere biirlinmiistiir. Calisan sinif
idealistlik veya aydinlanma i¢in olmasa da, kendilerine zaman ayirabilmek i¢in bos
zaman talep etmeye baslamistir. Is ve bos zaman icin yapilan talep, modern calisma
hayatina, kamu hayatina, goniilliiliik sektoriine ve endiistriyel rekreasyona onciiliik

etmistir (Torkildsen, 1999: 72).

2.2.2.7. XX. Yiizyilda ve Giiniimiizde Bos Zaman

20. ylizyilda insanlar daha ¢ok hareket etmeye baglamis, bos zaman ve eglence
yaklasimlar1 degismistir. Cok sayida insan i¢in bos zaman degerlendirme programlari
gelistirilmistir. 1854 yilinda Amerika Birlesik Devletleri’nin Rhode Island eyaleti
Peacedale kentinde bir tekstil firmasi, bilinen ilk is yeri bos zaman degerlendirme
uygulamasin1 baslatmistir. Firma, bulundugu yodreye bir kiitiiphane insa ettirmis,
kendi personelinin ve ¢evre halkinin bos zamanlarini degerlendirmelerine yardimci

olmaya ¢alismistir (Anhalt, 1994: 13-26).

Bilim ve teknolojideki gelismeler bos zaman kullanimini etkilemis, otomobil,
ucak gibi ulasim araglari uzak mesafelerdeki parklara, sahillere, kamp yerlerine ve
tatil bolgelerine gitmeyi kolaylastirmistir. Bunun yaninda tarimda makinelesmenin
gelismesi, ev ici aletlerin makinelesmesi ve ¢aligma saatlerinin kisalmasi gibi birgok
gelisme, insanlarin daha fazla bos zamana sahip olmasina imkan saglamistir (Tezcan,

1993: 55).
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2.2.2.5. Ronesansta Bos Zaman

Ronesans, “yeniden dogus” anlamina gelen bir Fransiz sozciligiidiir. Bu
siirecte, insanlarin ilgi alanlari lisan, edebiyat ve sanattir. Insan varligim yiicelten yeni
bir felsefe akimi olan “hiimanizm” iizerinde dnemle durulmustur. Bu donemde bale,
krallik ve soylu smif tarafindan desteklenerek biiyiimiis, miizik, edebiyat ve drama
gelismistir. Tiyatro ve opera salonlari insa edilmis, aktorler, sarkicilar, miizisyenler ve
danscilardan olusan oyuncu gruplarina biiyiik ilgi gosterilmistir. Varlikli insanlar
sanatin patronu haline gelmis, dans, sergi, s6len ve maskeli balolar diizenlemislerdir.
Orta siif da tist sinifi taklit etmeyi denemis, asirtya kagmayan eglenceler diizenlemis,

bahge isleri ve avcilikla ugragsmistir (Russell,1996: 31).

Ronesans doneminde, her Avrupa sehrinde halk ve soylular tarafindan aziz
kimselerin giinleri kutlanmistir. Dini gegit torenleri bu kutlamalarda basrol oynamis,
gecit torenini genellikle ziyafet takip etmis, giinlin geriye kalan kisminda oyunlar
oynanmis ve seyredilmistir. Oyunlarin bazilar1 ilkel, kaba, bazilar ise zarif ve giizel

nitelikte olmustur (Cordes, Ibrahim, 1996: 28).

2.2.2.6. Endiistri Devriminde Bos Zaman

18. ve 19. yiizyillarda Endiistri devrimi koklii degisimlere onciiliikk etmistir.
Fabrikalarla birlikte sehirler biiylimiis, niifus, kasaba ve kdylerden koparak sehirlere
go¢ etmistir. Kentsel niifusun artmasi ile birlikte kalabaliklagsma, yoksulluk, sug, is
saatlerinin artmasi ve ¢ocuklarin ¢alistirilmasi gibi tiimiiyle bos zaman karsit1 bir yap1

gelismistir (Torkildsen, 1999: 71).

Degisimler ¢ok genis alanlara yayilmis, hayatin birgok yoni etkilenmis,
bununla birlikte bos zaman iizerinde derin etkiler birakmistir. Bu donemde insanlar
icin ¢alisma kavraminin dogas1 degismis, is yerleri ve barinma kosullari kotiilesmistir.
Gelismelerden toplumun yapisi da etkilenmis, biiyiik bir kentsel endiistri calisan sinifi

ve giiclii bir orta sinif ortaya ¢ikmistir. Diger bir yanda zenginlik artmis, bos zaman
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Bos zaman Romalilar i¢in 6nemli bir konuydu fakat bu 6nem Yunanlilarin bos
zaman etikleri ile paralel degildi. Romalilar i¢cin bos zaman, calismak icin giicli
olmak adina 6nemli idi. Spor, fiziksel kuvveti muhafaza ve savas i¢in yapilmaktaydi.
Bos zaman, estetikten Ote yararci idi. Antik Roma’da kéleler sadece calistirilmamius,
eglence i¢in de kullanilmiglardir. Bu eglenceleri miizik, dans, drama, spor, at arabasi
yariglar1 ve cesitli gdsteriler olusturmustur. Bu gosterilerde hayvanlar ve insanlar yer
almis, profesyonel gladyatorler oliimiine doviismiislerdir. M.S. 80’de insa edilen
Kolezyum, Roma’da hayatin merkezi haline gelmis, bunu takiben biiyiik sehirlerde
gimnazyum, park ve hamamlar insa edilmistir. Oyle ki, Maxiumus Sirki’nin 385 bin
izleyiciye gosteri yapmasi, kitlesel bos zaman fikrinin yeni bir fenomen olmadigini

gostermektedir (Torkildsen, 1999: 68).

2.2.2.4. Orta Cagda Bos Zaman

Orta Cag, modern ve antik ¢aglar arasinda yaklasik M.S. 400’de Roma
Imparatorlugu’nun  son bulmasindan M.S. 1500’lere kadar gegen siireyi
kapsamaktadir. Roma Imparatorlugu’nun son bulmasi ile olusan kralliklar, sehirlerin
Onemini yitirmesine, bunu takiben yok olmasina zemin hazirlamistir (Russell,1996:
29). Bununla birlikte Hristiyanligin yayilmasi, bos zaman {izerinde derin ve kalici
etkiler birakmistir. Katolik kilisesi hayatin amacinin sonraki hayata hazirlanmak
oldugunu belirtmis, insanlar i¢in sikici, tekdiize, keder ve hiiziin dolu bir hayat
baslamistir (Torkildsen, 1999: 68). Egitim ve kiiltiir aktiviteleri unutulmus, mimarlik,

heykeltiraglik gibi Yunan ve Roma mirasi siirece yenik diismiistiir (Russell,1996: 29).

Orta Cagda kitleler i¢cin bos zaman, kilisenin kutsal giinlerinden ve “ortagagin
bos zaman aligverisi yapan marketlerinden” gelmekte idi. XIII. ve XIV. yiizyillarda
Avrupa ve Asya’dan gelen zengin tiiccarlar i¢in kurulan panayir ve fuarlar, bu
aligverisin merkezi niteligindeydi. Panayirlarda; sarkicilar, danscilar, hokkabazlar,
sihirbazlar, falcilar, dans eden ayilar, giires, ok, at iizerinde mizrak doviisii, kopek ve

horoz doviisti gibi aktiviteler ve kumar bulunmakta idi (Torkildsen, 1999: 69).
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Antik Yunan’da dikkat edilmesi gereken temel unsur, uygarliklarin tarihinde
ilk defa eglence kavraminin bu denli ciddi bir sekilde ele alinmasidir. Antik Yunan’da
bos zaman anlamina gelen “schole” kelimesi, insanin serbest zamanini kendi kendine
akillica kullanarak miizik, siir, hitabet ve wvarliklarin dogasin1 sorgulama gibi
arzuladig1 bir seylerle mesgul olmasi anlamindadir. Plato, bu amag¢ dogrultusunda,
yazma, okuma, tartisma, diislinme ve eglence formlarinin yer aldigi “Akademi”yi
kurmustur. Antik Yunanda bos zaman, oyun ve spordaki fiziksel caba kadar,
entelektiielligin siirdiiriilmesi anlamin1 da igermektedir. Giiniimiizde Ingilizce okul
anlamina gelen “school” kelimesi, Antik Yunan’da kullanilan “schole” kelimesinden

gelmektedir (Russell,1996: 18-19).

Antik Yunanlar hayatta dengeye, zihnin ve bedenin ortak gelisimine ve bir
cesit holistik ve ruhsal bos zamana inanmiglardir. Yunanl i¢in bos zaman hayati,
kompleks bir ideal ve kiiltiiriin temel 6gesidir. Bilgi ve saghigin gelistirilmesine
onderlik eden erdemli se¢im ve davraniglarin gercek memnuniyete doniismesi ile
ilgili bir konudur. Son olarak Antik Yunanlar i¢in bos zaman, hafta sonu veya
tatillerden ibaret degil, bir yasam tarzidir (Russell,1996: 20; Hemingway, 1988:
187-189).

2.2.2.3. Antik Roma’da Bos Zaman

Roma, M.O. 753 yilinda Italya’nin Latium bélgesinde kiiciik bir kdy iken,
M.O. V. yiizyilda bdlgenin baskin giicii haline gelmistir. Yunanlilarla yaptig1 basarili
savaglar, Roma’y1 Akdeniz’in kars1 koyulmaz giicii haline getirmistir. Bu savaslarda
Romalilar tarafindan esir alinan tutsaklar, biiyiikk bir is¢i giicline doniiserek iist
siniflara daha fazla bos zaman imkan1 dogurmus ve onlar da Yunan Olimpiyatlarina
benzer oyunlar organize etmeye baslamislardir. “Ludi Romani” adindaki halka acik
oyunlara koyliiler bile katilabilmistir. Zaman i¢inde yasanan degisimlerle, milattan
sonra ilk yilizyilda senede 50 giin olan tatiller, IV. ylizyilda 175 giine ulagmistir. Bu
tatillerin 101 giinii tiyatro gosterileri i¢in, 64 giinii at arabasi yarislar i¢in, 10 giinii de

gladyatdr doviisleri igin kullanilmistir (Cordes, Ibrahim, 1996: 24).
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aktivitesi igermekte, fakat bunlar oncelikle toplumun iist katmanlara-soylu sinifa,
orduya ve dini liderlere hitap etmekteydi. Bu aktiviteler, at yarisi, giires, boks,
okguluk, resim, dans, miizik, drama, avcilik, savas ve miicadele provalar ile sik sik
yapilan eglencelerden olusmakta idi. Bunlarin yaninda i¢ki ve kumar ise zaten toplum
icinde alisilmis ve yaygin durumdaydi. Asur ve Babil medeniyetlerinde ayrica
kraliyet arazileri, parklar, hayvanat bahgeleri, botanik bahgeleri ve geometrik

sekillerde tasarlanmis biiyiik bahg¢eler bulunmakta idi (Torkildsen, 1999: 65).

2.2.2.2. Antik Yunan’da Bos Zaman

Eski Yunanlar, belki de diinyada ilk oyun oynayan insanlardir ve miizik, dans,
drama ve yillik festivallerin yer aldigi amfi tiyatrolar insa ettirerek bunu onemli
Olgiilerde yapmislardir. Antik Yunanin biraktigi diger 6nemli bir miras ise spordur

(Russell, 1996: 18).

Antik Yunanda Olimpiyat Oyunlar1 12 yiizyilldan ¢ok, M.O. 884’den M.S.
394’e kadar, her dort yilda bir, yaz giindoniimiinden (21 Haziran) sonraki dolunayda
-bunun ayni zamanda hasat ve bagbozumu arasinda koyliilerin bayrami olabilecegi
diisiiniiliir- Elis’te Peloponnesos’un bat1 bdlgesinde Kronion Dagi’nin yamacinda

kurulmus olan Olympia’da yapilmistir (Gillet, 1975: 31).

Ik 13 olimpiyat siiresince oyunlarda sadece 180 metre kosu yaris1 yapilmistir.
Yillar i¢inde olimpiyatlara at yarisi, agirlik kaldirma, boks, pentatlon, disk ve cirit
atma, siirat kosulari, uzun atlama ve giires gibi farkli formatlardaki yarigmalar da
eklenmistir. Yine gilires ve boks karisimi vahgi ve bazen Oldiirlicii bir spor olan
“pancratium” da M.O. 648’de oyunlara eklenmistir. Romalilar, Yunanistan’i
fethettikten sonra oyunlar manevi degerini yitirmis, yarigsmacilar sadece para
kazanmay1 diisinmiistir. M.S. 394°de Imparator Theodosius, niteligini
kaybettiginden oyunlarin son bulmasina karar vermistir. Bu gelismeden sonra 1500

yilin iizerinde Olimpiyat Oyunlar1 yapilmamistir (Russell,1996: 18).
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kadar Hristiyan diinyasinda bos zaman olduk¢a basit, ibadet ve diisiince ile
karakterize olmus, neticede tatile doniisen kutsal giinlerdeki festivallerden
olusmustur. XVI. yiizyi1lda Ronesans, bos zamanin altin yillar1 olmus, fakat bu sadece
soylu smifi i¢in gecerli kalmistir. Sanat faaliyetleri insanlar i¢in bir bos zaman
aktivitesi olarak diisiiniilebilmektedir, fakat gilinlimiizde taninan bir¢ok RoOnesans
sanatkari, sanatin1 hiinerle ele almis, ancak icraatlari i¢in uzun saatler ¢aligmalarina
ragmen kotii iicretlerle miikafatlandirilmiglardir. XVIII. ylizyilda baslayan Endiistri
Devrimi, su ana kadar diinyada bilinen en ¢alismaya doniik toplumu yaratmistir. 1850
yil1 ile endiistri diinyasinda isgiler, haftalik 72 saatlik caligma siirelerinin gerekliligi
ve dogalligina inanarak tesvik edilmislerdir. Bu donemde de, bos zamanin sagladig:

imkanlardan sadece zengin ve aristokrat sinifi yararlanabilmistir (Bammel,1996: 6).

2.2.2.1. ilkel Toplumlarda Bos Zaman

Bos zaman, eski zamanlardan kalma bir diislincedir. Kavram, en eski
medeniyetlerden bu yana, elit tabaka ve smf ayrimi ile birlikte ele alimustir.
Bununla birlikte muhtemelen bos zaman, primitif kiiltiirlerde yasami idame ettirme
ile glivenlik ve temel ihtiyaglarla ilgili baskinin ortadan kalkmasiyla veya 6ldiirme
sonrast yapilan torenlerle, ya da kotii hava kosullarinin hakim oldugu siireclerde

ortaya ¢ikmistir (Torkildsen, 1999: 64).

Basit toplumlarda calisma ve bos zaman arasindaki c¢izgi kesin hatlariyla
cizilememistir. Bos zaman, gece ve glindiiz gibi, iklim ve hasat gibi hayatin ritminin
bir parcasi niteligindedir (Torkildsen, 1999: 64). Bu toplumlarda is, gelenek ve
eglenceyle biitlinlesen ve gerek duyuldugunda yapilan bir eylem olmustur. Calisma
yasami, ilkel toplumlar i¢in avlanma, tohum ekme ve hasat toplama gibi
gerekliliklerin basariya ulagsmasi i¢in yapilan ayinlerin bir parcasidir. Dualar, danslar,

adaklar ve ziyafetler, is diinyasinin bir pargasi olmustur (Kraus,1998: 2-18).

Tarihsel siire¢ incelendiginde, Misir medeniyeti (yaklasik olarak M.O.

2500°den Roma donemine kadar) ile Asur ve Babil kiiltiirleri bircok bos zaman
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dile getirmistir. Sade bir tanimla bos zaman, “yasamdaki gereklilikleri elde etmek icin

gereken vaktin disinda kalan zamandir” (Zelinski, 2004: 2).

Bos zaman, “calisma saatleri disinda kalan, kisisel tatmin olusturmasi
beklenen aktivite veya yasantilara katilma durumudur” (Oxford, 2000: 7). Bir baska
aragtirmactya gore, “kisinin serbest zamani siiresince, zorlama olmadan kendi istegi
ile katildig1, kisisel tatmin saglayan, kendi yetenek ve becerilerini kullanabildigi,

yaparken bagarabildigi aktivitelerdir” (Stebbins, 2005: 350).

Son olarak, “Diinya Bos Zaman ve Rekreasyon Birligi”nin Ekim 1998’de
Meksika’da diizenledigi “Uluslararas1t Bos Zaman Egitimi ve Gengligin Riskleri” adli
seminerde yapilan bos zaman tanimi ise su sekildedir; Bos zaman, se¢gme sansi,
yaraticilik, hosnutluk ve memnuniyet iceren ve kisisel doyumu artiran eglencelere
onciiliik eden yararlar1 ile insan hayatinin 6zel bir alanidir. Aktivite kavraminin
cogunlukla fiziksel, buna ek olarak entelektiiel, sosyal, estetik ve ruhsal 6zellikteki

ogelerinin ¢ok yonlii formlarini kapsamaktadir (W.L.R.A. 2001: 203).

2.2.2. Tarihsel Siirecte Bos Zaman

Insanin bos zamaninda ne tiir bir aktivite ile mesgul oldugu en miihim meseledir.
Aristoteles

(Torkildsen,1999: 64)

Aristoteles ile diger Yunan ve Roma yazarlar tarafindan yapilan bos zaman
analizi, bos zamanin bilhassa endiistri devrimi sonrasi olusan modern bir fenomen
oldugunu ortaya koymaktadir (Bammel, 1996: 6). Tarihsel siirecte bos zaman
degerlendirme bigimi ve siiresi, medeniyetlerin iklim, cografi kosullar1 ve kiiltiiriine

gore degisiklik gostermistir (Tezcan, 1993: 48).

Antik Yunanda bir ka¢ Yunanlinin bos zamana sahip olmas1 ve bos zamandan

keyif almasi, cok sayida insanin kolelestirilmesi temelleri lizerindedir. XIV. ylizyila
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sorumluluklar yerine getirildikten sonra kalan bos vakit” olarak tanimlanmaktadir

(Torkildsen, 1999: 73; Hemingway, 1996: 27).

Bos zaman, disiplinler aras1 bir konudur. Oyle ki; bos zaman kisisel bir
davranig formudur, bu durumda psikoloji ile iliskilidir. Bos zaman, toplumun
desteklemesi, katilim1 ve tesvik etmesi ile meydana gelir, buna gdre sosyoloji bos
zaman incelemelerinde ana katilimci olmalidir. Bos zaman aktiviteleri, canh
organizmada Olgiilebilir degisiklikler meydana getirdiginden beri, biyoloji konu ile
ilgili 6nem tagimaktadir. Felsefe, aciklik ve dogrulugu, kesinligi arayan disiplindir ve
deger yargilarinin kavranmasini saglamak adina denemeler yapmaktadir. Bu durumda

felsefe de bos zamanla ilgili bir alan olarak karsimiza ¢ikmaktadir (Bammel, 1996: 6).

Bos zaman, devamli yenilenen teknoloji sayesinde kazanilmig, hatta yeniden
kazanilmis bir imkandir. Bu imkanin gesitli sekillerde degerlendirilmesi, bireysel ve
toplumsal faydalar saglar. Bos zaman ile calisma siiresi kesin olarak ayirt
edilebilecedi gibi, her ikisini de birbirinden kesin ¢izgilerle ayirabilmek bazi hallerde

zordur (Erkal, 1996: 324).

Bos zaman konseptinin ¢ok genis bir yelpazeye yayilan karsiligi vardir. Bos
zaman c¢ogunlukla ¢aligmanin tersi olarak diisiiniiliir, ancak bir insanin isi baska bir
insanin bos zaman eglencesi olabilir. Birgok aktivite hem bos zaman hem de
caligmanin  6zelliklerini  bir arada barindirabilmektedir.  Zorunluluklardan,
mecburiyetlerden kurtulabilmek genellikle bos zamanin anahtar 6zelligidir. Ancak
bircok is olmayan (non-work) aktiviteler, 6rnegin ev i¢i, sosyal, goniillii ve ortak
aktiviteler de belli mecburiyetler icermektedir. Kimileri bos zamani rahatlama sansi
olarak gormektedir. Fakat insanlar bos zamanlarin1 bazi hizmetlere, ¢alismaya, kisisel
gelisime, siki egitime, disipline, ya da kitap yazmaya ayirabilmektedirler. Tanimlama

ve anlama problemleri oldukc¢a ¢oktur (Torkildsen, 1999: 73).

Bos zaman olgusunun insan hayatindaki yeri ve 6nemi ile ilgili Broadhurst

(2001: 3), “bos zamanin yasamimizin arta kalan degil, temel bir parcasi oldugunu”



biyolojik ve fizyolojik ihtiyaglarin karsilanmasina ayirdii zaman birimleri arasinda

dengeyi iyi kurabilmesine baglidir (Karakiiciik, 1999: 6).

Zamani 1iyi kullanamamanin doguracagi olumsuzluklarin basinda, insanlarin
yasam dengesini bozarak asil yapmalar1 gereken islere daha az zaman ayirmalar
gelmektedir. Cogunlukla, hayatimizin biiylik bir boliimiinii yapmamiz gereken isler
alir ve bundan dolay ailemize, dostlarimiza ve hatta kendimize gerektigi kadar zaman

ayiramaz, yeterince dinlenip eglenemeyiz (Smith, 1998: 9).

Gilinlimiizde kurum ve kuruluslar, daha az sayida ve daha ¢ok calisarak iiretim
saglayacak personel yapisina yonelmektedir. Insanlarin zamani, yetenekleri
karsiliginda satin alinmaktadir. Calisan insan zaman kazanmak icin para harcamakta
iken, issiz insan zaman Oldiirmek i¢in para harcamaktadir. Bu noktada olusan
paradoks ise, gelismis bir¢ok iilkede zamanla miicadele amacli kurulmus personel
servislerinde bulunan; saglik, egitim, seyahat ve rekreasyon adina zengin hizmet

mentisiine sahip birimler ile ¢ozlilmeye calisilmaktadir (Handy, 1995: 48).

2.2.1. Bos Zaman Kavraminin Farkh Tasvir ve Tamimlamalari

Bos zaman yoktur, bosa gecen zaman vardir.

Rabindranath Tagore

Insanoglunun dncelikli ihtiyaclarindan bir tanesi bos zaman ve bu zamani psikolojik gii¢ ve
canlilik saglayan aktivitelerle degerlendirmesidir.

1987 yili Birlesmis Milletler Genel Sekreteri

Perez de Cuellar’in deklarasyonu (Cushman, 2005: 1).

Ingilizce “leisure” kelimesi Latincedeki “licere” kelimesinden gelmektedir.
“Izin verilmis olmak” ya da “bos olmak” anlamindadir. Dilimizde, leisure kelimesinin
bircok karmasik anlam baglantilar1 vardir. Genel olarak, “kisitlamalardan 6zgiirliige

geemek”, “secme Ozgiirliigli-sans1”, “isten arta kalan wvakit”, “zorunlu sosyal



2.2. Zaman, Bos Zaman ve Rekreasyon

Charles Handy’nin belirttigi gibi, “Bu ¢alkantili hayatta dyle goriiniiyor ki, ne biz istedigimiz
kadar zamana sahip olacagiz, ne de hayat sartlar1 bize istedigimiz kadar zaman ayirabilecek. Hayattaki
etkinligimiz arttik¢ca, yapacak islerimizin sayist da artacak ama buna paralel olarak vaktimiz de
azalacaktir. Bundan dolaywdir ki, kendimiz i¢cin daha ¢ok vakit ayiracak seyler yapmamz gerekir.
Ozetle, bagimiz1 kaldirip, bir anlik olsa dahi zamanimizi nasil tiikettigimizi diisinmemiz gerekmez

mi?” (Aktaran: Smith, 1998: 9).

Zaman, Olciilen ya da olgiilebilen siire, uzaysal boyutlar1 olmayan siiremdir.
Augustinus, 5. ylizyllda zamanin diisiince ve eylemlerin diizenlenisi acisindan en
alisilmig, ama tanimlanmasi en zor kavram oldugunu vurgulamis, yalin bir bicimde
tanimlanamayan bu kavram, birbirinden ¢ok farkli bicimlerde ele alinmistir (Ana

Britannica, 2000: 523).

Zaman, insanlarin sonsuzluk olgiistidiir. Simdiye kadar zamanla ilgili dogal
olarak kabul ettigimiz her sey, insan diisiincesinin iriiniidiir ve gorecelidir.
Bilingaltinin diisiindiigiimiiz gibi bir zaman kavrami yoktur. Hayatimizi yonetmesine
izin verdigimiz zaman programlari, kendi diisiincemizin tirlintidiir (Addington, 1996:

128).

Zaman, paha bi¢ilmez ancak demokratik sekilde paylasilan bir kaynaktir.
Herkesin giinde 24 saati, haftada 7 giinii bulunmaktadir. Bununla birlikte zaman,
belirli bir ritimle amansizca akip gitmektedir. Ne kadar zengin olundugu hi¢ 6nemli
degildir. Daha fazla zaman satin alinamaz, biriktirilemez, kiralanamaz, 6diing
alinamaz, ¢alinamaz ve higbir sekilde degistirilemez. Zaman hi¢ kullanilmasa da
tikenmeye devam eder, bu yiizden zaman kullanimu ile ilgili segilecek en dogru yol,

onu en verimli sekilde degerlendirme yoludur (Scoot, 1995: 9).

Zamani verimli ve etkili kullanabilme, oncelikle bir egitim isidir. Bu ise,
okullarin ve ailenin iizerinde olan bir sorumluluktur. Zamani iyi kullanabilmek,

insanin kendisine, calisma hayatina, sosyal hayatina, dinlenme ve eglenmesine,



calismalari) ile giinliik 8 saati bulmaktadir. Kurum 24:00-08:00, 08:00-16:00 ve
16:00-24:00 saatleri arasinda toplam 3 vardiya periyodu ile 24 saat caligmaktadir.
Agir calisma kosullart altinda haftada 45 saat calisan isciler, ortalama 15 gilinde bir
vardiya degisikligi yapmaktadirlar.

Kurumda yer altinda ¢alisan personel, mesleki kidem ve tecriibelerine gore
sirastyla “Isci, Usta, Uzman ve Nezaret¢i” olmak iizere oncelikle 4’e ayrilir.
Ardindan yer altinda yapilan islere gore toplam 24 adet sanat dali bulunmaktadir
(Ek 3). Is¢i, bir akde bagh olarak diger bir kimsenin isyerinde bedenen veya fikren
veya hem bedenen hem fikren calisan kimse, “Sendikalar ve Sosyal Sigortalar
Kanununa tabi, fakat “Devlet Personel Kanununa tabi olmayan kisidir. Usta ise yer
altinda {tiretim, hazirlik ve sondaj {initelerindeki c¢esitli islemlerde calisan iscilerin
calismalarini denetleyip koordine eden kimsedir. Uzman, yer altinda belli bir iste
belli bir konuda 6zellikle teknik bilgi, gorgii ve becerisi olan kimsedir. Nezaretci ise,
bir maden isletmesinde islerin yiiriitiimii, makine, tesis veya techizatin isletilmesini
saglamak icin gorevlendirilen ve bu isleri yliriitme hususunda gerekli yetkiye sahip
teknik eleman veya ehliyetli ve sorumlu kisidir (Ocal, Giingdr, Gok, 1999: 162, 163,
266, 409).

Kuruma yer alt1 is¢isi aliminda, en az ilkokul mezunu olma sart1 aranmaktadir.
Isciler kuruma alindiktan sonra, goéreve baslamadan 6nce egitim ocaklarinda teknik
konular ve ozellikle ocak i¢i giivenlikle ilgili ortalama 4 haftalik bir egitim
gormektedirler (www.ttk.gov.tr; Kaya ve Akman ile yiiz ylize gorlisme,

20-21.03.2006).



1960 yilinda daha geligmis bir teknolojiyle, Erdemir Demir-Celik Fabrikas1 Eregli’ye
kurulmustur. Bunu, Filyos Ates Tugla Fabrikasi, Bartin Cimento Fabrikas1 ve diger
irili ufakl fabrikalar izlemistir. Boylece Tiirkiye Tas Komiirti Kurumu, sadece kendi
icinde ve bulundugu sinirlarda degil, tiim bolgede genel bir istthdam olusumuna

imkan saglamistir (Savaskan, 1993: 63; www.ttk.gov.tr).

Giliniimiizde TTK, 7728 yer alt1 iscisi, 2853 yer istl is¢isi ve 2068 memur
olmak tizere yaklasik 12.000 calisani ile bolge istthdamina, yillik ortalama 1.5 milyon

ton tas komiirii iiretimiyle de lilke ekonomisine dnemli katki saglamaktadir.

2.1.3. Kurum Cahsma Kosullari

Ulkemizde maden sektoriinde yaklasik 130 bin kisi calismaktadir. Bu rakamin
yaklasik 13 bini Tirkiye Tag Komiiri Kurumu personelidir. Kurumun ¢alisan
sayisinin %6011 yer alti iscileri olusturmaktadir. Bu sayr son is¢i alimlariyla

yaklasik 8 bini bulmustur.

Madencilik meslegi, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi’nin “Is Saghg
ve Giivenligine Iliskin Risk Gruplar1 Listesi” tebligine gore 1. ve 5. gruplar arasinda
en riskli grup olan 5. grupta bulunmaktadir. Yine Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanligi’nin “Agir ve Tehlikeli Isler Yonetmeligi”nde ilk sirada yer almaktadir.
“Kanserojen ve Mutajen Maddelerle Calismalarda Saglik ve Giivenlik Onlemleri
Hakkindaki Yonetmelik”de de yer alan madencilik meslegi, “Saghk Kurallari
Bakimindan Giinde Ancak Yedi Bucuk Saat veya Daha Az Calisiimas1 Gereken Isler
Hakkinda Yonetmelik”’de de bulunmaktadir. Tiim bu kanuni dayanaklar, ¢alisma

kosullarinin agirhigini agikg¢a ortaya koymaktadir (www.calisma.gov.tr).

Tiirkiye Tas Komiirii Kurumu yer alt1 iscileri, giinliikk 7,5 saat ¢alismakta ve
haftada bir giin izin haklar1 bulunmaktadir. Ancak bu siire, is¢ilerin ocaklara inmeden
once aldig1 “tertip” (vardiya baglarinda ve sonlarinda yapilacak isleri belirlemek ve

yapilan isler hakkinda bilgi alisverisinde bulunmak i¢in yapilan diizenleme



2.1.2. Kurum Tanitimi

Tirkiye Tas Komiiri Kurumu, yakin tarihinde calisanlar1 ve aileleri i¢in
say1s1z imkanlara sahip bir kurum niteligindedir. Iscilerin tiim ihtiyaglar1 diisiiniilmiis,
sosyal, kiiltlirel ve sportif agidan gelisimleri 6n planda tutulmus, ¢calisma kosullarinin
yarattig1 olumsuzluklarla iscilerin bu sekilde basa ¢ikmalarina yardimei olunmustur.
Bu imkanlar arasinda; cevre civar ve koylerden gelen isgilerin barmma ve
beslenmeleri i¢in yapilmis pavyonlar (isci yurtlart), lojmanlar, misafirhaneler,
lokaller, ekonomalar (uygun {licretle satis yapan kurum kantinleri), her miiesseseye
ayri sinema ve tiyatrolar, egitim okullari, ¢amasirhaneler, egitim radyosu, egitim
dergileri, tiicretsiz okul ve is servisleri, licretsiz pazar arabalari, sakalar, ekmek
firinlan, plajlar, dinlenme kamplari, kuruma bagl okullar, beden egitimi ve spor
aktiviteleri i¢in antrenodrler, is¢ilere yapilan kuru kattk ve komiir yardimlar

bulunmaktadir (Savaskan, 1993: 61; Toptan, yiiz yiize goriisme, 21.03.2006; Ek 2)

Ancak kurumun yillar i¢cinde geldigi nokta, eski giinlerini aratir niteliktedir.
Gegmis yillarda sahip olunan imkanlarin neredeyse tamami giliniimiizde
bulunmamaktadir. Buna bagl olarak TTK is¢isi, calisma hayatin1 rutin ve yorucu

kimligiyle stirdiirmektedir.

Tiirkiye Tas Komiirii Kurumu, Zonguldak’ta bes ayr1 Tas Komiirii Isletme
Miiessesesi ile yer altinda faaliyet gdstermektedir. Bunlardan Uziilmez, Kozlu ve
Karadon miiessesesi il merkezinde, Armutcuk miiessesesi Eregli ilgesinde, Amasra
miiessesesi ise Bartin ilinde bulunmaktadir. Bu miiesseselerde yer altinda calisma

araligi, deniz seviyesine gore -630 metre ile +155 metre arasindadir.

Koklagabilme 6zelligi ve yliksek kalorisiyle demir-gelik sanayinin ve enerji
sektorlinlin ~ vazgecilmez iirlini olan tas kOmiirlii, bulundugu bolgenin

sanayilesmesinde 6nemli rol oynamustir.

Tas komiiriinden en etkin sekilde faydalanabilmek i¢in sirasiyla, 1937 yilinda

Karabiik Demir Celik Fabrikasi, 1948 yilinda Catalagzi Termik Elektrik Santrali ve



1914 yilinda, 1. Diinya Savasi ile birlikte Almanlar komiir havzasinin
yonetimini ele almistir. Savasin galipleri arasinda yer alan Fransizlar, 8 Mart 1919°da
sermayelerini korumak bahanesiyle Zonguldak merkezini isgal etmis, ancak halkin
direnisi ve Biiyiik Millet Meclisi’nin girisimi sonucu 18 Haziran 1920’de bolgeyi
terk etmislerdir. Bu dénemde, merkezi Istanbul’da bulunan “itilaf Kuvvetleri Komiir

Komisyonu”, havzanin idaresini ele almistir.

Bu siirecte gelisimini siirdiiren Zonguldak, cumhuriyetle birlikte 1924 yilinda
il olmus, yine aym yil Tiirkiye’nin ilk maden miihendisligi okulu olan “Yiiksek
Maadin ve Sanayi Miihendis Mektebi” ilde agilmistir. Bu arada gesitli asamalardan
gecen kurum, 27 Agustos 1937°de, ihsaniye Italyan ocaklarmin, Is Bankasi ve Fransiz
hisselerinin alinmasindan sonra, Etibank’in biinyesinde kurulan “Eregli Komiirleri

Isletmesi Tiirkiye Anonim Sirketi”nde (EKITAS) birlesmistir.

5 Haziran 1940°da, 3867 sayili “Komiir Havzasindaki Ocaklarin Devletce
Isletilmesi Hakkindaki Kanun” yayimlanmis, 22 Mayis 1957 yilinda ise 3460 sayili
Kanuna ve Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi’na bagli bulunmak kosulu ile,
Tiirkiye Kémiir Isletmeleri Kurumu (TKI) kurulmus ve Etibank’a bagli bulunan tiim

isletmeler, bu kuruma baglanmaistir.

28 Ekim 1983°de, 96 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ile Tiirkiye Tas
Komiirti Kurumu Genel Midiirligii kurulmustur. 1989°da “TTK Rehabilitasyon ve
Isgiicii lyilestirme Projeleri” baslatilmis, son olarak 12 Mart 2000’de kurum ana
statiisiinde yapilan degisiklik ile Zonguldak Koémiir Havzasi’ndaki diger madenleri
isletme veya islettirme yetkisi de, kuruma verilmistir (Savaskan, 1993: 34; Erkin,

1999: 9-11; www.ttk.gov.tr).



2. GENEL BILGILER

Bu boliimde, calismamizda yer alan kavramlarin tanim ve agiklamalari,

tarihsel siirecleri, siniflandirmalari ve 6zellikleri gibi bilgiler bulunmaktadir.

2.1. Tiirkiye Tas Komiirii Kurumu

Zonguldak ilinde bulunan Tiirkiye Tas Komiirii Kurumu, yillar i¢inde bir¢cok
asamadan gecerek giliniimiize gelmis ve son halini almistir. Kurumun tarihgesi,

tanitimi1 ve calisma kosullari ile ilgili bilgiler bu béliimde yer almaktadir.

2.1.1. Kurum Tarihgesi

Zonguldak, 1811 yilinda su an ilgesi olan Caycuma bucaginin Gaca Kodyii’'ne
bagl kii¢iik bir mahalledir. 1829 yilinda Eregli ilgesi Kestaneci Kdyii’nden Uzun
Mehmet tarafindan Zonguldak havzasinda tas komiiriinlin bulunmasi ile boélgenin

kaderi degismistir.

1848 yilinda Havza smirlan ilk kez belirlenerek, Hazine-i Hassa (Osmanh
padisahlarinin sahsi gelir ve giderlerine ait islere bakan teskilat) adina tas komiirii

isletmeciligi baslatilmistir.

1890°da Fransiz, Belcika, Alman ve ltalyan sirketleri havzaya yerlesmistir.
1896 yilinda, uzun yillar Zonguldak’ta kalacak olan Fransizlarin “Eregli Sirketi
Osmaniye”si, mithendis ve teknik elamanlar getirmis, 1970 yilina kadar s6zlesme
yapmis, demir yollar1 ve limanlar kurmustur. Bu dénemde, Havza’da Ruslar, yerli
Ermeniler ve Rumlarin sirketleri de bulunmaktadir. 30 Ocak 1911°de, 289 sayili

“Teskere-1 Samiye” ile havza kamulagtirilmistir.



Rekreasyon alaninda yapilan bilimsel arastirmalarin, projelerin, iiretilen yeni
fikirlerin artmasi ile, toplumumuzda bos zaman degerlendirme bilinci artacak ve
rekreasyon programlar1 kamu ve 6zel sektorde sistemli bir sekilde uygulanmaya
baslanacaktir. Ancak iilkemizde, 6zellikle “endiistriyel rekreasyon” ya da “is yeri
rekreasyonu” iizerinde sinirl sayida arastirma yapilmistir. Agir ¢alisma kosullarina
sahip ve her an hayati tehlike ile kars1 karsiya olan, Zonguldak ili maden ocaklarinda

calisan yer alt1 is¢ileri, ¢alismamizin evrenini teskil etmektedir.

Zonguldak ili, tag komiirii rezervleriyle diinyada ve lilkemizde 6nemli bir yere
sahiptir. Ilde bulunan ve son halini 1983 yilinda alan Tiirkiye Tas Kémiirii Kurumu,
7728’1 yer alt1 is¢isi olmak tizere yaklasik 12.000 calisani ile bolge istihdamina,
yillik ortalama 1.5 milyon ton tag komiirii liretimiyle de iilke ekonomisine énemli
katki saglamaktadir. Kurumun iiretiminde basrol oynayan yer alt1 is¢isi, haftada 45
saat ¢alismakta ve 1 giin izin hakki bulunmaktadir. Genellikle 15 giinde bir vardiya
degisikligi yaparak agir kosullarda calisan yer alt1 is¢ilerinin, ¢calisma saatleri disinda
kendilerine ayirmalar1 gereken zaman, arastirmamizin merkez noktasini

olusturmaktadir.

Yukaridaki agiklamalar dogrultusunda bu c¢alismanin amaci; Tiirkiye Tas
Komiirii Kurumu Genel Midiirliigli Zonguldak maden ocaklarinda ¢alisan yer alti
is¢ilerinin, bos zamanlarini degerlendirme aliskanliklarinin tespit edilmesi, ¢alisma
hayati ve bos zaman degerlendirme iligkisine bakis agilarinin saptanmasi, ¢alistiklari
kurumda ve ¢evrelerinde, bos zamanlarini diledikleri gibi degerlendirebilmelerine

olanak saglayacak imkanlarin yeterliligine iliskin goriislerinin tespit edilmesidir.



1. GIRIS VE AMAC

Hizla gelisen diinyanin modern toplumlar1 artitk zamani olumlu yonde
kullanmak adina birbirleri ile yarigmakta, en az zamanda en ¢ok isi yaparak her
alanda en kaliteliyi ortaya koymaya caligmaktadirlar. Gilinlimiizde “zaman
kullanim1”, toplumlarin calisma felsefelerini belirlemekte, kamu ve 6zel sektoriin
arastirma  gelistirme Dbirimlerinin ve hizmet i¢i egitimlerinin merkezinde

bulunmaktadir.

Insanlar, genel olarak hayatlarini devam ettirebilmek, daha iyi kosullarda
yasamak, statii sahibi olmak, toplum ig¢inde iiretken konumda bulunmak ig¢in
caliymaya gereksinim duymaktadirlar. Insanlarin yasantilari adina daha iyiye yol
almalar1 i¢inse, toplam zamanlarindan 6nce kendi 6zel zamanlarini, diger bir deyisle,

“bos zamanlarin1” olumlu yonde kullanmalar1 gerekmektedir.

Genel olarak insanin bos zamanini, insanin ¢alisma zamaninin belirledigi
bilinmektedir. Ancak insanoglunun sahip oldugu en dogal haklardan biri olan bos
zaman, artik cagdas toplumlarda neredeyse calisma zamaninin belirleyicisi olma

noktasina gelmistir.

Ulkemizde de son yillarda zaman ve bos zaman kavrami giderek &nem
kazanmaktadir. Insanlar bilinglenmekte, ancak ekonomik, egitimsel ve cevresel
faktorler standartlara erismediginden, bos zaman degerlendirme ile ilgili ¢esitli
alternatifler, toplumun belirli kesimlerine hitap etmekte, toplumun diger kesimleri
icin bos zaman degerlendirme hayal giiciiyle degil, ekonomik giigle sinirh
kalmaktadir. Bununla birlikte, son yillarda tiniversitelerin “Beden Egitimi ve Spor
Yiiksek Okullar1” biinyesinde “rekreasyon boliimlerinin” acilmasi, gelecekte bu siniri
kaldirmak ve topluma farkli bos zaman degerlendirme aligkanliklar1 kazandirmak
adina pozitif bir gelisme olarak kabul edilmektedir. Ayrica bu boéliimler, “bos zaman
ve rekreasyon” kavraminin, farkli iilkelerdeki resmi kurumsal yapisinin, benzer

sekilde lilkemizde de hayata ge¢irilmesinin 6nemli bir sathasini olusturmaktadir.



